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Наименование программы
«Программа психологических акций»

Информация о разработчиках, участниках и месте реализации
программы

Программа  психологических  акций  разработана  и  реализуется
специалистами СОГБДОУ «Центр диагностики и консультирования».

Полное название организации: смоленское областное государственное
бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Центр диагностики и
консультирования»

Адрес организации: 214025 г. Смоленск, улица Академика Петрова, дом
4 «Б»

Рабочий телефон: 8 (4812) 30-06-76
Официальный сайт организации:  http://www.diagnoz-educentr.ru/ 
Электронная почта организации: centr  072007@  yandex  .  ru   
Руководитель  организации:  Фараонова  Наталья  Михайловна,  и.о.

директора
Контактное лицо:  Тишурова Анжелика Ярославна,  педагог-психолог,

руководитель  отдела  психолого-педагогической  и  медико-социальной
помощи,  рабочий  телефон:  8(4812)  66-53-03,  электронная  почта:
Lika11t@mail.ru 

Авторы программы:
1. Фараонова Наталья Михайловна – заместитель директора по УВР, педагог-
психолог высшей квалификационной категории;
2. Тишурова  Анжелика  Ярославна  –  педагог-психолог  высшей
квалификационной категории; 
3. Трифаненкова  Светлана  Вячеславовна  –  педагог-психолог  высшей
квалификационной категории; 
4. Полякова Инна Юрьевна – социальный педагог высшей квалификационной
категории;
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5. Климова  Светлана  Валерьевна  –  педагог-психолог  первой
квалификационной категории. 

Контактная информация об авторах программы: 
Фараонова Н.М. – natashaf26@mail.ru, 89043662707, 
214025 г. Смоленск, ул. Нормандия-Неман, д.27, кв. 20 
Тишурова А.Я. – lika11t@mail.ru , 89517054825, 
214025 г. Смоленск, ул. Багратиона, д. 13, кв. 30  
Трифаненкова С.В. – svtrifanenkova75@mail.ru, 89156425523, 
214038 г. Смоленск, ул. Кловская, д. 21, кв. 26 
Полякова И.Ю. – poliakowa.in@yandex.ru, 89517006235, 
214000 г. Смоленск, пр. Гагарина, д. 7, кв. 12      
Климова С.В. – colnche.35@mail.ru, 89992246195, 
214030 г. Смоленск, Краснинское ш., д. 3, кв. 232

Аннотация к «Программе психологических акций» 
В современной образовательной системе приоритет отдается процессу

научения,  тем  самым  отодвигая  на  второй  план  саму  суть  педагогики  –
процесс воспитания и духовного развития. Главной группой в жизни человека
является  семья,  в  которой  мы  рождаемся,  и  в  которой  закладывается
фундамент нашей личности. Дети с ограниченными возможностями здоровья,
дети с нарушениями поведения или дети из неблагополучных семей являются
особой  категорией  в  психологическом  и  педагогическом  процессе
образовательного учреждения.

Воспитательно-образовательный  процесс  данной  категории  детей
усложняет  их  психологическая  специфичность:  заниженная  самооценка,
выраженность  феномена  эмоциональной  недоступности,  отсутствие  четких
границ  поведения,  быстрая  смена  настроения,  размытость  и  нечеткость
личностных  границ,  непринятие  образа  «Я»,  агрессивность  в  общении  со
сверстниками и взрослыми, отсутствие эмпатии. 

Программа  психологических  акций  создана  для  того,  чтобы
сконцентрировать  и  использовать  возможности  воздействия  группы  на  их
участников  для  оказания  психологической  поддержки,  оказания  помощи  в
решении жизненных трудностей и проблем, изменения и совершенствования
личности. 

Оптимальной  формой  работы  на  уровне  первичной  профилактики  и
просвещения  обучающихся  и  создания  благополучной  атмосферы
сотрудничества  среди  педагогов  и  родителей  является  проведение
психологических акций различной тематики.

Цель  программы  –  развитие  эмоционально-личностной  сферы  детей
дошкольного  возраста,  гармонизация  детско-родительских  отношений  и
создание  благоприятного  психологического  климата  в  коллективе
посредством  организации  активных  форм  взаимодействия  участников
образовательных отношений.
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В  соответствии  с  поставленной  целью  решаются  задачи  по  снятию
психоэмоционального  и  мышечного  напряжения,  предупреждению
профессионального выгорания педагогов,  коррекции  и развитию процессов
эмоционально-волевой,  коммуникативной и личностной сфер обучающихся;
гармонизации детско-родительских отношений через просвещение родителей
(законных  представителей)  и  вовлечение  их  в  активную  совместную
творческую  деятельность;  созданию  положительного  (благоприятного)
психологического  климата  в  детском,  родительском  и  педагогическом
коллективе.

Основная форма мероприятий, через которые решаются поставленные
задачи –  психологическая акция.

В  рамках  реализации  программы  для  повышения  эффективности
воспитательно-образовательного  процесса  используются  современные
педагогические  технологии  по  здоровьесбережению  и  формированию  у
дошкольников основ здорового образа жизни,  по сотрудничеству с семьей, по
групповому  тренингу,  по  информационно-коммуникационной  и
образовательной  работе,  также, элементы  игротерапии,  сказкотерапии,
арттерапии, музыкотерапии и психогимнастики. 

В ходе проведения мероприятий программы используются следующие
группы  методов: аналитические  методы  (наблюдение,  диагностика,
анкетирование,  опрос);  интерактивные  методы  (беседа,  диалог);
дискуссионные  методы  (групповая  дискуссия,  моделирование  проблемных
ситуаций  из  практики);  игровые  методы  (деловые,  коммуникативные  и
ролевые  игры);  методы  арт-терапии  (свободное  и  тематическое  рисование,
создание коллажей, фотографирование); методы релаксации (приемы снятия
эмоционального  напряжения);  практические  методы  (задания,  упражнения,
психогимнастика, сюрпризные моменты).

Работа  по  программе  осуществляется  с  использованием  следующего
психодиагностического  инструментария: методика  «Паровозик»  (С.В.
Велиева), методика «Два домика» (Т.Д. Марцинковская), «Метод вербальных
выборов» (Е.О. Смирнова), анкетирование родителей, опросник для педагогов
«Профессиональное  (эмоциональное)  выгорание  (MBI)»  в  адаптации  Н.Е.
Водопьяновой  и  «Тест  жизнестойкости»  С.  Мадди  в  адаптации  Д.А.
Леонтьева.

Сведения об уровне образования
Программа  психологических  акций  может  быть  реализована  в

общеобразовательных  организациях  и  организациях  дополнительного
образования для обучающихся дошкольного и младшего школьного возраста.

Сведения о виде и направленности программы
Программа  психологических  акций,  реализуемая  на  базе  СОГБДОУ

«Центр  диагностики  и  консультирования»,  является  образовательной
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(просветительской) психолого-педагогической программой, направленной на
формирование психологических знаний, повышение уровня психологической
культуры и психологической компетентности обучающихся,  воспитанников,
их  родителей  (законных  представителей)  и  педагогов,  работающих  с
различными категориями обучающихся. 

Целевая аудитория
В  ходе  реализации  Программы  психологических  акций  психолого-

педагогическая  помощь  оказывается  детям,  испытывающим  трудности  в
освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной
адаптации  педагогами-психологами  организаций,  осуществляющих
образовательную  деятельность,  в  которых  такие  дети  обучаются  (согласно
Методических рекомендаций по системе функционирования психологических
служб  в  общеобразовательных  организациях  Министерства  Просвещения
Российской Федерации, 2020, с.13, ссылка – https://rosps  y  .  ru  /  nod  /759  ).

Целевая группа, которой адресована программа 
Программа  психологических  акций  реализуется  на  базе  СОГБДОУ

«Центр  диагностики  и  консультирования»  и  предназначена  для  детей
старшего дошкольного возраста с  ограниченными возможностями здоровья,
установленной  решением  Психолого-медико-педагогической  комиссии
(центральной  или  территориальной).  Все  обучающиеся  имеют  трудности  в
освоении образовательной программы.

Описывая  контингент  обучающихся  Центра,  включенных  в  целевую
группу  программы,  можно  сказать,  что  это  дети,  имеющие  различные
соматические  нарушения,  интеллектуальное  снижение,  задержки
психического  развития  различного  генеза,  речевые  нарушения  различной
степени выраженности, эмоционально-волевые и эмоционально-аффективные
нарушения, а также поведенческие нарушения. 

Качественный  состав  обучающихся  дошкольных  групп
компенсирующей  направленности  и  отдела  психолого-педагогической  и
медико-социальной помощи Центра ежегодно представлен детьми следующих
нозологических  групп  (процентное  соотношение  от  общего  числа
обучающихся): 

 тяжелые нарушения речи – 38 %
 задержка психического развития – 40 %
 интеллектуальное снижение – 12 %
 расстройства аутистического спектра – 10 %.
Обучающиеся  с  тяжелыми  нарушениями  речи –  к  данной  категории

относятся  дети  с  расстройством  экспрессивной  речи  (моторная  алалия);
расстройство  рецептивной  речи  (сенсорная  алалия);  расстройства  развития
речи  и  языка  неуточненные  (неосложненный вариант  общего  недоразвития
речи – ОНР невыясненного патогенеза); заикание. Тяжелые нарушения речи
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находят свое отражение в психической деятельности ребенка, что проявляется
в  нарушении  познавательной,  эмоционально-волевой  сферы  личности  и
межличностных отношений.

Обучающиеся с задержкой психического развития различного генеза – к
данной  категории  относятся  дети  со  слабо  выраженной  органической  или
функциональной  недостаточностью  центральной  нервной  системы.  У
большинства  детей  наблюдается  полиморфная  клиническая  симптоматика:
незрелость  сложных  форм  поведения,  недостатки  мотивации  и
целенаправленной  деятельности  на  фоне  повышенной  истощаемости,
сниженной  работоспособности,  энцефалопатических  расстройств.  У  детей
данной  нозологической  группы  часто  наблюдаются  инфантильные  черты
личности и социального поведения.

Обучающиеся с интеллектуальными нарушениями – к данной категории
относятся дети, у которых, в подавляющем большинстве случаев, умственная
отсталость  является  следствием  органического  поражения  ЦНС  на  ранних
этапах онтогенеза. Негативное влияние органического поражения ЦНС имеет
системный  характер,  когда  в  патологический  процесс  оказываются
вовлеченными  все  стороны  психофизического  развития  ребенка  –
мотивационно-потребностная,  социально-личностная,  моторно-двигательная,
эмоционально-волевая  сфера,  а  также  когнитивные  процессы.  Разное
сочетание психического недоразвития и дефицитарности ЦНС обуславливает
замедление темпа усвоения социального и культурного опыта,  в  результате
происходит  темповая  задержка,  нивелирование  индивидуальных  различий,
базирующихся  на  первичном  (биологическом)  нарушении,  и  усиления
внимания к социальным факторам в развития детей. 

Обучающиеся с нарушениями эмоционально-волевой сферы – к данной
категории относятся дети, которые представляют собой неоднородную группу
с  различной  степенью  проявления  особенностей.  Они  характеризуются
своеобразием  эмоциональной,  волевой,  когнитивной  сфер  и  поведения  в
целом.  Имеют неравномерно недостаточный  уровень  развития  психических
функций,  который  по  отдельным  показателям  может  соответствовать
нормативному  уровню,  либо  уровню  развития  детей  с  задержкой
психического  развития,  либо  уровню  развития  детей  с  интеллектуальной
недостаточностью. При этом адаптация этих детей затруднена, прежде всего,
из-за  нарушений  коммуникации  и  социализации  и  в  связи  с  наличием
дезадаптивных форм поведения.

Кроме  того,  в  целевую  группу  программы  включены  родители
(законные  представители)  обучающихся  и  педагогический  коллектив
образовательной организации.

Сведения о сфере применения программы
Программа  психологических  акций  применяется  в  сфере  психолого-

педагогического обеспечения, направленного на сохранение психологического
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здоровья  обучающихся,  просвещения  и  профилактики  нарушений
коммуникативной, эмоционально-волевой и личностной сфер обучающихся.

Цель  деятельности  психологической  службы  по  созданию
благоприятных  условий  для  обеспечения  образовательного  процесса  –
психолого-педагогическое  обеспечение,  направленное  на  сохранение  и
укрепление  здоровья  обучающихся,  снижение  рисков  их  дезадаптации,
негативной социализации, реализацию заложенных в соответствующем этапе
онтогенеза  возможностей  развития  творческой  индивидуальности  в
соответствии  с  Концепцией  развития  психологической  службы  в  системе
образования в РФ на период до 2025 года («Методические рекомендации по
системе функционирования психологических служб в общеобразовательных
организациях»  Министерства  Просвещения  Российской  Федерации,  2020,
с.105, https://rosps  y  .  ru  /  nod  /759  ).

Типы трудностей и проблем, на решение которых направлена программа
Основная  трудность,  на  решение  которой  направлена  Программа

психологических акций, состоит в том, что все обучающиеся имеют трудности
в освоении образовательной программы. 

Дети,  относящиеся  к  категории  «ребенок  с  ограниченными
возможностями  здоровья»  и  «ребенок-инвалид»  имеют  первичные  и
вторичные  нарушения  развития  различной  нозологии  и  степени
выраженности.

Родители  обучающихся  (законные  представители)  испытывают
психологические  проблемы  принятия  своих  детей,  имеющих  осложнения
развития,  и  трудности  в  вопросах  воспитания,  развития,  социализации,
адаптации, коррекции поведения и учения. 

Педагогам, осуществляющим воспитательно-образовательный процесс в
Центре, не всегда хватает внутренних ресурсов для эффективных действий в
своей  деятельности,  поэтому  они  подвержены  рискам  раннего
профессионального выгорания.

Описание проблемной ситуации, на решение которой направлена
программа

В современной образовательной системе приоритет отдается процессу
научения,  тем  самым  отодвигая  на  второй  план  саму  суть  педагогики  –
процесс воспитания и духовного развития. Назначение человека, как известно,
–  создавать  и  развивать  свою индивидуальность.  Но это  возможно лишь в
окружении других людей и с их помощью. Являясь отдельными личностями,
индивидуумами, вместе с тем принадлежим к различным группам людей и от
них в немалой степени зависим.

Главной группой в жизни является семья, в которой мы рождаемся, и в
которой закладывается фундамент нашей личности. Дети  с ограниченными
возможностями  здоровья,  дети  с  нарушениями  поведения  или  дети  из

8

https://rospsy.ru/nod/759


неблагополучных  семей  являются  особой  категорией  в  психологическом  и
педагогическом процессе образовательного учреждения.

Воспитательно-образовательный  процесс  данной  категории  детей
усложняет  их  психологическая  специфичность:  как  правило,  у  этих  детей
заниженная  самооценка,  часто  ярко  выражен  феномен  эмоциональной
недоступности,  отсутствуют  четкие  границы  поведения,  им  свойственна
быстрая смена настроения, имеет место размытость и нечеткость личностных
границ,  непринятие  образа  «Я»,  проявляется  агрессивность  в  общении  со
сверстниками и взрослыми, отсутствует чувство эмпатии, часто наблюдаются
психосоматические нарушения.

По собственной воле или, вопреки ей, но на протяжении своей жизни мы
включаемся  во  множество  других  формальных  или  неформальных  групп.
Наши  основополагающие  ценности  и  установки,  касающиеся  главных
вопросов жизни, возникают и изменяются под влиянием других людей, вместе
с которыми мы принадлежим к той или иной группе. В своем поведении мы
учитываем их мнение.

Старший  дошкольный  возраст  является  периодом  фактического
складывания  психологических  механизмов  личности.  Ребенок  приобретает
черты  большей  индивидуальности  в  поведении,  интересах,  ценностях,
личностных  особенностях.  Особенности  эмоциональной  сферы  оказывают
свое непосредственное влияние на все сферы деятельности ребенка. От того,
насколько он умеет правильно понять эмоциональное состояние окружающих
людей  и  выразить  свои  эмоции,  во  многом  зависит  успешность
межличностных  отношений.  У  детей  с  ограниченными  возможностями
здоровья,  нарушениями  поведения  и  детей  из  неблагополучных  семей
эмоциональная  сфера  нарушена  и  имеет  свои  специфические  особенности
(высокий уровень агрессивности, тревожности и т. д.). Дети, как правило, не
умеют  контролировать  и  адекватно  выражать  свои  эмоции.  Нарушение
эмоциональной  сферы  у  детей  данной  категории  является  актуальной
проблемой, которая требует коррекционной и развивающей работы.

Важной  задачей  деятельности  психолого-педагогической  службы
образовательной  организации  является  создание  условий  для  быстрой
адаптации  ребенка  к  учреждению.  Опыт  деятельности  психолого-
педагогической  службы  Центра  показывает,  что  для  эффективного
осуществления  психолого-педагогического  сопровождения  необходимы
специальные формы организации деятельности ребенка. Необходимы формы
работы, позволяющие охватывать различные категории детей. 

Кроме  того,  не  менее  важен  в  образовательной  организации  и
психологический климат среди педагогов и родителей.

Оптимальной  формой  работы  на  уровне  первичной  профилактики  и
просвещения  обучающихся  и  создания  благополучной  атмосферы
сотрудничества  среди  педагогов  и  родителей  является  проведение
психологических акций различной тематики.
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Психологические акции – это вид психологической работы в игровой
форме.  Представляет  собой игровую среду,  которая на определенное время
создается в пространстве образовательной организации.

Игровая среда не мешает разворачиваться другим видам деятельности
детей  и  взрослых,  но  имеет  некоторое  собственное  содержание,  правила  и
намеченный  результат.  Основная  цель  акций  –  расширение  жизненного
пространства участников за счет внесения в их жизнь новых дополнительных
смыслов,  ценностей,  новых  эмоциональных  и  интеллектуальных
возможностей, чувственных красок, культурных значений. 

Также акции имеют следующие развивающие возможности: повышение
креативности и гибкости в принятии нового опыта. 

Форма работы позволяет  варьировать время проведения  и количество
участников.  Акции  могут  быть  эпизодичны,  внезапны,  невелики  по
количеству участников или длительности проведения. 

Важные особенности  акций –  ненавязчивость  и  необычность.  Они не
мешают  существовать  в  обычном  режиме  тем,  кто  хочет  ее  не  замечать,
окрашивает  в  новые  яркие  краски  жизнь  тех,  кто  готов  в  нее  включиться.
Акции на время своей жизни создают в учреждении определенный настрой,
доминирующее  эмоциональное  состояние;  образовательная  организация
становится  единым  целым,  а  находящиеся  в  нем  люди  –  близкими  и
интересными собеседниками.

Программа  психологических  акций  создана  для  того,  чтобы
сконцентрировать  и  использовать  возможности  воздействия  группы  на  их
участников  для  оказания  психологической  поддержки,  оказания  помощи  в
решении жизненных трудностей и проблем, изменения и совершенствования
личности.  Большинству  психологических  трудностей  и  расстройств
свойственен  ярко  выраженный  межличностный  контекст,  поэтому  и
психологическая  помощь  приносит  больший  эффект  в  условиях  общения
между  участниками.  Межличностное  общение  также  эффективно,  так  как
позволяет воспользоваться живым опытом других людей.

В нашем понимании психологическая акция – мероприятие в котором
задействован  весь  коллектив  образовательной  организации,  включая
родителей. Основная цель акции – расширение жизненного опыта участников,
психологизация  образовательного  процесса,  создание  позитивной  и
доброжелательной атмосферы и актуализация положительных эмоций. 

Вместе  с  тем,  важно  учитывать  специфику  особенностей  развития  и
поведения детей с ограниченными возможностями здоровья, что проявляется
в преобладании эмоционального аспекта над интеллектуальным. Эффективно
воздействовать  на  личность  ребенка  лучше  через  включение  в  игровую
ситуацию  и  чувственное  переживание  нового  опыта.  Таким  образом,   в
содержании  мероприятий  практический  аспект  преобладает  над
теоретическим,  идет  тренировка  социальных  навыков,  коммуникативных
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умений, через которые воспитанники приобретают, на наш взгляд, жизненно
необходимый социальный опыт.

Описание целей и задач программы
Цель  программы –  развитие  эмоционально-личностной  сферы  детей

старшего  дошкольного  возраста,  гармонизация  детско-родительских
отношений  и  создание  благоприятного  психологического  климата  в
коллективе  посредством  организации  активных  форм  взаимодействия
участников образовательных отношений.

В соответствии с поставленной целью решаются следующие задачи:
 способствовать снятию психоэмоционального напряжения, состояния

агрессивности, тревожности;
 формировать умения осознавать, понимать и адекватно выражать свои

эмоциональные переживания;
 развивать  чувства  близости,  доверия безопасности по отношению к

другим людям;
 способствовать формированию способности понимать эмоциональное

состояние, переживания, личностные особенности другого человека;
 воспитывать такие личностные качества, как справедливость, доброта,

отзывчивость); 
 развивать навыки совместной деятельности; умения сотрудничать со

сверстниками,  согласовывать  собственное  поведение  с  поведением  других
детей;

 содействовать сплочению семьи;
 стимулировать  родителей  на  активное  участие  в  программных

мероприятиях;
 создавать  положительную  психологическую  атмосферу  и  принятие

друг  друга  каждым членом  детского  коллектива  и  коллектива  педагогов  и
родителей.

М.Р.  Битянова, описывая  в  своих  работах  Неделю  психологии  как
вариант психологических акций, рекомендовала придерживаться нескольких
рабочих принципов:

 неделя  должна  быть  целостной  и  законченной,  то  есть  иметь
психологически очерченное начало и конец, основную идею и девиз;

 каждый день должен плавно перетекать в следующий;
 необходимо  иметь  виды  работы,  которые  делали  бы  каждый  день

неповторимым,  и  «сквозные»  мероприятия,  которые  задавали  бы  общий
настрой неделе;

 целостность  и  законченность  должен  иметь  каждый  день,  то  есть
содержать  некоторое  центральное  мероприятие,  иметь  свою  смысловую
направленность, которая также может выражаться в девизе дня;
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 события  недели  должны  охватывать  всю  школу  –  всех  детей  и
взрослых;

 мероприятия  недели  не  должны  по  возможности  вмешиваться  в
учебный процесс;  по крайней мере,  это вмешательство необходимо сделать
минимальным и строго оговоренным с педагогами и администрацией.

При  реализации  этих  принципов  неделя  получается  как  бы
«двухслойной»,  содержащей  «фигуру»  и  фон.  «Фигурами»  являются
центральные  мероприятия  дня,  фоном  –  «сквозные»  формы  работы  типа
психологической газеты, стенда недели, «заборов», цитат, развешиваемых по
образовательному учреждению [1, с.5].

Длительность реализации программы
Программа психологических акций разработана авторским коллективом

педагогов-психологов  и  социального  педагога  смоленского  областного
государственного  бюджетного  дошкольного  образовательного  учреждения
«Центр  диагностики  и  консультирования»,  утверждена  администрацией
Центра  (приказ  № 125  от  31.08.2018  г.,  последняя  редакция  программы)  и
успешно апробирована.

Длительность  реализации  программы составляет  пять  учебных  лет  (с
сентября 2018 года по июнь 2023 года). За указанный период в Центре было
проведено  40  психологических  акций,  в  которых  приняли  участие  340
обучающихся  дошкольного  возраста  с  ограниченными  возможностями
здоровья, 510 родителей (законных представителей) и 23 педагога. 

Этапы реализации программы
Данная программа реализуется на базе СОГБДОУ «Центр диагностики и

консультирования»  пять  лет.  На  каждый  учебный  год  определяются
актуальные темы психологических акций. Программа обладает возможностью
пролонгации на следующие учебные года. 

Данная программа включает в себя несколько этапов: 
I. Организационный этап
На  организационном  этапе  формулируется  идея,  цель,  задачи  и

мероприятия программы, а также оформляются документы. В рамках системы
воспитательной  работы  учреждения  данная  форма  работы  способствует
сплочению  детей  старшего  дошкольного  возраста,  педагогов  и  родителей
(законных представителей) единой творческой мыслью. Что в свою очередь
оказывает позитивное влияние на создание благоприятного психологического
климата. 

II. Подготовительный этап
Целью  подготовительного  этапа  является  планирование  и  подбор

необходимого  материала  для  реализации  программы.  В  рамках
подготовительного  этапа  разрабатывается  календарно-тематический  план
работы.
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III. Основной этап
На  данном  этапе  программы  осуществляются  основные,

запланированные  в  календарно-тематическом  плане,  мероприятия  для
обучающихся, родителей (законных представителей) и педагогов СОГБДОУ
«Центр диагностики и консультирования».

IV. Аналитический этап 
На  данном  этапе  специалисты  вносят  корректировки  и  изменения  в

программу, исходя из опыта практического применения программы.

Методическое обеспечение программы
В  основу  разработки  Программы  психологических  акций  для

обучающихся  с  ограниченными  возможностями  здоровья  заложены
следующие научные подходы: дифференцированный и деятельностный.

 Дифференцированный  подход  предполагает  учет  особых
образовательных потребностей и возможность  реализовать  индивидуальный
потенциал развития каждого из участников. 

Деятельностный подход основывается на теоретических положениях
отечественной  психологической  науки  и  строится  на  признании  того,  что
развитие личности обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
дошкольного  и  школьного  возраста  определяется  характером  организации
доступной им деятельности (предметно-практической). 

В  основу  профилактической  программы  положены  следующие
принципы:

 принцип  государственной  политики  РФ  в  области  образования1

(гуманистический  характер  образования,  единство  образовательного
пространства  на  территории  Российской  Федерации,  светский  характер
образования,  общедоступность  образования,  адаптивность  системы
образования к уровням и особенностям развития и подготовки обучающихся и
воспитанников и др.); 

 принцип  коррекционно-развивающей  направленности,
обуславливающий развитие личности обучающегося и расширение его «зоны
ближайшего развития» с учетом особых образовательных потребностей;

 принцип  практической  направленности,  предполагающий
установление  тесных  связей  между  изучаемым материалом и  практической
деятельностью  обучающихся;  формирование  знаний  и  умений,  имеющих
первостепенное значение для решения практико-ориентированных задач;

 принцип воспитывающего обучения, направленный на формирование
у  обучающихся  нравственных  представлений  (правильно/неправильно;

1  Статья  3  часть  1  Федерального  закона  Российской  Федерации  «Об  образовании  в
Российской  Федерации»  N 273-ФЗ  (в  ред.  Федеральных  законов  от  07.05.2013  N  99-ФЗ,  от
23.07.2013 N 203-ФЗ).
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хорошо/плохо  и  т.д.)  и  понятий,  адекватных  способов  поведения  в  разных
социальных средах;

 онтогенетический принцип; 
 принцип преемственности;
 принцип  учета  возрастных  особенностей  обучающихся  и

особенностей психического развития обучающихся;
 принцип  направленности  на  формирование  деятельности,

обеспечивающий  возможность  овладения  обучающимися  с  ограниченными
возможностями  здоровья  всеми  видами  доступной  им  предметно-
практической  деятельности,  способами  и  приемами  познавательной  и
коммуникативной деятельности, нормативным поведением;  

 принцип переноса усвоенных знаний, умений, навыков и отношений в
различные  жизненные  ситуации,  что  позволяет  обеспечить  готовность
обучающегося  к  самостоятельной  ориентировке  и  активной  деятельности  в
реальном мире;

 принцип сотрудничества с семьей.

Основная форма мероприятий, через которые решаются поставленные
задачи –  психологическая акция.

Подходы в реализации программы:
1. Добровольность и доступность.
2.  Ценностно-ориентированный  принцип.  Эмоция  выступает  как

ценность  личности,  которая  определяет  благополучие  ребенка  и  его
психологическое здоровье.

3.  Принцип симпатии  и  участия.  Ребенок  должен чувствовать  себя  в
полной безопасности.  Взрослый оказывает  поддержку сам и,  не  навязывая,
организует ее со стороны сверстников.

4. Принцип активности и свободы самовыражения ребенка и взрослых.
5. «Здесь и теперь». 
6. Искренность и открытость. Самое главное – не лицемерить и не лгать.
Кроме  этого,  все  психологические  акции  объединяет  ненавязчивость,

необычность  и  основная  цель  –  расширение  эмоционального,  смыслового,
деятельностного «поля» жизни человека, создание общности. 

Нормативно-правовой  основой  для  разработки  Программы
психологических акций явились следующие нормативно-правовые акты: 

 Конвенция ООН о правах ребенка. 
 Конституция Российской Федерации.
 Федеральный закон № 273-ФЗ от 29 декабря 2012 г. «Об образовании

в Российской Федерации».
 Приказ  Минобрнауки  России  №  1155  от  17  октября  2013  г.  «Об

утверждении  федерального  государственного  образовательного  стандарта
дошкольного образования».
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 Концепция развития психологической службы в системе образования
Российской Федерации на период до 2025 года.

 Распоряжение  от  29  мая  2015  года  №  996-р  «Об  утверждении
стратегии развития воспитания на период до 2025 года».

 Распоряжение  от  28  декабря  2020  г.  №  р-193  «Об  утверждении
методических рекомендаций по системе функционирования психологических
служб в общеобразовательных организациях» Минпросвещения РФ.

 Приказ  Министерства  труда  и  социальной  защиты  Российской
Федерации  от  24.07.2015  г.  №514н  «Об  утверждении  профессионального
стандарта «Педагог-психолог».

 Постановление Главного государственного санитарного врача России
от 28.01.2021 № СанПиН 1.2.3685-21, 2, 1.2.3685-21, Санитарно-эпидемиоло-
гические правила и нормативы Главного государственного санитарного врача
России от 28.01.2021 № СанПиН 1.2.3685-21, 2, 1.2.3685-21.

 Устав СОГБДОУ «Центр диагностики и консультирования».
 План  работы  СОГБДОУ  «Центр  диагностики  и  консультирования»

(ежегодно составляется и утверждается директором).
 Программа  воспитания  СОГБДОУ  «Центр  диагностики  и

консультирования» (ежегодно составляется и утверждается директором).

Измеряемые конструкты и критерии оценки планируемых
результатов

Качественные критерии оценки достижения планируемых результатов
отслеживаются  по  результатам  наблюдения,  анкетирования,  сбора  устной
обратной связи, продуктов деятельности.

Повышение  общего  настроения  оптимистической  тональности  у  всех
участников,  интереса  к  психологии  у  педагогов  и  родителей,  увеличение
обращений  к  специалистам  психолого-педагогической  службы;  активное,
позитивное  обсуждение  проведенных  мероприятий,  использование  игр,
игровых  упражнений  детьми  и  воспитателями  в  режимных моментах  и  на
занятиях.

Проведение  психологических  акций в  течение  учебного  дня,  учебной
недели,  объединенных  одной темой,  девизом и  направленностью позволяет
решать  не  только  просветительские  и  профилактические  задачи,  но  и
здоровьесберегающие,  воспитательные  и  развивающие.  Подобные
мероприятия  вызывают  у  всех  участников  образовательного  процесса
положительные  эмоции,  что  способствует  поддержанию  благополучного
психологического  климата  в  коллективе.  Педагог  должен  чувствовать  и
видеть, что именно происходит с ребенком, как и насколько он «включен» в
атмосферу сотрудничества, какова степень его «отдачи».

Количественный  критерий оценки  достижения  планируемых
результатов отслеживается по результатам психологической диагностики.
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Ожидаемые результаты реализации программы
Ожидаемые  результаты  (количественные  и  качественные)  реализации

программы ориентированы, прежде всего, на обучающихся:
 снижение психоэмоционального и мышечного напряжения; 
 оптимальный уровень эмоционального благополучия;
 сформировано  умение  осознавать,  понимать  и  адекватно  выражать

свои эмоциональные переживания;
  сформирована  способность  понимать  эмоциональное  состояние,

переживания, личностные особенности другого человека;
 сформированы  умения  и  навыки  совместной  деятельности  (умения

сотрудничать  со  сверстниками  и  согласовывать  собственное  поведение  с
поведением других детей);

 создана  положительная  психологическая  атмосфера  в  коллективе
обучающихся, принятие друг друга каждым членом детского коллектива.

В  отношении  родителей  (законных  представителей)  планируемые
результаты (количественные и качественные) заключаются в следующем:

 повышение  профессиональной  педагогической  компетентности  в
вопросах  развития  и  воспитания  обучающихся  дошкольного  возраста  с
ограниченными возможностями здоровья;

 рост  заинтересованности  всех  участников  образовательных
отношений в совместной деятельности;

 повышение  педагогической  культуры  родителей,  формирование
позиции «ответственного родителя»;

 расширение  диапазона  эффективных  методов  и  приемов  развития
детей в рамках семейного воспитания. 

В  отношении  педагогов  планируемые  результаты  (количественные  и
качественные) заключаются в следующем:

 снижения уровня профессионального (эмоционального) выгорания;
 повышение  уровня  жизнестойкости  за  счет  формирования

дополнительных механизмов психологической защиты. 

Описание и источники психодиагностического инструментария
В  ходе  реализации  программы  проводятся  обязательные

мониторинговые исследования – стартовая и итоговая диагностика в начале и
в  конце  каждого  учебного  года.  Педагоги-психологи  Центра  использовали
следующие методы и методики диагностики:

 наблюдение, которое дает специалистам разнообразную информацию
для  понимания  сильных  сторон,  особенностей,  нужд  и  потребностей
обучающихся, характера  взаимоотношений каждого обучающегося с другими
людьми; 

 диагностика  обучающихся  по  3  методикам:  методика  «Паровозик»
(С.В. Велиева: https://vk.com/wall-197934395_8739), позволяющая определить
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особенности  эмоционального  состояния  ребенка:  позитивное  состояние,
негативное  состояние  низкой,  средней  и  высокой  степени;  методика  «Два
домика»  (Т.Д.  Марцинковская:
https://nsportal.ru/detskiy-sad/raznoe/2020/02/23/metodika-dva-domika-t-d-
martsinkovskaya),  направленная  на  определение  круга  значимого  общения
ребенка,  особенностей  взаимоотношений  в  группе,  выявление  симпатий  и
методика  «Метод  вербальных  выборов»  (Е.О.  Смирнова:
https://www.studmed.ru/view/smirnova-eo-holmogorova-vm-mezhlichnostnye-
otnosheniya-doshkolnikov-diagnostika-problemy-korrekciya_566da955f3f.html)
для  исследования  удовлетворенности  детей  отношениями  со  сверстниками,
определение  интереса  к  общению,  выявление  предпочитаемых  детей,  как
партнеров для взаимодействия;

 анкетирование  родителей  (законных  представителей)  с  целью
выявления  значимости  психологических  мероприятий,  в  том  числе,
психологических акций для ребенка и семьи (Приложение 1);

 опрос  педагогов  на  исследование  уровня  профессионального
(эмоционального)  выгорания  и  выраженности  жизнестойкости  и  ее
компонентов,  препятствующих  возникновению  внутреннего  напряжения  в
стрессовых  ситуациях  по  методикам:  Опросник  «Профессиональное
(эмоциональное) выгорание (MBI)», адаптация Н.Е. Водопьянова  (Источник:
Диагностика  профессионального  выгорания  (К.Маслач,  С.Джексон,  в
адаптации Н.Е. Водопьяновой) / Фетискин Н.П., Козлов В.В., Мануйлов Г.М.
Социально-психологическая диагностика развития личности и малых групп. –
М.,  2002 г., https://psycabi.net/testy/391-oprosnik-professionalnoe-emotsionalnoe-
vygoranie-pv-metodika-k-maslach-i-s-dzhekson-adaptatsiya-n-vodopyanova-e-
starchenkova-testy-dlya-diagnostiki-sindroma-pv);  «Тест  жизнестойкости»  С.
Мадди, адаптация Д.А. Леонтьева (Источник: Леонтьев Д.А., Рассказова Е.И..
Тест  жизнестойкости.  М.:  Смысл,  2006  г.,
https://mizenko23.ru/wp-content/uploads/2019/04/test-zhiznestojkosti.pdf). 

Описание используемых методик и технологий
Технологии, используемые при реализации программы:
1. Здоровьесберегающие  технологии  (Брехман  И.И.,  Шепель   В.М.,

Бойко  В.В.,  Татарникова  Л.Г.  и  др.)  и  технология  по  формированию  у
дошкольников основ здорового образа жизни (А.И. Иванова) 

https://mydocx.ru/11-52348.html,
https://doshkolniki.org/images/obrazovanie/posobiya/metodika-organizacii-
ekologicheskix-nablyudenij-ivanova.pdf. 
2. Игровые  технологии  (Большаков  В.Ю.,  Вачков  И.В.,  Кипнис  М.,

Фопель  К.  и  др.).  Значение  игры  невозможно  исчерпать  и  оценить
развлекательными возможностями.  В том состоит ее  феномен,  что,  являясь
развлечением, отдыхом, она способна перерасти в обучение, в творчество, в
терапию, в модель типа человеческих отношений и проявлений в труде. Игра
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обеспечивает мотивацию участия в игровой деятельности, дает возможность
формировать  выразительные  средства  эмоциональных  состояний.  В  ходе
реализации программы используются игры во всем многообразии проявлений:
игры на сплочение, коммуникативные игры, ролевые игры.

https://attestation-gnedkods38.edumsko.ru/attestation/post/2766591,
https://dspace.tltsu.ru/bitstream/123456789/6227/1/Emelyanova-eui-1-54-
14%20-%20Z.pdf.  
3. Арт-терапевтические  технологии  (Копытин  А.И.,  Дж.  Вайзер,

Халкола У. и др.) Творческая деятельность помогает адекватно воспринимать
и  выражать  эмоции,  способствует  самореализации,  помогает  изменить
отношение участников к себе и окружающей действительности.  Творческая
деятельность  помогает  снимать  напряжение  у  участников.  «Графическое
отреагирование» особенно важно для тех, кто не может выразить свои эмоции
и переживания и осознать их.

http://mprj.ru/archiv_global/2016_4_39/nomer01.php, https://www.art-
talant.org/publikacii/24971-art-terapevticheskie-tehnologiii.   
4. Технологии сказкотерапии (Зинкевич-Евстигнеева Т.Д., Сакович Н.А.,

Вачков И.В., Грабенко Т.М., Пономарева В.И.).  Сказкотерапия – это процесс
переноса  сказочных  смыслов  в  реальность,  процесс  активизации  ресурсов,
потенциала  личности.  Преимущество  сказкотерапевтического  метода
заключается в том, что он интегрирует множество психотехнических приемов
в единый сказочный контекст. В основе метода сказкотерапии лежит феномен
мифа, сказки, притчи, метафор.

 https://sdo.mgaps.ru/books/KP5/M4/file/6.pdf,
https://вместерастем.рф/upload/iblock/d22/04_2008_Vachkov.pdf,
https://pedlib.ru/Books/4/0042/. 
5. Технологии психогимнастики  (Карварасарский Б.Д., Чистякова М.И.,

Алябьева Е.А., Яковлева Н., Сердюкова Н.А.). Психогимнастика направлена
на формирование умений и навыков практического владения выразительными
движениями  –  средствами  человеческого  общения  (мимикой,  жестом,
пантомимикой).  Психогимнастика  способствует  лучшему взаимопониманию
при  общении;  повышению  сплоченности  группы,  росту  доверия  и
уверенности,  сокращения  эмоциональной  дистанции;  уменьшению
напряжения, преодолению неуверенности в себе; формированию способности
выражать свои чувства.

http://vdonsolnichko3.rnd.prosadiki.ru/media/2020/11/24/1245140174/
M.I.Chistyakova_Psixogimnastika.pdf,
https://nsportal.ru/vuz/psikhologicheskie-nauki/library/2016/05/04/alyabeva-
e-a-psihogimnastika-v-detskom-sadu.  
6. Технологии  музыкотерапии  (Сидоренко  А.А.,  Федорович  Е.В.).

Данная  технология  предполагает  использование  музыки  как  в  качестве
тонизирующего,  так  и  релаксационного  средства.  Музыка  подбирается  в
соответствии с целями и задачами каждого тренингового занятия,
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 https://musictherapia.narod.ru/all.htm,  https://www.libfox.ru/568435-elena-
fedorovich-osnovy-muzykalnoy-psihologii.html.   
7. Образовательные  технологии  (Вербицкий  А.А.,  Семушина  Л.Г,

Ярошенко  Н.Г.,  Вершовский  С.Т  и  др.)  https://pedlib.ru/Books/3/0103/,
https://cyberleninka.ru/article/n/tehnologiya-problemnogo-obucheniya-1,
https://cyberleninka.ru/article/n/lichnostno-orientirovannye-tehnologii-obucheniya: 

 Технология проблемного обучения направлена на развитие умения
проблемно мыслить, видеть, формулировать проблемы, выбирать способы и
средства для их решения.  Данная технология реализуется через проведение
групповых  дискуссий,  обсуждений,  разбора  проблемных  ситуаций,
активизации творческого потенциала  и т.д. 

 Личностно-ориентированные  технологии. Их  ведущая  цель  –
развитие  активной  личности,  способной  самостоятельно  строить  и
корректировать свою деятельность.  

8. Технология  сотрудничества  с  семьей  (Т.А.  Маркова,  А.К.
Менжанова,  О.Н.  Урбанская,  О.В.  Огороднова  и  др.), через  привлечение  к
совместным  мероприятиям,  организацию  работы  с  информационными
материалами в сети Интернет,

 https://starostinavt-lub-gimnazya41.edumsko.ru/folders/post/1136042.  
9. Информационно-коммуникационные  технологии (М.В.  Моисеева,

Е.С.  Полат,  М.В.  Бухаркина  и  т.д.),  которые  позволяют  расширить
возможности  программы  и  вовлечь  большое  количество  участников.
Использование  информационно-коммуникационных  технологий  при
реализации программы связано с:

 использованием  программы  Microsoft Office PowerPoint для
создания  электронных  презентаций,  для  сопровождения  программных
мероприятий.

 использованием  программы  Windows MovieMaker для  создания
видеороликов и видеосюжетов, 

https://infourok.ru/statya-informacionno-kommunikativnye-tehnologii-ikt-
avtory-m-v-moiseeva-e-s-polat-m-v-buharkina-6488642.html. 
10. Технологии группового тренинга (Большаков В.Ю.,  Вачков И.В.,

Кипнис М., Фопель К. и др.). Тренинг, как активная форма обучения позволяет
не  только  усвоить  эффективные  методы  и  приемы,  принятия  решений  и
межличностного  общения,  но  и  выявить  индивидуальные  особенности
участников, снижающие эффективность их деятельности, и скорректировать
их  поведение  в  выделяемых  аспектах.  Кроме  того,  в  процессе  тренинга  у
участников  формируются  собственные  приемы и  способы коммуникации и
принятия  решений,  основные  на  их  индивидуальных  особенностях.  В
тренинге  происходит  активный  взаимообмен  опытом  участников,  что
расширяет  их  индивидуальный  поведенческий  репертуар  и  поле  решений
проблем.  Эмоциональная  включенность  участников  в  ситуации  тренинга
позволяет создать высокую учебную мотивацию,
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https://vshp.pro/wp-content/uploads/2020/03/Vachkov-I.V.-Osnovy-
tehnologii-gruppovogo-treninga.pdf.  
В рамках реализации мероприятий программы используются следующие

группы методов:
 аналитические  методы  (наблюдение  в  процессе  деятельности,

диагностика, анкетирование);
 интерактивные методы (беседа, диалог);
 дискуссионные  методы  (групповая  дискуссия,  разбор  казусов  из

практики, анализ ситуаций морального выбора); 
 игровые  методы  (игры,  способствующие  развитию  эмоциональной

саморегуляции, деловые, коммуникативные и ролевые игры);
 методы арт-терапии (свободное и тематическое рисование, создание

коллажей, ассамбляжей, написание рассказов, фотографирование и др.);
 методы релаксации (приемы снятия эмоционального напряжения);
 практические  методы  (задания,  упражнения, решение  проблемных

ситуаций, сюрпризные моменты и т.д.).

Функциональный модуль программы
Цель блока Задачи блока

1 блок Создание психологически
безопасного пространства и

сплочение детского коллектива

1. Создавать атмосферу общности.
2. Способствовать  развитию
дружеских  взаимоотношений  между
детьми.
3. Развивать  навык  взаимовыручки
и поддержки.
4. Расширять представления детей о
доброте,  как  о  ценном  неотъемлемом
качестве человека.

2 блок Формирование семейных
ценностей и гармонизация

детско-родительских
отношений

1. Формировать  ценностное
отношение к близким людям
2. Укреплять  детско-родительские
отношения.
3. Устанавливать  продуктивный
контакт между членами семьи.
4. Побуждать  к  осмыслению
общечеловеческих  ценностей  и
осознанию  собственной  внутренней
позиции.

3 блок Преодоление психологических
трудностей

1. Повышать интерес окружающих к
ребенку за счет выделения его среди 
сверстников
2. Повышать статус застенчивого 
ребенка в коллективе за счет 
демонстрации его положительных 
качеств.
3. Способствовать  гармонизации
эмоционального состояния обучающихся
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4. Способствовать  снятию
психоэмоционального напряжения.
5. Расширять  жизненное
пространство  участников  за  счет
внесения  в  их  жизнь  новых
дополнительных  смыслов,  чувственных
красок, культурных значений.

4 блок Позитивное мировосприятие
через развитие

коммуникативных умений и
навыков

1. Развивать  чувство  эмпатии,
сопереживания.
2. Формировать  навыки
продуктивного взаимодействия.
3. Поддерживать  обучающихся,
испытывающих трудности в общении.
4. Развивать  коммуникативные
навыки, укрепляющие социальные связи.
5. Развивать  самостоятельность  и
ответственность за свое поведение.

Тематический план программы
В соответствии  с  приоритетными направлениями работы дошкольной

образовательной  организации,  индивидуально-психологическими
особенностями  обучающихся  дошкольного  возраста  с  ограниченными
возможностями  здоровья  и  на  основании  анализа  состояния  детско-
родительских  отношений  и  микроклимата  в  педагогическом  коллективе,
специалисты  психолого-педагогической  службы  определяют  тему
психологической  акции,  наполняемость  психологических  акций  может
меняться и дополняться.

Таблица вариантов психологических акций 
Блоки Варианты

психологических
акций

Задачи акции

1
блок

«Осенний букет» - воспитывать уважение, чувство благодарности к педагогам
за их труд;

- воспитывать чувство коллективизма;
- активизировать творческие способности;
- снижать пихофизическое напряжение у педагогов;
- развивать  творчество  у  обучающихся  дошкольного

возраста.
«Дни проявления

доброты»
- углублять  представления  обучающихся  о  доброте  как  о

ценном, неотъемлемом качестве человека;
- способствовать  развитию  чувства  удовлетворения  за

добрые дела;
- мотивировать  детей  совершать  добрые  поступки

бескорыстно;
- воспитывать чувство сострадания, понимания и эмпатии;
- развивать коммуникативные навыки;
- способствовать  сплочению  детско-родительского
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коллектива.
«Ларец народной
мудрости: жизнь
дана на добрые

дела»

- расширять кругозор педагогов, родителей и обучающихся
по  вопросам  воспитания  и  формирования  духовно-
нравственных ценностей;

- расширять  представления  родителей  об  эффективных
формах  взаимодействия  с  обучающимися  дошкольного
возраста;

- развивать  познавательные  процессы  и  совершенствовать
личностные качества обучающихся;

- активизировать воспитательный потенциал семьи;
- способствовать  установлению  благоприятного

микроклимата в детском и педагогическом коллективе;
- развивать  коммуникативные  навыки  и  позитивное

мышление у всех участников мероприятия.
2

блок
«Папин день
календаря»

- содействовать сплочению семей воспитанников;
- формировать  у  обучающихся  гендерную  идентичность

через  представление  широкого  спектра  ролей,  которые
может выполнять современный мужчина;

- воспитывать в детях чувство гордости и уважения к отцу;
укреплять атмосферу психологического комфорта в семье;

- способствовать  психологическому  сближению  детей  и
родителей;

- стимулировать  развитие  сотрудничества  между
родительской  общественностью  и  образовательной
организацией;

- расширять  представления  родителей  об  эффективных
формах взаимодействия с детьми дошкольного возраста.

«Лучше мамы в
мире нет»

- воспитывать чувства уважения и гордости за свою семью;
- формировать  положительные  детско-родительские

отношения;
- актуализировать  опыт  совместного  переживания

положительных эмоций;
- активизировать воспитательный потенциал семьи;
- развивать творческие способности и формировать желание

самовыражения.
«В поисках
Новогодних

чудес»

- объединить  всех  участников  акции  в  совместной
творческой деятельности;

- создать праздничную атмосферу в коллективе учреждения;
- актуализировать ценность семейной традиции подготовки

и празднования нового года;
- способствовать снятию психоэмоционального напряжения;
- создавать  ситуацию  успеха  и  поддерживать  высокий

познавательный интерес.
3

блок
«С пользой для

здоровья»
- повышать  компетентность  обучающихся,  педагогов  и

родителей в вопросах сохранения здоровья и приобщения к
здоровому образу жизни;

- формировать  у  обучающихся  понятие  «здоровье»,
«полезная привычка», «спорт» и пр.;

- закреплять  у обучающихся представление о здоровье как
главной ценности в жизни человека;
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- обучать  детей  навыку  заботиться  о  своем  здоровье  и
избегать ситуаций, наносящих вред здоровью;

- создать  условия  для  формирования  здорового
психологического комфорта в ходе общения родителей и
детей;

- способствовать снятию психоэмоционального напряжения
у педагогов;

- расширять  представления  родителей  и  педагогов  об
эффективных  формах  сохранения   и  укрепления
собственного здоровья и здоровья обучающихся.

«Дни позитива» - развивать коммуникативные навыки обучающихся;
- повышать  коммуникативную  компетенцию  педагогов  и

родителей;
- способствовать  снятию  эмоционального  и  мышечного

напряжения;
- создавать  положительный  эмоциональный  климат  в

детско-родительском и педагогическом коллективе;
- раскрывать творческий потенциал взрослых и детей;
- развивать  позитивное  мышление  у  всех  участников

мероприятия;
- предупреждать профессиональное выгорание педагогов.

«Весеннее
настроение»

- улучшать психологический климат в учреждении;
- повышать  эффективность  взаимодействия  педагогов  и

родителей обучающихся;
- предупреждать состояния напряжения и конфликтности в

учреждении;
- способствовать  созданию  праздничного  весеннего

настроения у всех участников акции;
- повышать  коммуникативные  компетенции  педагогов  и

родителей обучающихся.
4

блок
«Птица счастья» - развивать коммуникативные способности;

- стимулировать  активную  заинтересованную  позицию
родителей к участию в мероприятиях акции;

- вовлекать  обучающихся,  родителей  и  педагогов  в
совместную творческую деятельность;

- развивать эмоциональную сферу обучающихся;

- актуализировать  положительные  эмоции  педагогов  и
родителей.

«Дни дружбы» - создавать  условия  для  взаимодействия  детей  друг  с
другом,  способствующие  формированию  навыка
сотрудничества,  взаимовыручки  и  положительного
отношения друг к другу;

- формировать у обучающихся понятие «дружба»;
- развивать  процессы  коммуникативной  сферы

обучающихся;
- расширять активный словарь за счет введения «вежливых»

слов.
«До свидания,
детский сад!»

- повышать  познавательный  интерес  к  школе,  учителю,
учению и одноклассникам;
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- формировать положительную учебную мотивацию;
- совершенствовать личностные качества у обучающихся;
- предупреждать  состояния  напряжения  и  тревоги  у

родителей;
- создавать  благоприятную  атмосферу  в  коллективе

педагогов;
- воспитывать уважительное отношение к труду педагога.

Ресурсы, необходимые для эффективной реализации программы

Требования к специалистам, реализующим программу
Данную программу реализуют специалисты психолого-педагогической

службы СОГБДОУ «Центр диагностики и консультирования». Специалистам
(педагогам-психологам  и  социальному  педагогу),  осуществляющим
реализацию данной программы, необходимо: 

 иметь  высшее  педагогическое  и  психологическое  образование,
владеть базовыми знаниями общей, педагогической и возрастной психологии;

 владеть  методами  психодиагностики,  психопрофилактики,
психокоррекции и консультирования;

 владеть  знаниями  и  практическими  компетенциями  в  области
информационно-коммуникационных технологий; 

 иметь  навыки  работы  с  аудиторией,  в  том  числе,  проведения
тренингов. В список умений специалистов включаются их действия на всех
этапах группового обсуждения, знание закономерностей групповой динамики
и их использование в психологических целях.

 иметь  технологические,  интерпретационные  и  аналитические
умения;

 иметь опыт нейтрального разрешения конфликтов;
 обладать  профессионально  важными  личностными  качествами:

открытость, общительность, эмпатия.

Учебные и методические материалы, необходимые для реализации
программы

Для  эффективной  реализации  программы  необходим  комплект
методических материалов:

 учебно-методические  материалы  (психологический  календарь,
психологические советы дня и т.д.); 

 стимульный  материал  (карточки  с  заданиями,  анкеты,  бланки,
печатный материал); 

 вспомогательный материал (распечатки акций,  демонстрационный
материал – презентации, видеоролики, плакаты и пр.); 
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 психологическая  литература  по  повышению  научно-технического
уровня и профессиональной компетенции педагога-психолога.

Материально-техническая оснащенность 
учреждения для реализации программы

Для  успешной  реализации  программы  необходимо  создание
благоприятных  условий  при  помощи  задействования  всех  возможных
ресурсов учреждения.

Размер  помещений  должен  позволять  проводить  подвижные
упражнения,  то  есть  допускать  быструю  перестановку  мебели,  содержать
рабочую зону, и «чистую зону» (для обсуждения). 

Мебель,  необходимая для проведения психологических акций, должна
свободно передвигаться. В используемых помещениях должны отсутствовать
препятствия,  отгораживающие  участников  друг  от  друга  (столы,  лишние
стулья). Столы нужны только для размещения изобразительных, раздаточных
материалов, технических средств. 

Стены должны быть удобны для размещения листов бумаги, ватманов
по ходу мероприятий. 

Помещения Центра, которые свободно используются на разных этапах
реализации программы для проведения психологических акций:

 центральный холл,
 рекреации,
 музыкальный и спортивный зал,
 кабинет педагога-психолога,
 темная сенсорная комната,
 игровая комната,
 спортивная площадка на улице,
 участки для прогулок на территории Центра.
Во время проведения психологических акций обязательно выполнение

требований:  соответствие  действующим  санитарным  и  противопожарным
нормам,  а  также  требованиям  техники  безопасности  и  охраны  труда  при
проведении занятий.

Информационная обеспеченность учреждения для реализации
программы

Программа построена с использованием современных информационно-
коммуникационных  технологий.  Успешность  реализации  программы
определяется наличием в учреждении следующих информационных ресурсов
и технических средств:

 компьютер (ноутбук) с доступом в Интернет как для рабочей группы
педагогов  Центра,  так  и  для  активных  участников  среди  педагогов  и
родителей (законных представителей) обучающихся.
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 комплект  мультимедийного  оборудования  (проектор,  экран),
мультимедийная  проекционная  программа  POGUMAX  Designer,  программа
Microsoft  Office  PowerPoint  для  создания  электронных  презентаций  и
сопровождения  мероприятий  проектов,  программа  Windows  MovieMaker,
Bandicam, Audacity для создания видеороликов и видеосюжетов.

 видеокамера или фотоаппарат с функциями фото- и видеосъемки.
 сайт учреждения, Интернет-порталы по практической психологии.
 методическая библиотека и аудио-видео материалы. 
Сферы ответственности, основные права и обязанности участников

программы
Отношения между участниками программы строятся на основе доверия,

сотрудничества,  взаимного  уважения  и  предоставления  свободы  развития
личности.

Участники  программы  имеют  право  отказаться  от  участия  в
психологической  акции  на  любом  этапе  реализации  программы,  также
отказаться от выполнения отдельных видов деятельности в ходе мероприятий.

Участники  программы  обязаны:  уважать  честь  и  достоинство  других
участников программы; не совершать действий, наносящих психологическую
и  физическую  травму  другим  участникам  программы;  соблюдать  правила
поведения во время проведения программных мероприятий.

Участники  программы  несут  персональную  ответственность  за
соблюдение норм и правил поведения во время проведения акций, качество
выполнения заданий.

Во время проведения  психологических  акций по  программе основная
ответственность  за  происходящее  возлагается  на  ведущих  (педагогов-
психологов и социального педагога) в пределах своей компетенции. 

Ведущие несут персональную ответственность за: 
 нарушение  прав  и  свобод  в  соответствии  с  законодательством

Российской Федерации;
 безопасность среды и качество профессиональной деятельности;
 психологическое  благополучие  участников  в  ходе  мероприятий

программы; 
 адекватность  используемых  методов  и  методик  работы,

обоснованность рекомендаций.
Кроме  этого,  ведущие  обязаны  хранить  профессиональную  тайну,  не

распространять сведения, полученные в результате диагностической работы,
если ознакомление с ними может нанести ущерб участникам программы.

Гарантия прав участников программы
Гарантия  прав  участников  Программы  психологических  акций

обеспечивается обязанностью педагогов-психологов и социального педагога,
организующих психологические акции по программе, знать и соблюдать права
участников,  предусмотренные  Конституцией  РФ,  Федеральными  и
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региональными  нормативно-правовыми  актами,  Уставом  и  локальными
актами Центра, этическим кодексом практического психолога.

Гарантии  прав  участников  программы  обеспечиваются  соблюдением
педагогом-психологом и задействованными в реализации программы лицами в
работе положений следующих официальных источников: 

 Профессиональный стандарт педагога-психолога (психолога в сфере
образования),  утвержденный  приказом  Министерства  труда  и  социальной
защиты Российской Федерации № 514н. от 24 июля 2015 г. «Об утверждении
профессионального  стандарта  «Педагог-психолог».  А  также  следование
профессиональной  нормативной  базе  всеми  приглашенными  к  реализации
программы лицами; 

 Этический  кодекс  педагога-психолога  службы  практической
психологии  образования  России,  принятый  на  Всероссийском  съезде
практических психологов образования 26 марта 2003 г. (а также соблюдение
профессиональных  этических  норм  всеми  приглашенными  к  реализации
программы лицами); 

 правила  безопасности  применяемых  методик  и  корректного
использования  сведений  психологического  характера,  принятых
Всероссийским  совещанием  «Служба  практической  психологии  в  системе
образования России. Итоги и перспективы» в июне 2002 г.

Система организации внутреннего контроля за реализацией
программы

Координацию  и  контроль  за  реализацией и  выполнением  программы
осуществляет  администрация  СОГБДОУ  «Центр  диагностики  и
консультирования» в  лице  директора  (лица  его  замещающего). Система
организации контроля за реализацией программы включает в себя следующие
мероприятия:

 анализ хода выполнения плана и действий по реализации программы,
а также внесение предложений и дополнений; 

 организационное обеспечение реализации программы;
 текущий  контроль  за  реализацией  программы  (посещение

мероприятий);
 составление  аналитических  документов  по  результатам  реализации

программы;
 итоговый контроль по результатам реализации программы.

Факторы, влияющие на достижение результатов программы
Внешние факторы:
 влияние семьи;
 социально-экономические  факторы;  (например,  уровень  доходов

населения, миграция населения и т.п.);
 конкурентные факторы;
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 индивидуальные  особенности  детей  (как  физические,  так  и
психологические);

 уровень развития детей на «входе» в дошкольное образование.
Внутренние факторы:
 соответствие  АООП  ДО,  условий  ее  реализации  и  результатов

освоения установленным стандартам;
 укомплектованность  образовательного  учреждения  кадрами

(педагогическими,  руководящими  и  иными),  имеющими  соответствующий
уровень квалификации. При этом непосредственно педагогические работники
должны обладать всеми основными компетенциями, владеть информационно-
коммуникационными технологиями и уметь применять их в воспитательно-
образовательном процессе;

 материально-техническое  обеспечение  воспитательно-
образовательного  процесса  (наличие  здания  (помещения)  и  участков
образовательного  учреждения  и  их  соответствие  санитарно-
эпидемиологическим правилам и нормативам). Также, необходимо обеспечить
архитектурную  доступность,  т.е.  возможность  для  беспрепятственного
доступа  детей  с  ограниченными  возможностями  здоровья  к  объектам
инфраструктуры образовательного учреждения;

 обеспечение  соответствия  состояния  и  содержания  территории,
здания  и  помещений  образовательного  учреждения  санитарным  и
гигиеническим  нормам,  нормам  пожарной  и  электробезопасности,
требованиям охраны труда воспитанников и работников;

 оснащение  кабинетов,  спортивного  зала,  спортивных  площадок
необходимым игровым и спортивным оборудованием и инвентарем;

 наличие  в  помещениях,  в  которых  осуществляется  образовательная
деятельность,  здоровьесберегающего  оборудования,  используемого  в
профилактических  целях:  зрительные  тренажеры,  приборы,  улучшающие
качество  окружающей  среды,  аэроклиматические  установки,  оборудование,
позволяющие удовлетворить потребность воспитанников в движении;

 наличие  предметно-развивающей  среды  образовательного
учреждения,  основанной  на  соблюдении  принципов  информативности,
вариативности,  полифункциональности,  педагогической  целесообразности,
трансформируемости;

 информационно-методическое  обеспечение,  позволяющее
эффективно проводить мониторинг и управлять образовательным процессом;
использовать  интерактивные  дидактические  материалы  и  образовательные
ресурсы; осуществлять взаимодействие между участниками образовательного
процесса,  в  том  числе  дистанционное.  Информационное  обеспечение
образовательного  процесса  также  предполагает  наличие  в  образовательном
учреждении квалифицированных кадров;

 психолого-педагогическое  обеспечение  профессионального
взаимодействия  педагогов  с  детьми  дошкольного  возраста,  основанное  на:
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субъектном  и  доброжелательном  отношении  педагога  к  ребенку;
индивидуальном и мотивационном подходе; учете зоны ближайшего развития
детей;

 финансовое обеспечение,  обеспечивающее государственные гарантии
прав  граждан  на  получение  общедоступного  и  бесплатного  дошкольного
образования  и  позволяющее  образовательному  учреждению  иметь
возможность обеспечения ФГОС ДО.

Сведения о практической апробации программы на базе
организации

Регион реализации программы: Смоленская область.
Муниципальное образование: город Смоленск.
Программа психологических акций разработана авторским коллективом

педагогов-психологов  и  социального  педагога  смоленского  областного
государственного  бюджетного  дошкольного  образовательного  учреждения
«Центр  диагностики  и  консультирования»,  утверждена  администрацией
Центра  (приказ  № 125  от  31.08.2018  г.,  последняя  редакция  программы)  и
успешно апробирована.

За  последние  пять  лет  (с  сентября  2018  года  по  июнь  2023  года)  в
Центре  было  проведено  40  психологических  акций,  в  которых  приняли
участие  340  обучающихся  дошкольного  возраста  с  ограниченными
возможностями  здоровья,  510  родителей  (законных  представителей)  и  23
педагога. Ежегодно в акциях в течение учебного года участвовали около 68
детей и 102 родителей.

Эффективность Программы психологических акций была подтверждена
обобщенными результатами стартовой и итоговой диагностики (проводимой в
каждом  учебном  году),  востребованность  и  практическая  значимость  –
положительными отзывами родителей обучающихся. 

Качественный  состав  обучающихся  дошкольных  групп
компенсирующей  направленности  Центра  ежегодно  представлен  детьми  с
ограниченными  возможностями  следующих  нозологических  групп
(процентное соотношение от общего числа обучающихся):

 тяжелые нарушения речи – 38 %
 задержка психического развития – 40 %
 интеллектуальное снижение – 12 %
 расстройства аутистического спектра – 10 %.
Рассматривая  состав  обучающихся,  стоит  отметить,  что  у  отдельных

обучающихся отмечаются вторичные поведенческие нарушения и отклонения
в эмоционально-волевом развитии (около 15 % обучающихся). Кроме того, 38
%  обучающихся имеют  статус  «ребенок-инвалид»,  установленный  в
официальном порядке МСЭ.

Описывая  социальный  статус  семей  обучающихся,  следует  отметить,
что  ежегодно  группы  компенсирующей  направленности  Центра  посещают
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обучающиеся,  воспитывающиеся  в  неполных  семьях  (15  %  от  общего
количества  семей),  в  многодетных  семьях  (10  %),  имеющих  статус
«малообеспеченные»  (25  %).  Также следует  отметить,  что  60  % родителей
имеют высшее образование, 37 % среднее профессиональное образование, 2 %
родителей имеют неоконченное высшее образование и 2 % родителей имеют
аттестат об основном образовании.

Анализируя педагогический состав можно отметить, что 92 % педагогов
Центра  имеют  высшее  образование,  8  %  –  среднее  профессиональное
образование; 87 % педагогов имеют высшую квалификационную категорию,
13 % – имеют первую квалификационную категорию или не имеют категорию
вообще (молодые специалисты после ВУЗа). 

Стаж  работы  педагогов,  принявших  участие  в  диагностическом
исследовании,  составляет:

более 20 лет – 52% от общего количества;
до 20 лет – 17% от общего количества;
до 15 лет – 4% от общего количества;
до 10 лет – 17% от общего количества;
до 5 лет – 9% от общего количества.
На протяжении всего периода реализации Программа психологических

акций  доказала свою актуальность и востребованность среди всех участников
образовательных отношений.

Накопленный опыт работы авторы Программы представляют вниманию
профессиональному  сообществу  на  мероприятиях  Всероссийского,
регионального  и  муниципального  уровней.  Также,  опыт  реализации
программы подтверждается публикациями в новостной ленте на официальном
сайте  СОГБДОУ  «Центр  диагностики  и  консультирования»
(http://www.diagnoz-educentr.ru/)  и  сайте  Министерства  образования  и  науки
Смоленской области (https://edu.admin-smolensk.ru/news/nedelya-psihologii/). 

Кроме  того,  практический  опыт  реализации  программы
психологических  акций  специалисты  Центра  представили  на  конкурсах
профессионального  мастерства  муниципального  и  регионального  уровней:
Диплом  I  степени  Регионального  конкурса  психолого-педагогических
программ,  технологий,  проектов  специалистов  психолого-педагогических
служб  Смоленской  области  в  номинации  «Образовательные
(просветительские) психолого-педагогические программы» (2023 г., ссылка –
http://dpo-smolensk.ru/news/1101/89004/);  Диплом  I  степени  городского
конкурса инновационных проектов, программ и методических разработок для
педагогов ДОО, работающих с детьми с ОВЗ «Добротой согреем сердца» в
номинации «Авторские методические разработки» (2023 г.).

Две  методические  разработки  в  рамках  реализуемой  программы:
«Психологическая акция для обучающихся и их родителей «Дни проявления
доброты» (2022 г.) и «Психологическая акция для обучающихся, их родителей
и педагогов «Ларец народной мудрости: жизнь дана на добрые дела» (2023 г.)

30

http://dpo-smolensk.ru/news/1101/89004/
https://edu.admin-smolensk.ru/news/nedelya-psihologii/
http://www.diagnoz-educentr.ru/


успешно  прошли  общественно-профессиональную  экспертизу  ГАУ  ДПО
«Смоленский  областной  институт  развития  образования»  и  размещены  в
региональном  Банке  педагогического  опыта
(http://region67.dpo-smolensk.ru/rbpo/?c=7;
http://region67.dpo-smolensk.ru/rbpo/).

Кроме того,  опыт реализации Программы психологических акций был
обобщен  и  представлен  в  электронном  сборнике  материалов  «Лучшие
педагогические практики в сфере дошкольного образования для детей с ОВЗ -
2023»  на  официальном  сайте  ГАУ  ДПО  «Смоленский  областной  институт
развития  образования»
(https://www.calameo.com/read/006398858bbd192282496).

Исходя из выше сказанного, можно сделать вывод о том, что Программа
психологических  акций  имеет  доказанную  эффективность,  что
прослеживается  через  комплексность,  системность  и  последовательность  ее
реализации.

Результаты, подтверждающие эффективность реализации
программы

Результативность  реализации  программы  прослеживается  в  ходе
проведения  мониторинга.  В  начале  и  в  конце  реализации  программы
предусмотрены диагностические этапы, что позволяет оценить эффективность
данной разработки. 

Проведя сравнительный анализ обобщенных результатов по выбранным
методикам  в  течение  5  лет  (с  сентября  2018  года  по  июнь  2023  года),
сложилась следующая картина, представленная в таблицах 1-3:

Таблица № 1.
Сводная таблица результатов оценки психического состояния обучающихся

(методика «Паровозик» С.В. Велиева)

Периоды реализации
программы

Психическое состояние обучающихся, участвующих в
реализации Программы

Позитивное
психическое

состояние

Негативное
психическое

состояние
низкой
степени

Негативное
психическое

состояние
средней
степени

Негативное
психическое

состояние
высокой
степени

Стартовая диагностика
сентябрь 2018 г.

Средний результат за 5
учебных лет

12 % 38% 25% 25%

Итоговая диагностика
июнь 2023 г. Средний

результат за 5 учебных лет
47% 27% 26% 0

Таблица № 2.
Сводная таблица результатов социометрических методик 
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«Два домика» (Т.Д. Марцинковская) и 
Метода вербальных выборов (Е.О. Смирнова)

Периоды
реализации
программы

Социометрический статус обучающихся, участвующих
в реализации Программы

«Популярные»
дети

«Предпочитае
мые» дети

«Пренебрега
емые» дети

«Изолиров
анные»

дети

«Отвергаем
ые» дети

Стартовая
диагностика

сентябрь 2018 г.
Средний

результат за 5
учебных лет

10% 15 % 25 % 28 % 22 %

Итоговая
диагностика
июнь 2023 г.

Средний
результат за 5

учебных лет

40 % 50 % 0 10 % 0

Выводы  статистически  доказанной  эффективности  программы  в
отношении  обучающихся  дошкольного  возраста  с  ограниченными
возможностями здоровья:

1.  Число  обучающихся  с  позитивным  психическим  состоянием
увеличилось на 35% и составило почти половину выборки, процент детей с
негативным  психическим  состоянием  высокой  степени,  составляя  в  начале
исследования  четверть  выборки,  снизился  до  0.  Вместе  с  тем,  в  том  же
диапазоне  осталось  число  детей  с  негативным  психическим  состоянием
средней  степени,  и  незначительно  снизился  процент  детей  с  негативным
психическим состоянием низкой степени.

2.  По  результатам  стартовой  диагностики  в  начале  реализации
программы  большинство  детей  в  сумме  находились  в  группах
«пренебрегаемых»,  «изолированных»  и  «отвергаемых».  По  итогам  работы
наблюдается  значительная  положительная  динамика  –  подавляющее
большинство  обучающихся  в  сумме  составляют  группы  «популярных»  и
«предпочитаемых».

Таблица № 3.
Таблица результатов анкетирования родителей обучающихся

 «Значимость психологических мероприятий
в работе педагога-психолога для ребенка и семьи»

Вопрос Положительный ответ
2018-2023 гг. старт итог

Понятна  ли  Вам  роль  педагога-психолога  в  учебно-
воспитательном процессе Центра?

39% 100%

Какие  направления  в  деятельности  педагога-психолога
наиболее востребованы для Вас и Вашей семьи:
- профилактика 8% 10%
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- просвещение
- диагностика
- коррекция и развитие
- консультирование

18%
34%
34%
6%

35%
16%
34%
5%

Какие формы организации мероприятий,  направленных на
гармонизацию детско-родительских отношений, Вы можете
выделить как
интересные и эффективные:
- развлечения и досуги
- психологические акции
- творческие мастерские
- тренинги
- совместные выходы

51%
25%
15%
5%
4%

10%
45%
25%
17%
3%

Отмечаете ли Вы улучшение эмоционального фона у своего
ребенка после проведения психологических акций?

39% 100%

Отмечаете  ли  Вы  улучшение  Вашего  настроения  в  день
проведения психологической акции?

37% 100%

Расширился  ли  круг  общения  у  Вас  и  Вашего  ребенка  в
результате проведения психологических акций?

44% 88%

Появилось  ли  у  Вашего  ребенка  желание  и  умение
рассказать  о  себе  и  своем  ближайшем  окружении  в
результате проведения психологических акций?

47% 72%

Сформировалось  ли  у  Вашего  ребенка  умение
контролировать свое поведение в заданной ситуации?

40% 77%

Появились  ли  новые  идеи,  методы  и  приемы  в  арсенале
личных  воспитательных  воздействий,  которые  Вы
почерпнули в ходе участия в психологических акциях

27% 100%

Какая  психологическая  акция,  проводимая  в  текущем
учебном году Вам наиболее запомнилась?
- Осенний букет
- Дни проявления доброты
- Ларец народной мудрости: жизнь дана на добрые дела
- Папин день календаря
- Лучше мамы в мире нет
- В поисках Новогодних чудес
- С пользой для здоровья
- Дни позитива
- Весеннее настроение
- Птица счастья
- Дни дружбы
- До свидания детский сад!

29%

30%

41%

6%
8%
6%
9%
10%
12%
8%
9%
6%
7%
7%
13%

Выводы  статистически  доказанной  эффективности  программы  в
отношении родителей (законных представителей) обучающихся дошкольного
возраста с ограниченными возможностями здоровья:

1.  Практически  всем  родителям  понятна  роль  педагога-психолога  в
образовательной организации, и увеличился процент родителей, для которых
стали более востребованы такие направления работы педагога-психолога, как
профилактика и просвещение (в сумме 45%).
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2.  Психологическая  акция,  как  форма  организации  мероприятий,
направленных  на  гармонизацию  детско-родительских  отношений  для
родителей в итоге стала наиболее интересной и эффективной.

3. 100% родителей отметили улучшение эмоционального фона у своего
ребенка  и своего настроения после проведения психологических акций.

4.  Почти  в  два  раза  повысился  процент  родителей,  отмечающих
положительные  изменения  в  эмоционально-волевой  и  коммуникативной
сферах своего ребенка.

5.  Значительно  обогатился  арсенал  творческих  идей,  эффективных
методов  и  приемов  по  воспитанию  своего  ребенка,  проведению семейного
досуга за счет активного участия в психологических акциях.

Результаты  тестирования  педагогов  представлены  на  диаграммах  1-2,
где Диаграмма 1 отражает изменения по шкале эмоционального выгорания,
Диаграмма 2 – показатели жизнестойкости.

Диаграмма 1.

Критерии оценки:
КВ  –  крайне
высокий показатель;
В  –  высокий
показатель;
С  –  средний
показатель;
Н  –  низкий
показатель;
    КН  –  крайне
низкий показатель. 

Диаграмма 2.

Уровни:
В – высокий 
С – средний 
Н – низкий 
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Выводы  статистически  доказанной  эффективности  программы  в
отношении педагогов образовательной организации:

1.  На начало исследования высокий процент педагогов Центра имели
риск  профессиональной  деформации,  снижения  работоспособности,
ухудшения  качества  жизни  -  высокий  и  крайне  высокий  уровень
эмоционального  выгорания.  К  завершению  работы  по  программе
нивелировались  крайне  высокие  и  крайне  низкие  показатели,  что
свидетельствует о гармонизации эмоционального состояния педагогов. Кроме
того,  увеличился  процент  педагогов  со  средним  и  низким  уровнем
эмоционального выгорания (с 65% до 83 %).

2.  Почти  четверть  опрашиваемых  имели  низкий  уровень
жизнестойкости,  что  свидетельствовало  о  снижении  адаптивных
возможностей  и  несформированности  навыка  совладания  со  стрессом.
Итоговые результаты свидетельствуют об увеличении процента педагогов со
средним и высоким уровнем жизнестойкости (с 65% до 75%), что является
показателем  формирования  дополнительных  механизмов  психологической
защиты, формировании копинг-стратегий.

Таким  образом,  работа  по  Программе  психологических  акций  имеет
доказанную эффективность. 

Реализация  программы  в  течение  пяти  учебных  лет  подтверждена
положительной динамикой в развитии эмоционально-личностной сферы детей
дошкольного  возраста,  в  гармонизации  детско-родительских  отношений  и
создании  благоприятного  психологического  климата  в  коллективе  за  счет
снятия  психоэмоционального  напряжения,  повышения  педагогической
компетентности  родителей  и  осознания  ими  ценности  ребенка  и  семьи,  а
также, качественного изменения эмоционального состояния педагогов.

Ограничения применения программы и предложения по ее дальнейшему
применению и развитию

Ограничения и противопоказания для реализации программы в работе
педагогов  образовательной  организации  при  условии  их  мотивационной
готовности отсутствуют (кроме личного отказа от участия в программе).

Программа  психологических  акций  может  дорабатываться  другими
вариантами  акций,  насыщаться  креативным  стимульным  материалом,
обогащаться  за  счет  применения  других  современных  педагогических
технологий,  нетрадиционных  методов  и  приемов  и  использования
инновационных интернет-ресурсов.

Подтверждение соблюдения правил заимствования
В соответствии с российским законодательством при использовании в

данной программе материалов других авторов соблюдались правила прямого
или косвенного цитирования, описанных в ГОСТах, а также ряд условий: 

 заимствование осуществлялось в информационных целях; 
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 заимствованные  материалы  отечественных  авторов  были  взяты  из
общедоступных источников; 

 объем цитирования оправдан его целью; 
 фрагмент цитируемого текста использовался в точном оригинале или

в  переводе  (Земляная  Т.Б.,  Павлычева  О.Н.  Пределы  цитирования  по
российскому праву // Информационные ресурсы России. – 2013 г., № 5. С. 25–
28).
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Приложение 1
Анкета для родителей обучающихся 

СОГБДОУ «Центр диагностики и консультирования»
«Значимость психологических мероприятий 

в работе педагога-психолога для ребенка и семьи»
Уважаемые родители, с целью улучшения качества работы мы проводим

анкетирование. Заранее благодарим за сотрудничество. Просим Вас ответить
на следующие вопросы:

1. Понятна  ли  Вам  роль  педагога-психолога  в  учебно-воспитательном
процессе Центра?

2. Какие  направления  в  деятельности  педагога-психолога  наиболее
востребованы для Вас и Вашей семьи? __________________________

3. Какие  формы  организации  мероприятий,  направленных  на
гармонизацию  детско-родительских  отношений,  Вы  можете  выделить
как интересные и эффективные:

 развлечения
 совместные выходы
 психологические акции
 творческие мастерские
 другой вариант   ________________________________________

4. Отмечаете  ли  Вы улучшение  эмоционального  фона  у  своего  ребенка
после проведения психологических акций?

 да, эмоциональный фон улучшается
 нет, эмоциональный фон остается без изменений
 другой вариант ответа _____________________________________

5. Отмечаете  ли  Вы  улучшение  Вашего  настроения  в  день  проведения
психологической акции?

 да, эмоциональный фон улучшается
 нет, эмоциональный фон остается без изменений
 другой вариант ответа ____________________________________

6. Расширился  ли  круг  общения  у  Вас  и  Вашего  ребенка  в  результате
проведения психологических акций?

 да,  в  ходе  акции  мы  познакомились  с  другими  детьми  и  их
родителями

 нет, мы не вступали в контакт с другими участниками
 другой вариант ответа_____________________________________
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7. Появилось ли у Вашего ребенка желание и умение рассказать о себе и
своем ближайшем окружении в результате проведения психологических
акций?

 появилось желание и умение
 не появилось желание и умение

8. Сформировалось  ли  у  Вашего  ребенка  умение  контролировать  свое
поведение в заданной ситуации?

 да
 нет

9. Появились  ли  новые  идеи,  методы  и  приемы  в  арсенале  личных
воспитательных воздействий, которые Вы почерпнули в ходе участия в
психологических акциях?

 да, я узнал (а) много новых идей, методов и приемов в ходе акций
 нет, я не узнал (а) ничего нового
 другой вариант ответа ____________________________________

10. Какая психологическая акция, проводимая в текущем учебном году Вам
наиболее запомнилась? Почему?_____________________________
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Приложение 2
Подтверждающие документы, иллюстрирующие реализацию программы

в образовательном учреждении
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Приложение 3
Конспекты Психологических акций

Психологическая акция «Папин день календаря»
Цель:  укрепление института семьи и повышение значимости отцовства

в  воспитании  детей  через  вовлечение  всех  участников  образовательных
отношений в активную совместную деятельность.

Задачи:
 содействовать сплочению семей воспитанников; 
 формировать  у  обучающихся  гендерную  идентичность  через

представление широкого спектра ролей, которые может выполнять мужчина;
 воспитывать в детях чувство гордости и уважения к отцу; 
 укреплять атмосферу психологического комфорта в семье;
 способствовать психологическому сближению детей и родителей; 
 стимулировать  развитие  сотрудничества  между  родительской

общественностью и образовательной организацией;
 расширять  представления  родителей  об  эффективных  формах

взаимодействия с детьми дошкольного возраста.
Целевая  аудитория:  педагоги,  обучающиеся  Центра  и  их  родители

(законные представители).
Продолжительность: 5 календарных дней.
Используемые  технологии: игровые  технологии  (Большаков  В.Ю.,

Вачков И.В., Кипнис М.); здоровьесберегающие технологии (Акименко В.М.,
Бойко  В.В.,  Картушина  М.Ю.,  Шепель  В.М.);  технология  социально-
личностного  развития  (Ю.А.  Разенкова,  Е.Б.  Айвазян);  технология
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взаимодействия  и  сотрудничества  с  семьей (Бутырина Н.М.,  Маркова  Т.А.,
Доронова  Т.Н.,  Глушакова  Г.В.,  Гризик  Т.И.);  информационно-
коммуникационные технологии (Моисеева М.В., Полат Е.С., Бухаркина М.В.).

Используемые формы и методы:  наглядно-информационные (плакат,
стенгазета,  стендовая  информация,  буклет,  презентация,  видеоролик,
выставка),  познавательно-воспитательные (интервью, занятие),  практические
(игры, упражнения, задания).

План проведения психологической акции:
Первый  день. Размещение  полезной  и  интересной  информации  в

центральном холле Центра:  плакат-поздравление для пап,  информационный
буклет «Мы с папой весело играем», выставка творческих детских работ «Мой
папа самый лучший» 

Второй день. Интервью-беседа с обучающимися «Про папу».
Третий день. День подвижных игр «Мой веселый звонкий мяч».
Четвертый день. Акция «Папа может …».
Пятый  день. Станционная  игра «Папины  профессии». Видеоролик

«Любимым папам» – поздравление для пап.
Размещение  отчета  о  проведенных  мероприятиях  и  видеоролика-

поздравления «Любимым папам» на официальном сайте  Центра (ссылка на
новостную страницу сайта –  http://www.diagnoz-educentr.ru/, дата размещения
15.10.2021 г.) 

Ссылка  на  видеоролик  –   https://www.youtube.com/watch?
v=rqiHYEbdKJ4.

Содержание психологической акции:
Первый день

В  центральном  холле  Центра  размещены  плакат,  информационный
буклет и выставка творческих детских работ 

Выставка творческих детских работ 
«Мой папа самый лучший»
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Второй день
Интервью-беседа с обучающимися «Про папу»

Цель: воспитывать чувство любви и уважения к папам, умение выразить
свои эмоции и чувства словами и действиями.

Задачи:
 познакомить детей с государственным праздником «День отца»;
 активизировать  в  речи  детей  прилагательные:  сильный,  нежный,

добрый, отважный, заботливый;
 расширять и обогащать представление детей о трудовых действиях;
 вовлекать детей в разговор, развивать диалогическую форму речи; 
 формировать умение четко отвечать на вопросы;
 воспитывать  у  детей  доброе,  внимательное,  отношение  к  папе,

стремление ему помогать, радовать.
Оборудование  и  материалы: музыкальное  сопровождение  –  детские

песни про пап, просторное помещение, фотографии пап воспитанников, мяч,
два флажка.

Ход мероприятия:
Дети входят в кабинет педагога-психолога, звучит веселая детская музыка, в

кабинете расставлены в разных местах фото пап воспитанников
Беседа «День Отца»

Педагог-психолог: Здравствуйте, ребята. Сегодня я хочу пригласить вас
на  телевидение,  мы  с  вами  будем  готовить  интересную  передачу,  а  тему
передачи вы узнаете, отгадав мою загадку:

Кто не в шутку, а всерьез
Нас забить научит гвоздь?
Кто научит смелым быть?

С высоты упав, не ныть,
И коленку расцарапав,
Не реветь? Конечно,…

Дети: Папа. 
Педагог-психолог: Правильно вы отгадали. Конечно – это папа, самый

сильный и любимый защитник семьи. Совсем недавно (с 04 октября 2021 года)
в третье воскресенье октября в России отмечается замечательный праздник –
«День отца». Именно поэтому, сегодня я предлагаю провести интервью про
ваших пап. Посмотрите внимательно по сторонам. Что вы видите?

Дети: Фотографии 
Педагог-психолог: Верно. Это фотографии ваших пап, когда они были

такими же дошкольниками как вы и ходили в детский сад. А вы узнали своих
пап? Кто может найти на фотографии своего папу?

Дети ищут на фото своих пап 
Педагог-психолог:  Молодцы.  Я  вижу  вы  готовы  рассказать  о  своих

папах, самых лучших папах на свете? 
Дети: Да.
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Интервью «Про папу»
Педагог-психолог: Мне очень хочется узнать больше о ваших папах, я

буду задавать вам простые вопросы, а вы будете на них отвечать:
 Как зовут твоего папу?
 Кем твой папа работает? (Что твой папа делает на работе?)
 Что вы с папой любите делать вместе?
 Что твой папа умеет делать лучше всех? (строить, бегать и т.д.)
 Любимое папино блюдо?
 Знаешь ли ты любимую папину песню?
 Какую сказку тебе читает папа?
 Продолжи предложение: «Вместе с папой я люблю …»
 Как тебя ласково называет папа?
 (Ответы детей).
Педагог-психолог:  Молодцы,  ребята.  Очень  интересно  рассказали  про

своих пап. А сейчас я предлагаю отдохнуть и поиграть.
Подвижная игра «Сигнальная азбука»

Педагог-психолог: Ребята,  посмотрите,  у  меня  в  руках  флажки.  Эти
флажки  непростые,  они  могут  отдавать  разные  команды  (так  называемые
«немые команды»).

Флажки мне стоит в руки взять –
И все могу я рассказать.

Есть азбука такая, чудесная морская.
Ребята,  я  сейчас  буду  показывать  команды  флажками,  смотрите

внимательно и запоминайте их:
 Руки вытянуты вперед – дети строятся в колонну. 
 Руки в стороны – дети встают врассыпную. 
 Руки вниз – сигнал «опасность», нужно присесть на корточки. 
 Руки вверх – команда «опасность миновала». Можно встать.
Педагог-психолог: Запомнили? Тогда начинаем.
Педагог под музыку начинает показывать разные команды, задача детей

–  правильно  выполнить  команду.  Игра  сначала  проводится  в  медленном
темпе, затем можно постепенно ускоряться.

Педагог-психолог:  Ребята,  вы хорошо справились с  заданием.  Как  вы
думаете, а ваши папы такие же внимательные и ловкие как вы?

Дети: Конечно.
Игра-звукоподражание «Что умеют наши папы»

Педагог-психолог: Тогда мы продолжим и узнаем, что еще умеют делать
ваши папы. Вы уже большие, поэтому игра будет не простая. Я буду называть
то, что умеют делать папы, а вы будете показывать эти действия звуками:

 Папы умеют накачивать спущенное колесо: ш-ш-ш-ш-ш.
 Папы умеют работать дрелью: ж-ж-ж-ж-ж.
 Папы умеют пылесосить: у-у-у-у-у.
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 Папы умеют забивать гвозди: тук-тук-тук.
 Папы умеют пилить: вжик-вжик-вжик.
 Папы умеют катать  ребенка  на  плечах,  как  на  «лошадке»:  цоканье

языком, сильно прижимая язык к верхнему небу и с усилием его отрывая.
Педагог-психолог: Отлично, вы все правильно показали.

Игровое упражнение «Да – нет»
Педагог-психолог: Ребята, продолжим знакомиться с вашими папами – я

предлагаю поиграть и узнать, какие вы сообразительные. Я буду бросать вам
по очереди мяч и называть разные качества, если я назову качество характера
присущее папам, вы отвечаете – да, если не присуще папам – нет.

Слушайте  внимательно:  сильный,  мужественный,  колючий,  добрый,
квадратный, умный, аккуратный, кислый, хороший, спортивный, стеклянный,
смелый, веселый, заботливый и пр.

Педагог-психолог:  Молодцы.  Правильно  отвечали,  ничего  не
перепутали.  Ну  что,  ребята,  сегодня  я  узнала  много  интересного  о  ваших
папах.  Наша  передача  подходит  к  концу.  Я  предлагаю  вам  сделать  папам
сюрприз – мы с вами выучим стихотворение про папу, и вы в воскресенье
(День отца) расскажите это стихотворение своим папам. 

Захар Бурцев «Папуля»
Папочка-папуля!

Как тебя люблю я!
Как я рад, когда вдвоем

Мы с тобой гулять идем!

Или что-то мастерим,
Или просто говорим.

И как жаль тебя опять
На работу отпускать!

Педагог-психолог:  Я  благодарю  вас  и  желаю  всем  папам  крепкого
здоровья. До новых встреч!

Интернет-источники:
https://uchitelya.com/pedagogika/119701-meropriyatie-nod-v-starshey-gruppe-
moy-papa-samyy-luchshiy.html 
https://multiurok.ru/files/konspekt-zaniatiia-moi-papa-chelovek-otlichnyi-
liu.html 
https://www.prodlenka.org/metodicheskie-razrabotki/444034-nod-po-oo-
rechevoe-razvitie-moj-papa-v-sredne 

Третий день
День подвижных игр «Мой веселый звонкий мяч»

Цель: пропагандировать  здоровый  образ  жизни,  способствовать
приобщению детей  к  физкультуре и  спорту  через  организацию подвижных
игр.

Задачи:
 стимулировать двигательную активность обучающихся;
 развивать физические качества детей – ловкость, быстроту, меткость,

двигательную память;
 продолжать учить детей играть в подвижные игры в коллективе;
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 способствовать развитию взаимовыручки и чувства товарищества;
 развивать интерес к подвижным играм с мячом.

Оборудование и материалы: музыкальное сопровождение, разные виды
мячей для отгадывания загадок (футбольный, баскетбольный, волейбольный,
теннисный), мячи для проведения игр, свисток.

Ход мероприятия:
Под веселую подвижную музыку дети, в сопровождении педагогов,
собираются на спортивной площадке (или в спортивном зале)

Педагог: Здравствуйте, дети!
Всем по большому – большому привету.

Праздник игр мы начинаем,
Всех на площадку мы приглашаем!

На нашей веселой игровой программе
Вы заскучаете едва ли.

Педагог: Друзья, а у вас сегодня праздничное настроение? 
Дети: Да.
Педагог: Сегодня  такой  прекрасный  осенний  день  и  у  нас  отличное

настроение, ведь совсем скоро мы будем отмечать замечательный праздник –
День пап. А на любом празднике принято играть в веселые интересные игры.
А вы, любите играть?

Дети: Да.
Педагог: Тогда начинаем! Сегодня мы будем не просто играть, а играть

в  игры,  в  которые  любили  играть  ваши  папы,  когда  были  такими  же
маленькими как вы и ходили в детский сад. Но сначала ответьте мне, какие
подвижные игры вы знаете?

Дети: Догонялки, Ловишки, Воробышки и автомобиль ….
Педагог: Отлично. Но сегодня мы будем играть в совсем другие игры.

Для этих игр мне понадобится помощник. Я загадаю загадку, и вы узнаете, кто
мне будет сегодня помогать играть. Слушайте внимательно и дружно хором
отвечайте.
Звонкий, громкий и прыгучий,
Улетает аж за тучи.

И на радость детворе
Звонко скачет во дворе.

Дети хором: Мяч!
Педагог: Конечно мяч. А вы знаете, что для разных игр нужны разные 

мячи. Для игры в футбол, какой нужен мяч?
Дети хором: Футбольный.
Педагог: А для игры в баскетбол, какой нужен мяч?
Дети хором: Баскетбольный.
Педагог: А для игры в волейбол, какой нужен мяч?
Дети хором: Волейбольный!
Педагог: А для игры в теннис, какой нужен мяч?
Дети хором: Теннисный!
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Педагог: Молодцы. Вот сколько много мячей вы знаете.  Посмотрите,
какой у меня красивый мяч. И сегодня этот мяч будет с нами играть. Давайте
вспомним правила поведения при проведении подвижных игр:

 Начинать игру по сигналу педагога.
 Нельзя толкать во время игры друг друга.
 Можно бегать, не наталкиваясь друг на друга.
 Нужно обязательно смотреть под ноги.

Педагог: Правила вспомнили и начинаем играть.
«Эстафета с мячами»

Игроки делятся  на  две  колонны.  Первым в  колонне дается  по мячу.  На
сигнал педагога: 

«Вверх!» – дети поднимают руки и стоящий первым передает мяч через
голову стоящему сзади и т. д. 

«Вниз!» – дети ставят ноги на ширину плеч и стоящий первым передает
мяч между ног стоящему сзади и т. д.

Выиграет та колонна, которая первой принесет мяч.
«Найди мяч»

Игроки встают в круг, вплотную друг к другу, лицом в центр круга. В
центре круга – водящий. Все дети держат руки за спиной. Одному из них дают
мяч. Дети начинают передавать мяч друг другу за спиной. Водящему нужно
угадать, у кого находится мяч. Обращаясь то к одному, то к другому ребенку,
он говорит: «Руки!». По этому требованию игрок должен сразу протянуть обе
руки  вперед.  Тот,  у  кого  оказался  мяч  или  кто  уронил  мяч,  становится
водящим.

Игровое упражнение «Школа мяча»
1. Подбросить мяч вверх и поймать его двумя руками.
2. Подбросить мяч вверх, хлопнуть в ладоши и затем поймать его.
3. Ударить мяч о землю и поймать его двумя руками.
4. Ударить мяч о землю, хлопнуть в ладоши и затем поймать его.
5. Ударить мяч о стену, хлопнуть в ладоши и затем поймать его.
6. Ударить мяч о стену, хлопнуть в ладоши и, когда мяч, упав на землю,

отскочит, поймать его.
«Салют»

Дети берут мячи разных цветов и свободно располагаются по площадке. 
Взрослый произносит слова:
Это не хлопушки:
Выстрелили пушки.

Люди пляшут и поют.
В небе – праздничный салют!

(дети подбрасывают мячи и ловят их).
По  сигналу  взрослого:  «Закончился  салют!»  дети  перестают  бросать

мячи вверх.
Педагог: Ребята, вот сколько новых игр мы с вами узнали. А помогал

нам  играть  мяч.  Мяч  –  это  одна  из  любимых  детских  игрушек.  Именно
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поэтому он  стал  героем  многих  стихотворений.  Давайте  мы сейчас  вместе
вспомним одно из стихотворений про мяч, которое написал С.Я. Маршак.

Дети хором:
Мой веселый звонкий мяч,
Ты куда помчался вскачь?
Красный, желтый, голубой,
Не угнаться за тобой!
Я тебя ладонью хлопал.
Ты скакал и звонко топал.
Ты пятнадцать раз подряд
Прыгал в угол и назад.

А потом ты покатился
И назад не воротился.
Покатился в огород,
Докатился до ворот,
Подкатился под ворота,
Добежал до поворота.
Там попал под колесо.
Лопнул, хлопнул вот и все!

Педагог: Девчонки и мальчишки, вам понравилось играть с мячом?
Дети хором: Да.
Педагог: Так давайте, подарим друг другу самую добрую, какую только

можно улыбку. Ребята, я хочу вам пожелать, чтобы мячи всегда оставались
вашими друзьями! Чтобы вам и вашим папам всегда  было весело играть с
мячами! 

В честь праздника мы дарим в каждую группу вот такой новый мяч. До
новых интересных спортивных встреч!

Литература и интернет-источники:
1. Осокина Т.И. Игры и развлечения детей на воздухе/ Тимофеева Е. А.,

Фурмина Л. С.. – Москва: Просвещение, 1981 г. - 192 с.
2. Фомина А.И. Физкультурные занятия и спортивные игры в детском

саду. – Москва: Просвещение, 1974 г. - 192 с.
3. https://po-ymy.ru/zagadki-pro-veselyj-myach-dlya-detej.html   
4. https://multiurok.ru/index.php/files/podvizhnyie-ighry-s-miachom-1.html   
5. https://ds2-lub.edu.yar.ru/vospitateli/muraveva_o_dot_g_dot_/  

kartoteki_igr/igri_s_myachom_dlya_doshkolnikov.html 

Четвертый день
Акция «Папа может …» 

Цель: создать  посыл  для  формирования  у  детей  правильного  и
положительного социального статуса отца в семье через включение родителей
и детей в совместную деятельность. 

Задачи:
 воспитывать у детей нежные чувства и эмоции к папе и дедушке;
 формировать  у  детей  правильное  понимание  роли  семьи  в  жизни

детей, гордость и уважение к родителям; 
 учить  поддерживать  доброжелательное  общение  в  играх  и

продуктивной совместной деятельности;
 формировать навыки продуктивного взаимодействия;
 стимулировать физическую активность детей;
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 создать атмосферу добра и радости в образовательной организации;
 способствовать  повышению  социального  статуса  папы  в  семье  и

обществе.
Оборудование и материалы: музыкальное сопровождение, воздушные

шарики и растяжки с флажками для оформления холла, веселые пожелания
для  пап,  стенгазета  «Папа  может  …»,  плакат-поздравление,  карточки  с
заданиями для викторины «Сказочные папы» и конкурса «Книга рецептов»,
фломастеры, смайлики, короб «Обратная связь».

Предварительная  работа: В  преддверии  праздника  педагоги  Центра
предлагают родителям принять участие в акции «Вместе с папой». В эти дни
мы просим, по возможности, именно пап привести своих ребят в детский сад.

Ход акции:
Центральный холл Центра украшен тематическими плакатами, 
воздушными шариками и растяжками. Звучит детская веселая 

музыка и песни про папу.
Во время утреннего  приема  воспитанников,  когда  родители  приводят

детей  в  образовательное  учреждение,  педагоги-психологи  встречают
родителей и детей.

Педагог-психолог: Доброе утро, взрослые! Здравствуйте,  дети! Совсем
скоро  в  нашей  стране  будет  проходить  праздник,  утвержденный  Указом
Президента  РФ  от  04.10.2021  г.  –  День  отца,  который  отмечается  каждое
третье  воскресенье  октября.   Этот  праздник  напоминает  нам  о  важности
любви, поддержки и заботы своих пап.

Накануне  этого  праздника  мы  приготовили  для  Вас,  наши  папы,
несколько сюрпризов.

Упражнение «Отгадай загадку»
Педагог-психолог: Все  знают,  что  папа  может  все  отремонтировать,

наладить, построить,  научить и даже починить. А мы сейчас проверим, как
папа умеет отгадывать загадки.
Доску грызла и кусала,
На пол крошек набросала,
Но не съела ни куска, –
Знать, невкусная доска. (Пила)
Все шурупы вмиг открутит,
И закрутит – не пропустит.
И стремительна, и вёртка,
Эта быстрая … (Отвертка)
Я – работник деловой,
Ухожу в работу с головой.
Мне, молодцу,
Шляпка – к лицу! (Гвоздь)
Замечательный дружище,
Деревянная ручища

Сожмем мы гвоздь клешней своей:
Р-раз, – и никаких гвоздей!
Цепкий рак на тех сердит,
Кто зазря в доске сидит. (Клещи)
У конька, у горбунка
Деревянные бока.
У него из-под копыт
Стружка белая бежит. (Рубанок)
Жужжит, а не пчела, не муха.
Звук громкий – но не шмель.
Повесить чтоб картину –
Возьми скорее …(Дрель)
Инструмент тот маленький,
Но такой удаленький.
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Да железный обушок,
Закаленный гребешок.
Он у плотника в почете –
Каждый день с ним на работе. (Топор)

Без него кирпичный дом
Никогда не возведём.
Каменщику он дружок,
С ручкой лёгкий …(Мастерок)

Педагог-психолог: Сразу  видно,  что  наши  папы  умеют  и  пилить,  и
строить, и гвозди забивать. Вы прекрасно справились с этим упражнением.

Шуточная викторина «Сказочные папы»
Педагог-психолог: Уважаемые папы, вы тоже когда-то были маленькими

и любили,  когда  вам  читали  сказки.  Вы выросли,  но,  наверно,  до  сих  пор
помните многие  сказки.  Предлагаю Вам ответить  на  вопросы викторины и
вспомнить сказочных пап.

Вопросы викторины:
1. Назовите профессию папы – отца Буратино? 
2. На ком должен был жениться Иванушка, из одной русской народной

сказки, чтобы не перечить отцу? 
3. Как звали папу одного сказочного мальчика с длинным носом? 
4. Чего  не  может  папа  из  известной  песни  «Папа  может  все,  что

угодно…»? 
5. Назовите имя и фамилию отца дяди Федора из Простоквашино? 
6. Из чего папа Карло сделал Буратино? 
7. Что папа-заяц, из сказки Владимира Сутеева, нес своим зайчатам в

мешке и как называется эта сказка? 
8. Кем работает папа Веры из повести Э. Успенского «Вера и Анфиса»?
9. Как звали отца князя Гвидона из сказки А.С. Пушкина? 
10. Кем был отец Настеньки в сказке А. Аксакова «Аленький цветочек»?
Педагог-психолог: Вы  отлично  справились  и  ответили  на  вопросы

викторины.
Конкурс «Книга рецептов»

Педагог-психолог:  Мы  уверены,  что  наши  папы  умеют  готовить  для
своих детишек и вкусные бутерброды, и полезные каши. А что еще умеют
готовить папы мы сейчас и узнаем. Предлагаем Вам, папы, поучаствовать в
конкурсе и угадать блюдо по ингредиентам. Итак, начнем.

Варианты рецептов:
1. Хлеб, масло сливочное, салат листовой, зелень для украшения, сыр

или колбаса (Бутерброд).
2. Молоко, яйцо, соль, сахар по вкусу, мука пшеничная (Блины).
3. Яйца, молоко, соль, масло растительное (Омлет).
4. Рис, вода, молоко, соль, сахар, масло сливочное (Каша рисовая).
5. Капуста  квашенная,  огурцы  соленые,  лук,  морковь  отварная,

картофель отварной, зеленый горошек, свекла отварная, подсолнечное масло
(Винегрет).
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6. Бульон  мясной,  капуста  белокочанная,  картофель,  морковь,  лук
репчатый, томатная паста или помидор свежий, масло растительное,  соль и
специи по вкусу (Щи).

7. Фарш свино-говяжий, яйцо, лук репчатый, чеснок, хлеб, молоко,
соль, перец молотый, мука, масло растительное (Котлеты).

8. Молоко,  яйца,  масло  сливочное,  сахар,  мука,  дрожжи,  сахар
ванильный, соль, изюм, масло растительное, глазурь сахарная (Кулич).

Педагог-психолог: С этим конкурсом Вы тоже справились на «отлично»!
Стенгазета «Папа может …»

Педагог-психолог: Дорогие  ребята  и  взрослые,  обратите  внимание  на
нашу стенгазету.

Предлагаем вам (и ребятам, и взрослым) вспомнить, что умеют делать
папы  (например:  кататься  на  лыжах,  мыть  посуду,  мастерить  скворечник,
управлять  поездом  и  др.)  и  рассказать  об  этом  всем,  сделав  запись  на
стенгазете.

В конце дня мы узнаем, какие наши папы замечательные.
Педагог-психолог:  Дорогие  папы,  какие  вы  молодцы.  Вы  отлично

справились с нашими конкурсами и викторинами, и заслужили главный приз –
крепкие объятия ваших детей. 

И чтобы ваше настроение оставалось целый день таким же прекрасным
мы вам дарим воздушный шарик с тематическими надписями и предлагаем
выбрать доброе пожелание.

Еще раз с праздником. До скорых встреч!
Варианты пожеланий для пап:
1. Улыбнись и весь мир улыбнется тебе!
2. Слушай свое сердце, если хочешь добиться многого.
3. Дарите детям свою любовь и будете вознаграждены.
4. Научись  радоваться  мелочам,  и  у  тебя  появится  множество

поводов для счастья.
5. Твоему сердцу каждый день нужно хотя бы немного любви.
6. Улыбайся чаще – и обретешь друзей повсюду.
7. Оружие настоящего героя – цветы.
Под музыкальное сопровождение дети и взрослые с помощью смайликов

оценивают акцию и проходят в свои группы

В  конце  акции  педагоги-психологи  предлагают  родителям  оценить
мероприятие с помощью смайликов:

 грустный смайлик – акция не понравилась, никаких положительных
эмоций Вы не получили;

 спокойный смайлик – акция прошла для Вас на нейтральных нотках;
 веселый смайлик – акция понравилась, Вы получили положительный

заряд энергии на целый день.
Смайлики для оценки акции
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Интернет-источники:
https://kidwelcome.ru/zagadki-dlya-detei/pro-instrumentu 

Пятый день
Станционная игра «Папины профессии»

Цель: создание  условий  воспитания  чувства  любви,  уважения  к
родителям  и  включение  семьи  в  структуру  приоритетных  нравственных
потребностей обучающихся дошкольного возраста.

Задачи:
 укреплять атмосферу психологического комфорта в семье; 
 формировать  у  детей  любовь,  чувство  гордости  и  уважение  к

родителям (папам);
 расширять знания детей о профессиях пап;
 способствовать  воспитанию  доброжелательного  отношения  к

сверстникам и взрослым;
 совершенствовать коммуникативные навыки;
 развивать  умение  действовать  детей  сообща,  работать  в  команде  и

доводить начатое дело до конца;
 стимулировать развитие познавательной активности детей.
Место  проведения:  помещения  Центра  (музыкальный  и  спортивный

зал, кабинет педагога-психолога, кабинет игровой терапии).
Оборудование  и  материалы: музыкальное  сопровождение,

мультимедийное оборудование, ноутбук, презентация, шарики и растяжки для
оформления  помещений,  карта  для  каждой  группы,  канцелярские
принадлежности для мастер-класса, атрибуты для проведения игр на станциях
(детские наборы «Доктор», «Строитель», «Пожарный», флажки разноцветные,
кубики).

Ход мероприятия:
Под веселую музыку дети и педагоги собираются в музыкальном зале,

рассматривают выставку детских творческих работ и рассаживаются по
местам.

Ведущий: Добрый день, дорогие друзья! Сегодня мы встретились с вами,
чтобы  отметить  замечательный  праздник.  В  нашей  жизни  очень  много
праздников,  причем самых разных,  однако есть  и особые,  от  которых веет
теплотой и нежностью. И именно к таким праздникам относится – День отца!
Отец – это не просто слово. В нем столько детских чувств.

Презентация «Наши папы»
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Ведущий: Ребята, посмотрите на экран. Знакомьтесь –  это наши папы.
Они рыцари, джентльмены, герои!

Для  каждого  мальчика  папа  –  это  пример  для  подражания,  ведь  он
сильный и смелый, на все руки мастер. Он подскажет все: как забить гвоздь,
как помирится с другом и как постоять за себя.

Для  девочки  папа  –  это  гордость,  поддержка  и  уверенность.  Ведь
именно папа научит уверенно ездить на велосипеде и почитает перед сном
сказку. А еще, рядом с папой даже самая маленькая девочка чувствует себя
защищенной. 

Ребята скажите, что умеет ваш папа лучше всего делать, какой он?
Ответы детей.
Ведущий:  Конечно,  все  папы  лучше  всего  умеют  работать.  Папы

действительно могут работать кем угодно на работе. Думаю, раз у пап скоро
праздник, то их любимые дочки и сыночки помогут, и поработают сегодня за
них. Ребята, вы согласны?

Дети: Да
Ведущий:  В  преддверии  Дня  отца  мы  предлагаем  вам  отправиться  в

небольшое,  но  интересное  путешествие  –  путешествие  по  папиным
профессиям. Сейчас каждая группа получит свою карту с маршрутом, чтобы
не затеряться в этом путешествии. 

После прохождения всех станций, мы ждем вас вновь в этом зале для
нашего завершения мероприятия. В добрый путь!

В соответствии с картой, каждая группа детей вместе с педагогами,
отправляются на станции

Станция «Строительная»
Ведущий: Здравствуйте,  ребята.  Я  рада  вас  видеть  на  станции

«Строительная». Каждое утро, по дороге в детский сад вы видите очень много
красивых  и  разных  домов.  Дома  бывают  разные  –  одноэтажные  и
многоэтажные,  деревянные  и  кирпичные.  А  вы  знаете,  кто  строит  все  эти
прекрасные  дома?  Сейчас  я  загадаю  вам  загадку  и  вы  узнаете,  кто  строит
дома: 

Кирпичи кладет он в ряд,
Строит садик для ребят.
Не шахтер и не водитель,

Дом нам выстроит...
Дети: Строитель
Слайд
Ведущий: Правильно,  строитель.  Посмотрите  на  экран,  что  в  руках

держит папа-строитель?
Дети: Кирпич и мастерок.

Игра-эстафета «Юные строители»
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Ведущий: Давайте представим, что мы строители и построим из блоков
и кубиков красивый дом. Для этого надо сначала, перенести кубики, а затем,
посмотрев на экран, построить точно такой же дом.

Дети под музыку переносят кубики и строят дом
Ведущий:  Какой  замечательный  дом  у  вас  получился!  Вы  большие

умницы.  Ребята, в честь такого важного праздника, давайте порадуем наших
любимых пап.  У нас есть  ладошки,  вырезанные из бумаги,  которые нужно
наклеить на плакат.  На них мы и напишем папам приятные слова. Давайте
подумаем и расскажем, какие же они – наши папы. Кто мне скажет, для вас
папа – какой?

Ответы детей: любимый, сильный, храбрый, красивый, умный, родной,
верный,  мужественный,  трудолюбивый,  смешной,  ласковый,  надежный,
высокий,  добрый,  улыбчивый,  замечательный,  сообразительный,  мудрый,
ловкий, ответственный, любящий, начитанный, хозяйственный, находчивый.

В  случае  затруднения,  детям  можно  задать  наводящие  вопросы,
например: 

 Папа, который все знает – какой? (умный)
 Папа, который все умеет – какой? (умелый)
 Папа, который заботится о своей семье – какой? (заботливый)
 Папа, который много читает – какой? (начитанный)
 Папа, который много улыбается – какой? (улыбчивый)
 Папа, который много трудится – какой? (трудолюбивый)

Ведущий записывает слова детей на бумажные ладошки и вместе с детьми
приклеивает ладошки к плакату.

 Ведущий:  Какой  красивый  плакат  у  нас  получился,  папам  точно
понравится. Ребята, я рада была узнать столько интересного про ваших пап.
Ну а вам пора отправляться на следующую станцию. Удачи!

Дети, ориентируясь по карте, переходят на следующую станцию.
Станция «Оздоровительная»

Ведущий в костюме доктора: Добрый день, мои маленькие друзья. Я
рад вас видеть на станции «Оздоровительная». Сейчас я загадаю вам загадку и
вы узнаете, про какую папину профессию мы будем разговаривать:

Кто на свете всех полезней,
Лечит от любых болезней?
Кто всегда в халате белом

Занят самым нужным делом?
Кто, лишь только вы войдете,
Говорит: «Откройте ротик,
И скажите громко – а-а-а!

Не болит ли голова?».
Кто заботливый и добрый?

Ну конечно, это – …
Дети: Доктор
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Ведущий:  Да  ребята,  вы  правильно  угадали  еще  одну  важную
профессию. Я главный врач поликлиники, где работает один из ваших пап, я
так понимаю, сегодня вы за него? Отлично, пойдемте, я расскажу, что нужно
сделать.

Игра «Первая помощь»
Ведущий: Ребята,  перед  вами  лежат  предметы.  Посмотрите  на  них

внимательно.  Я  предлагаю  вам  собрать  чемоданчик  врача,  поочередно
складывая в него только те инструменты, которые нужны доктору. Перед тем
как  отнести  инструмент  в  чемоданчик,  вам  надо  правильно  назвать  этот
инструмент. 

Ведущий: Отличная работа, спасибо вам за помощь! Ребята, а вы когда-
нибудь болели?

Дети: Да
Ведущий: Это очень печально. А знаете ли вы, что надо делать, чтобы

никогда не болеть?
Дети: Закаляться, гулять, бегать, кушать …
Ведущий: Правильно. Конечно надо кушать больше фруктов и овощей,

закаляться, больше бывать на свежем воздухе, меньше смотреть телевизор и
делать зарядку. А вы делаете по утрам зарядку?

Дети: Да
Зарядка Айболита

Ведущий: Молодцы. Я сейчас это проверю. Мы с вами выполним 
полезную зарядку.
Попрошу всех ровно встать,
Что скажу, то выполнять.
Все дышите, не дышите (2 раза)
Выдохните, а теперь вдохните!

Вместе руки поднимите. (2 раза)
Превосходно! Опустите!
Наклонитесь, разогнитесь,
Встаньте прямо, улыбнитесь.

Ведущий: Сразу видно, что зарядку вы делаете регулярно. Ну а теперь,
вам пора отправляться на следующую станцию. Успехов!

Дети, ориентируясь по карте, переходят на следующую станцию.
Станция «Безопасная»

Ведущий:  Здравствуйте ребята.  Я рада вас приветствовать на станции
«Безопасная».   А  почему  она  так  называется,  мы  сейчас  узнаем.  Ребята,
послушайте внимательно мою загадку и отгадайте, про какую профессию она?

В огонь идет он смело,
Он с пламенем знаком,

Ему не надоело
Работать с огоньком.

Дети: Пожарный
Ведущий: Верно! Это пожарный. Это очень важная и нужная профессия.

Скажите,  а  чей  папа  работает  пожарным?  (Ребенок,  чей  папа  работает
пожарным,  поднимает  руку).  Папа  –  пожарный  должен  быть  сильным,
храбрым, мужественным, внимательным, ответственным, ловким.
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Игра «Пожарная охрана»
Звучит звук сирены
Ведущий: Ребята, где-то пожар! Надо спешить на выручку! Но вот беда,

мы  не  знаем,  как  называются  средства  пожаротушения.  А  вы  знаете?  Мы
сейчас проверим. Я буду загадывать загадки, а вы будете называть отгадки.
Заклубился дым угарный,
Гарью комната полна.
Что пожарный надевает?
Без чего никак нельзя? (Противогаз)

Выпал на пол уголек,
Деревянный пол зажег
Не смотри, не жди, не стой.
А скорей залей… (Водой)

Висит – молчит,
А перевернешь, шипит,
И пена летит … (Огнетушитель)

Пожарного часто в огне защищала
Такая  «фуражка»  – она  из  металла.
(Каска)

Красная макушка,
Два ушка, два дужка,
Пусто – так бренчит,
А  наполнишь  –  молчит. (Пожарное
ведро)

Игра «Внимательный помощник»
Ведущий: Молодцы, ребята. Вы правильно отгадали все мои загадки. А

сейчас мы проверим, какие вы внимательные. У меня в кабинете спрятались
личные вещи одного пожарного. Посмотрите внимательно в разные стороны и
найдите их. Начинайте выполнять задание после моей команды: раз, два, три,
вещи ты искать начни!

Комментарий:  После  команды  ведущего  дети  начинают  искать  на
полках, под столом, на подоконнике, между столами спрятанные предметы
(каска, огнетушитель, ведро и др.). Когда дети приносят предметы, которые
они нашли, ведущий просит их назвать.

Ведущий: Отлично. Вы все нашли и справились с заданиями. Спасибо
вам большое.  Вам пора отправляться на следующую станцию. Счастливого
пути!

Дети, ориентируясь по карте, переходят на следующую станцию.
Станция «Дорожная»

Ведущий:  Добрый  день.  Я  рада  вас  приветствовать  на  станции
«Дорожная». Ребята, послушайте еще одну загадку:

Кто, скажите мне такой,
Охраняет наш покой?

За порядком он следит,
Хулиганить не велит …

Дети: Полицейский
Слайд

Упражнение «Перекресток»
Ведущий:  Ребята, полицейский может не только ловить преступников,

но и работать на дороге регулировщиком. Посмотрите на экран. Сегодня мы
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вспомним правила дорожного движения, и поможем регулировщику хорошо
выполнить свою работу. 

Кто в дороге нам помощник –
Это наш регулировщик!

Когда лицом он к нам стоит
Стоп! – движенью путь закрыт.

Руки вверх поднял и вот:
Приготовься, пешеход!

А когда бочком стоит – путь
Для нас с тобой открыт!

Ведущий:  Молодцы  ребята.  Вы  дружные,  смелые  и  всегда  готовы
прийти на помощь друг другу.

Задание «Собери светофор»
Ведущий: Друзья, я приготовила для вас еще одно задание. Посмотрите,

у  меня  в  коробке  лежит  главный  дорожный  помощник  детей  и  взрослых.
Послушайте стихотворение:

Для порядка на дороге
Он поставлен с давних пор:
Примечательно-высокий…

Друг всех деток – светофор.
Ведущий: Да, это светофор. Но вот беда – мой светофор сломался.  Я

уверена, вы мне поможете его собрать.
Ведущий: Вы  отлично  справились.  Давайте  повторим  правила

дорожного движения.
Разноцветных три кружочка:
Красный светит – подожди.
И на желтый – стой, дружочек,
На зеленый свет – иди!

Светофор дает советы,
Как дорогу перейти.
Пешеходу в деле этом
Лучше друга не найти!

Ведущий: Я рада, что вы знаете правила дорожного движения. А сейчас
вам пора продолжить путешествие. До новых встреч.

Дети, ориентируясь по карте, переходят в музыкальный зал
Ведущий:  Ребята, я рада вас снова видеть в нашем музыкальном зале.

Это значит,  что вы прошли все станции, справились со всеми заданиями и
узнали что-то новое про своих любимых пап. А знаете ли вы стихи про пап?
Выходите к нам и расскажите свои стихи.
1 ребенок:
Я папу своего люблю
Про это я ему скажу.
Не получается словами –
Я просто поцелую вместе с мамой.

2 ребенок:
Всем сердцем я тебя люблю
И обожаю всей душой…
Тебя в объятиях сдавлю,
Не посмотрю, что ты большой!

3 ребенок:
Мой папа находчивый,

4 ребенок:
С ним каждый мой день,
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Умный и смелый.
Ему по плечу,
Даже сложное дело

Превращается в праздник.
Мой папа самый лучший
Мой папа знает всё!

Ведущий: Какие  красивые  стихи  про  папу  вы  знаете.  Папы  будут,
конечно, очень рады.

Мастер-класс «Открытка для папы»
Ведущий: А  еще  вашим  папам  будет  очень  приятно,  если  вы  им

подарите красивые открытки. Мы предлагаем вам сейчас сделать вот такие
открытки.  Для  этого  нам  понадобиться  цветная  бумага,  ножницы,  клей,  а
также терпение и немножко старания. Итак, начнем …

Дети  рассаживаются  за  столы.  С  помощью  ведущих  делают
открытки.  Чтобы  создать  праздничную  атмосферу  можно  включить
фоновую музыку.

Ведущий: Ну что, ребята, вы отлично потрудились и у вас получились
красивые открытки. Я уверена, вашим папам они точно понравятся. Ну а нам с
вами надо немножко подвигаться.

Подвижная игра «Найди себе пару»
Ведущий: Посмотрите,  у  меня  есть  много  разноцветных  флажков.

Сейчас я каждому раздам по одному флажку. Ребята, как только вы услышите
музыку,  вы  можете  с  флажком  в  руке  свободно,  но  аккуратно  ходить  по
музыкальному  залу.  Но  будьте  внимательны,  как  только  я  подам  сигнал
(свисток),  вы  должны  найти  себе  пару  –  участники,  имеющие  флажки
одинакового цвета, объединяются в пары. 

Ведущий: Девчонки  и  мальчишки,  наша  веселая  станционная  игра
подходит  к  концу.  Я  вижу,  что  вам  все  понравилось.  Вы  узнали  много
интересного  про  папины  профессии.  Я  уверена,  что  вы  теперь  точно  не
забудете поздравить своих пап с праздником! 

На этом наше мероприятие подходит к концу. Напоследок хотим вам,
дорогие ребята, пожелать… Будьте смелыми, сильными, ловкими и умелыми,
как ваши папы. До новых встреч!

Интернет-источники:
https://superstihi.ru/11720-stihi-pro-papu-chetverostishe.html  
https://nsportal.ru/detskii-sad/osnovy-bezopasnosti-zhiznedeyatelnosti/2018/01/21/
kartoteka-fizminutok-po-pravilam - Лысова Г.Ю.
https://vk.com/wall-117463599_101670
https://nauka.club/literatura/stikhi/pro-svetofor.html 

58



   

Отчет о проведенных мероприятиях психологической акции
Поздравление  и  ссылка  на  ролик-поздравление  были  размещены  на

официальном  сайте   Центра  (ссылка  на  новостную  страницу  сайта  –
http://www.diagnoz-educentr.ru/, дата размещения 15.10.2021 г.).

Новость о проведенных мероприятиях размещена на официальном сайте
Центра (ссылка на новостную страницу сайта – http://www.diagnoz-educentr.ru/,
дата размещения 13.10.2023 г.).

Психологическая акция «Лучше мамы в мире нет»
Цель:  гармонизация межличностных отношение в детско-родительско-

педагогическом  коллективе,  формирование  духовно-нравственных  и
семейных ценностей в семье.

Задачи:
- воспитывать чувства уважения и гордости за свою семью;
- формировать положительные детско-родительские отношения;
- актуализировать  опыт  совместного  переживания  положительных

эмоций.
- активизировать воспитательный потенциал семьи.
- развивать  творческие  способности  и  формировать  желание

самовыражения.
Целевая  аудитория:  обучающиеся,  их  родители  (законные

представители), педагоги.
Продолжительность: пять календарных дней.
Используемые  технологии:  гуманно-личностная  технология  Ш.А.

Амонашвили,  современные  игровые  технологии  взаимодействия  и
сотрудничества  с  семьей  (Бутырина  Н.М.,  Маркова  Т.А.,  Доронова  Т.Н.,
Глушакова Г.В., Гризик Т.И.).

Используемые  формы  и  методы:  наглядно-информационные
(стендовые  консультации),  познавательно-воспитательные  (воспитательное
мероприятие), практические (совместное выполнение творческих заданий).
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План проведения психологической акции:
Первый  день.  Оформление  информационного  стенда  в  центральном

холле Центра, размещение тематических письменных консультаций в группах
«Материнский фольклор в семейном воспитании».

Второй  день.  Воспитательное  мероприятие  с  обучающимися  «Лучше
мамы в мире нет». 

Третий  день.  Творческая  мастерская  для  обучающихся  «Цветы  для
мамы».  

Четвертый день. Мини-акция для родителей «Какая ты принцесса». 
Пятый день. Выставка детских рисунков «Портрет мамочки». 
Итоги  акции: Размещение  отчета  о  проведенных  мероприятиях  на

официальных страницах Центра в социальных сетях.

Содержание психологической акции:
Первый день 

Оформление  информационного  стенда  в  центральном  холле  Центра.
Размещение тематических письменных консультаций в группах.

Второй день
Воспитательное мероприятие «Лучше мамы в мире нет» 

Цель: способствовать созданию праздничного настроения и условий для
активного участия мам в совместном с детьми мероприятии.

Задачи: 
- Познакомить детей с праздником «День Матери»;
- воспитывать у детей чувство уважения, любви к матери;
- развивать творческие способности;
- способствовать созданию теплых взаимоотношений в семье;
- развивать желание делать приятное своим близким;
- воспитывать любовь к близким.
Оборудование  и  материалы: музыкальное  сопровождение,

мультимедийное  оборудование,  ноутбук,  презентация,  мольберты,  магниты,
картинки для конкурса.

Ход мероприятия:
Звучит музыка. Дети занимают места в музыкальном зале.

Ведущий:
Что за праздник готовится тут?
Может, почетные гости придут?

Может, придут генералы?
Дети: Нет!
Ведущий: Может, придут адмиралы?
Дети: Нет!
Ведущий: Может, герой, облетевший весь свет?
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Дети: Нет! Нет! Нет!
Ведущий:

Гадать понапрасну бросьте!
Смотрите, вот они, гости!
Почетные, важные самые!

Любимые мамы!
Звучат фанфары и в зал входят мамы и рассаживаются на стулья.
Ведущий:

В этот праздничный день,
В этот праздничный час
Мы очень рады видеть вас!
Нынче праздник! Нынче праздник!
Праздник милых наших мам.
Это самый добрый праздник

Осенью приходит к нам.
Это праздник послушанья,
Поздравленья и цветов,
Прилежанья, обожанья,
Праздник самых лучших слов.

Ведущий:  Ребята,  мы целую неделю готовились к празднику, который
отмечается в воскресенье и называется День мамы в России. Как вы думаете
кого поздравляют в этот день?

Ведущий: Конечно,  все  дети  поздравляют  своих  мам.  А  мамину  или
папину маму будем поздравлять? А кто же это мамина мама?

Ведущий: Конечно,  это же наши бабушки.  Для своих мам и бабушек
ребята подготовили стихотворения. Послушаем?

Дети читают стихи.
1-й ребенок:
В день осенний, в ноябре
Праздник замечательный!
Поздравляет вся страна
Мамочек с Днём Матери!

2-й ребенок:
И мы дорогим нашим мамам
Подарим веселый концерт!
Тепла и улыбок желаем,
Огромный вам детский
Все вместе: Привет!

3-й ребенок:
Пусть льется песенка ручьем
И сердце мамы согревает.

Мы в ней про мамочку споем,
Нежней которой не бывает.

Исполнение песни «Сегодня мамин праздник»
Ведущий: Ребята, ваши мамы сегодня тоже немного волнуются, давайте

поближе с познакомимся с нашими гостями 
Интервью с мамами:
 Какой Ваш любимый праздник?
 А какую сказку Вам в детстве читала мама?
 Был ли у Вас в детстве домашний питомец?
 Ходили ли Вы в детский сад? Как назывался Ваш детский сад?
 Во что Вы любили играть в детстве?
 Какой маленький детский стишок Вы знаете?
 Кто Ваш любимый сказочный персонаж?
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 Как Вас называли в детстве ласково?
 Какое детское путешествие Вам запомнилось?
 Что Вы любили кушать в детстве? (Ваше любимое блюдо)
 Назовите Ваше любимое время года. Почему?
Творческое домашнее задание для мамы «Маме некогда скучать»

Мамы по очереди рассказывают о своих увлечениях и хобби.
Ведущий: Ребята, а вы бы хотели научиться всему тому, что умеют Ваши

мамы? 
Дети: Да
Ведущий:  Надеюсь в будущем у вас все получиться! А сейчас давайте

покажем, что мы уже умеем. Помогут нам ребята группы № 4. 
Дети читают стихи

1-й ребенок:
Знаешь, мама, день обычный
Без тебя нам не прожить!
Слово мама так привычно
С первых дней нам говорить!

2-й ребенок:
Дорогие наши мамы,
Мы и сами признаем,
Что, конечно, не всегда мы
Хорошо себя ведем.

3-й ребенок:
Бывает мы вас огорчаем,
Чего порой не замечаем.
Но очень стараться будем
Хорошо себя вести!
На вас похожими расти!

4-й ребенок:
Будем хорошо мы кушать,
И кроватку заправлять.
А сегодня приглашаем,

Наших мам потанцевать.

Танец «Дома пахнет пирогами»
Ведущий: Уважаемые мамы вам понравился танец? 
Беседа с использованием презентации «Образ матери в искусстве»
Ведущий: Ребята,  а  вы  знаете,  что  мамам  посвящено  множество

памятников,  установленных  в  разных  городах.  Давайте  посмотрим  на
некоторые из них.

Ростов-на-Дону (Фото 1)
Памятник  матери  в  этом  городе  стоит  на  Театральной  площади.

Скульптурная композиция: мама, одной рукой обнимающая малыша, второй,
выпускающая голубя, говорит о том, что именно мама дарит ребенку этот мир.

Баку  (Фото 2)
Памятник материнству. На скамейке сидит мама с тремя детками

Монреаль. (Канада) (Фото 3).
В этом городе установлена такая скульптура, на которой мама крепко

прижимает к себе совсем маленького ребенка. 
Фото 4. 
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В музеях  и  картинных галереях  находятся  много  картин,  на  которых
изображены мамы с детьми. Например, здесь мама нежно прижимает ребенка
к себе, а на этой картине укладывает спать и, наверно, рассказывает сказку.

Фото 5.
А на этой картине художник изобразил маму, которая играет со своей

дочерью.
Ведущий: Еще я хочу сказать, что ребята тоже ответственно подошли к

подготовке  праздника  для  мам,  они  подготовили  выставки  рисунков  в
группах,  рисовали  портреты своих  мам,  готовили  открытки и  сувениры.  В
общем  творили  и  создавали  и  может  быть,  кто-нибудь  из  них  в  будущем
станет великим скульптором или художником и тоже создаст портрет своей
мамы.

Ведущий: На праздниках в детском саду или школе обычно конкурсы
проводят  для  малышей,  а  взрослым,  я  думаю  тоже  очень  хочется
поучаствовать в конкурсах. Давайте сегодня подготовим конкурс для наших
почетных гостей – наших мам.

Конкурс «Дом для счастливой семьи»
Мамы достают из «волшебной» коробочки задание – изобразить некую

часть  «Дома»  (стены  дома,  крышу  дома,  дверь,  окошки,  трубу  с  дымом,
солнышко, клумба с цветами, забор, яблоня, и др.) по очереди подбегают к
мольберту и изображают свою часть задания.

Ведущий: Отличный дом получился, красочный яркий, наверно, в нем
живет добрая и дружная семья.

Наш праздник получился очень насыщенным, сегодня мы узнали какие
талантливые и оригинальные ваши мамы. 

А сейчас давайте послушаем, о том, как ребята группы помогают своим
мамам.
1-й ребенок:
Любимая мама всегда за работой,
А я ей всегда помогаю с охотой!
Мечтаю на маму похожим я стать.
Я гладить учусь, и варить, и стирать.

2-й ребенок:
Я пыль вытираю, и пол подметаю…
Игрушки на место всегда убираю
Мечтаю как мама, всему научиться,
Я буду стараться прилежно трудиться!

3-й ребенок:
Мне  мама  приносит  игрушки,
конфеты,
Но маму люблю я совсем не за это.
Веселые песни она напевает,
Нам  скучно  вдвоем  никогда  не
бывает

Ведущий: Мама  –  это  первое  слово  каждого  малыша.  Роль  матери
трудно переоценить, ведь ее забота и любовь сопровождают ребенка с самого
первого  дня  рождения  –  мама  всегда  рядом.  Сколько  терпения,  любви  и
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неустанного  труда  требуется  от  мамы.  Она  готова  пожертвовать  самым
дорогим ради счастья и здоровья своих детей.

Сегодняшний праздник наши любимые дети посвящают вам – самым
красивым, самым нежным, самым заботливым, самым любимым! Дети хотят в
этот  холодный  осенний  день  согреть  вас  теплом,  добрыми  словами  и
улыбками. Все песни, танцы и стихи они посвящают вам – самым добрым,
любимым мамам на свете!

А мы педагоги от души желаем Вам хорошего самочувствия, улыбок,
чтобы  вам  хватало  времени  играть  и  общаться  с  детьми.  Мы  всегда  рады
вашему  участию  в  жизни  нашего  учреждения!  С  праздником  вас,  дорогие
мамы! С Днем матери!

Ведущий: Наш  подарок  для  всех  мам  и  присутствующих  и  тех,  кто
сегодня не смог присутствовать – ролик о том, что настоящее детское счастье
– это счастливая мама.

Использованные источники:
1. Кравченок И.А., Михальчук С.Н. Семейные ценности как фактор

духовно-нравственного  воспитания  ребенка  //  Личность,  семья  и  общество:
вопросы педагогики  и  психологии:  сб.  ст.  по  матер.  XIII междунар.  науч.-
практ. конф. Часть III. – Новосибирск: СибАК, 2012

2. Никитина И.,  Дергунова И.  25 ноября – День матери.  Конспект
праздника  // «Справочник  руководителя  дошкольного  учреждения»,  №11  –
2018 г.

3. https  ://  nsportal  .  ru  

Третий день
Творческая мастерская для обучающихся «Цветы для мамы»

Цель: создание подарка для мам методом аппликации.
Задачи: 
- развивать интерес к художественному творчеству;
- продолжать учить делать открытки своими руками:
- развивать эстетический вкус, композиционные умения;
- совершенствовать  конструкторские  и аппликационные  навыки  и

умения;
- развивать внимание;
- развивать желание делать приятное своим близким;
- воспитывать  самостоятельность,  аккуратность  в  работе,  любовь  к

близким.
Предварительная  работа: рассматривание  иллюстраций  с

изображениями цветов, букетов.
Раздаточный материал: белый картон, цветная бумага, клей-карандаш,

шаблоны цветов и элементов декорирования. 
Ход мероприятия:
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Педагог-психолог:  Ребята,  настоящие  цветы  мы  пока  подарить  не
сможем. Мы их сами сделали и подарим нашим мамам.

Самостоятельная работа
Повторение правил обращения с ножницами:
1. Берем ножницы и из  цветной бумаги вырезаем по шаблону цветы,

листья, декор. 
2. Берем белый лист бумаги формата А5 и кладём перед собой.
3. На листе белой бумаги раскладываем вырезанные детали.
4. Берём  клей-крандаш  и  приклеиваем  цветные  детали.  На  цветы

приклеиваем вырезанные серединки.
5. Оформляем букет. 
Наблюдение  за  процессом  работы  детей,  помощь,  проведение

индивидуальной работы, похвала.
Педагог-психолог:  Я считаю,  что  мы с  вами сделали  очень  красивый

букет и думаю, что нашим мамам такой букет с цветами очень понравится. А
теперь  мы  с  вами  поместим  наши  работы  так,  чтобы  все  могли  ими
полюбоваться. А вечером вы подарите ваши букеты вашим мамам.

Четвертый день 
Акция для родителей «Какая ты принцесса»

Цель: создание благоприятного психологического климата.
Задачи:
- оптимизация форм общения педагогов с родителями;
- получение позитивной обратной связи от родителей.
Оборудование: карточки, стол.

Описание акции
В детстве нас окружают сказки, магия и мечты. Сколько из нас помнит

это замечательное время? Каждая мама когда-то была маленькой девочкой,
мечтающей стать принцессой.

Красивые  платья,  элегантная  корона,  королевская  грация,  огромный
роскошный замок – против этого не может устоять ни одна мечтательница. 

На  какую  принцессу  Диснея  ты  похожа?  Может  быть,  на  добрую
Белоснежку, которая умела найти выход из любой ситуации? Или на Ариэль,
желавшую невозможного  и  добавившуюся  своих  целей?  А может  быть,  на
Белль, сумевшую разглядеть в чудовище прекрасного принца?

Возможно,  в  тебе  есть  черты  Покахонтас,  которая  как  никто  другой
умеет  отличать  главное  от  несущественного.  Может  быть,  ты  окажешься
Мулан – принцессой, которая сама добивается желаемого. А может, ты такая
же страстная и решительная, как Жасмин, или такая же заботливая и добрая,
как  Золушка?  Тест,  какая  ты  принцесса,  поможет  разобраться,  на  какую
принцессу Диснея ты похожа больше всех, а значит.  увидеть свои сильные
стороны.
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Мы любим диснеевских принцесс за то, что они все разные. Каждая из
этих девушек – яркая личность с уникальным характером. И нельзя сказать,
какая принцесса лучше, потому что все прекрасны по-своему.

В  мире  Disney  так  много  принцесс,  что  обязательно  найдется  та,  на
которую ты похожа больше всего. Узнай, какой же принцессой ты была бы в
мире Диснея? 

В  акции  «Какая  ты  принцесса»,  мы  предлагаем  Вам  небольшой,  но
очень интересный тест,  где  сможем узнать,  какая же принцесса скрывается
внутри  каждого  из  нас.  Для  этого  у  нас  есть  12  тематических  карточек.
Карточки выкладываем на стол изображением принцесс сверху. Предлагаем
мамам выбрать любую карточку, которая больше всего нравится, и прочитать
небольшую информацию о данном персонаже, характеризующую выбранную
принцессу.

Пятый день 
Выставка детских рисунков «Портрет мамочки»

Психологическая акция «В поисках Новогодних чудес»
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Цель:  сплочение детско-родительского и  педагогического  коллектива,
расширение знаний о традициях празднования Нового года в нашей стране. 

Задачи:
- объединить  всех  участников  акции  в  совместной  творческой

деятельности;
- создать праздничную атмосферу в коллективе учреждения;
- актуализировать  ценность  семейной  традиции  подготовки  и

празднования нового года; 
- способствовать снятию психоэмоционального напряжения;
- создавать  ситуацию  успеха  и  поддерживать  высокий

познавательный интерес.
Целевая  аудитория:  обучающиеся,  их  родители  (законные

представители), педагоги.
Продолжительность: пять календарных дней.
Используемые  технологии: гуманно-личностная  технология  Ш.А.

Амонашвили,  современные  игровые  технологии  взаимодействия  и
сотрудничества  с  семьей  (Бутырина  Н.М.,  Маркова  Т.А.,  Доронова  Т.Н.,
Глушакова Г.В., Гризик Т.И.).

Используемые  формы  и  методы:  наглядно-информационные
(стендовые  консультации),  познавательно-воспитательные  (воспитательное
мероприятие),  ИКТ  (презентация),  практические  (совместное  выполнение
заданий).

План проведения психологической акции:
Первый  день.  Оформление  информационного  стенда  в  центральном

холле Центра, размещение тематической письменной консультации в группах
«Новогодние игры и забавы для всей семьи».

Второй  день.  Большая  психологическая  игра  для  обучающихся  и
родителей «Новогодний аукцион».

Третий  день.  Тренинг  для  педагогов  «Мастерская  новогоднего
настроения».     

Четвертый день. Организация игровой деятельности на свежем воздухе
для обучающихся Центра по теме «Зимние забавы». 

Пятый день. Мастер-класс для обучающихся «Новогодняя игрушка».

Содержание психологической акции:
Первый день 

Оформление  информационного  стенда  в  центральном  холле  Центра,
размещение тематических письменных консультаций в группах.

Второй день 
Большая психологическая игра для обучающихся и родителей 

«Новогодний аукцион» 
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Цель: Сплочение детско-родительского коллектива; расширение знаний
о традициях празднования Нового года в нашей стране. 

Задачи:
- формировать  представление  у  детей  о  празднике  Новый  год,  о

новогодних обычаях и традициях;
- вызывать  у  детей  познавательный  интерес,  способствовать

расширению кругозора;
- совершенствовать  познавательные  и  конструктивные,  творческие

способности;
- создавать  предновогоднюю  праздничную  атмосферу  во  всех  видах

деятельности и позитивный настрой в преддверии новогоднего праздника;
- развить  взаимоотношения  детей,  умение  действовать  согласованно,

переживать радость от результатов общих усилий и совместной деятельности;
- активизировать  работу  с  родителями,  привлекая  их  к  участию  в

воспитательно-образовательном процессе на основе сотрудничества.
Целевая  аудитория:  обучающиеся,  их  родители  (законные

представители).
Оборудование и материалы: комплект мультимедийного обрудования

(ноутбук,  экран),  презентация  Power  Point  (прилагается  после  хода
психологической игры), аудиозаписи новогодних песен, деревянные заготовки
елочек,  коробка с  лотами для аукциона,  корзины и искусственные снежки,
бусины и шнурок.

Центральный  холл  и  музыкальный  зал  Центра  украшаются  и
оформляются  с  помощью  плакатов,  украшенной  елки,  календарем  с
обратным отсчетом дней до нового года, письменных консультаций.

Ход мероприятия:
Вступительная часть
Ведущий 1: Здравствуйте, уважаемые родители, дорогие дети! Мы рады

приветствовать  Вас  в  этом  красивом  зале.  Наступает  самое  волшебное
предпраздничное  время  –  время  ожидания  Новогодних  праздников!  Это
особый период: когда даже взрослые чувствуют себя немного детьми и ждут
чудес наравне с ребятишками.

Ведущий 2: Новый год,  пожалуй,  самый востребованный и желанный
праздник у большинства людей. Оставив все плохое в прошлом, мы делаем
шаг навстречу светлому будущему, надеясь на то, что все мечты сбудутся, а
желания, даже самые необычные, обязательно осуществляться. 

Ведущий  3: Судя  по  исследованиям  историков,  традиция  провожать
старый год и отмечать наступление нового зародилась  ещё в Месопотамии
около 4000 лет назад. А традиция дарить подарки, появилась в Древнем Риме.
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Ведущий 1: До 1492 года Новый Год на Руси наступал в марте. Долгое
время  после  этого  он  отмечался  1  сентября,  но  по  приказу  Петра  I
празднование Нового Года было официально назначено на 1 января.

Ведущий 2: Изначально в России ёлку на Новый год наряжали на улице.
Некогда русские новогодние ёлки украшались яблоками. Но однажды из-за их
неурожая  наряжать  деревья  было  нечем.  Именно  тогда  благодаря
предприимчивым  и  находчивым  стеклодувам  и  появились  первые  ёлочные
игрушки, сделанные, как несложно догадаться, в виде яблок. 

Ведущий 3: Наши предки верили, что все деревья живые, в них обитают
духи. В дохристианские времена в друидическом календаре кельтов есть день
поклонения  ели.  Для  них  она  являлась  символом  храбрости,  силы,  а
пирамидальная  форма  дерева  напоминала  небесный  огонь.  Еловые  шишки
также  символизировали  здоровье,  крепость  духа.  История  появления
новогодней елки в  России началась  с  1699 года.  Водружение  звездочки на
макушку ели, изначально было символом Вифлеемской звезды, возвестившей
волхвам  о  рождении  младенца  Христа.  Позднее  появилась  красная
пятиконечная звезда — официальный символ Советской России.

Правила игры:
Ведущий 1: Сегодня мы проводим БОЛЬШУЮ ПСИХОЛОГИЧЕСКУЮ

ИГРУ, которая не только поможет создать всем праздничное настроение, но и
подскажет игры и конкурсы, которые вы сможете провести дома со своими
детьми  в  течение  Новогодних  каникул.  В  течение  нашей  встречи  каждая
команда должна будет создать символ Нового года – Елку.

Для этого мы сейчас  разыграем основу елки для каждой команды. А
поможет  нам  в  этом  жребий.  Перед  Вами  на  столе  лежат  три  елочки,  с
обратной стороны каждая  елка  имеет порядковый номер.  Представитель от
каждой команды выберет одну елочку и узнает номер основы для новогодней
елки.

Ведущий 2: Наша игра будет проходить в виде аукциона и по правилам
аукциона.  Ведущие  будут  предлагать  игрокам «приобрести»  разнообразные
материалы,  которые  помещены  в  закрытых  коробках.  Эти  материалы
(игрушки,  наклейки  и  т.п.)  можно  будет  использовать  в  дальнейшем  для
изготовления Елки.

Ведущий 3: Символической платой  за  материалы будут  ваши знания,
умения и навыки, которые Вы в полной мере и с чувством юмора сможете
продемонстрировать.  Форму «оплаты» будет обозначать  ведущий,  а  «цену»
(то  есть  количество)  будете  обозначать  вы.  Соответственно  та  команда,
которая  назначит  большую  цену,  выиграет  аукцион  и  получит  коробку  с
материалами.

Новогодний аукцион начинает свою работу
Ведущий  1: На торги  выставляется  1  лот.  В  представленной  коробке

помещены некрупные бумажные материалы, которыми можно декорировать
елку (наклейки  )  . Начальная цена – 3 стихотворения о зиме. Кто больше?
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-1-я команда
- 2-я команда …
Продано! Команда «оплачивает» свою покупку – читает стихи.
Ведущий  2: На  торги  выставляется  2  лот.  В  коробке  помещены

блестящие  материалы  (фольга).  Начальная  цена  –  вспомнить  и  назвать  4
зимние приметы.

- 1-я команда …
Продано! Команда «оплачивает» свою покупку – рассказывает зимние

приметы.
Приметы:
- Первый снег выпадает за 40 дней до наступления зимы.
- Чем больше снега, тем больше хлеба. ...
- Если в первые дни зимы шел сильный снегопад, то лето начнется с

проливных дождей.
- Выпадение снега до опадания всех листьев предвещает лютую зиму.
Ведущий 3: На торги выставляется 3 лот. В закрытой коробке помещены

тонкие  разноцветные  полоски  ткани  (тонкие  ленточки).  Начальная  цена  –
вспомнить 5 сказок о зиме и новогодних праздниках.

- 1-я команда …
Продано! Команда «оплачивает» свою покупку – называет 5 сказок о

зиме и новогодних праздниках.
Сказки: «12  месяцев»,  «Снеговик-почтовик»,  «Госпожа  Метелица»,

«Снежная  Королева»,  «Елка»,  «Морозко»,  «Снегурочка»,  «Два  Мороза»,
«Заюшкина избушка», «Рукавичка».

Бонус
Ведущий 1:  Сейчас каждая команда может заработать  для создания и

декорирования елочки украшение – (снежки  ).  
Для  этого  нужно  принять  участие  в  спортивном  состязании.  Перед

командами стоят корзины и лежат снежки. Каждый игрок по очереди бросает
снежок  в  корзину:  сколько  снежков  попадет  в  цель,  столько  украшений
заработает команда.

Состязание «Меткий стрелок»
Ведущий  2: Предлагаем  вам  разгадать  песенные  перевёртыши.  За

каждый отгаданный перевертыш команда может получить маленький сувенир,
который также можно использовать в дальнейшем. (Мишура)

- Ты им рассказ прочитаешь за пятьдесят секунд (Я вам песенку спою про
пять минут)

- Большому кипарису жарко летом (Маленькой елочке холодно зимой)
- Отважный волк черный на дубе сидел (Трусишка зайка серенький под

елочкой скакал)
Ведущий 3: Продолжаем наши торги. Выставляется 4 лот. В закрытой

коробке помещены символы зимы (снежинки). Нужно придумать 2 песенки-
перевертыша о зиме и новогодних праздниках и загадать их другим командам

70



за  наименьшее  время.  Кто  сделает  задание  быстрее  других,  то  и  выиграл.
Начальная цена – 2минуты. Кто быстрее?

- 1-я команда …
«Расскажи, Снегурочка, где была?»
«У леса на опушке жила зима в избушке»
Продано!  Команда  «оплачивает»  свою  покупку  –  в  течение

обозначенного времени придумывает и затем загадывает остальным командам
песенки-перевертыши о зиме и новогодних праздниках.

Ведущий 1: Выставляется 5 лот. В коробке лежит одно из традиционных
украшений на елку, которое нужно будет сделать своими руками прямо сейчас
(бусы из фломастеров). Ценой для покупки этого лота станет  наименьшее
время, затраченное для выполнения задания. Начальная цена 1 минута – кто
быстрее?

-1-я команда… 
Продано! Выигравшая команда достает из коробки бусины и шнурок и

за обозначенное время собирает бусы, которые и забирает себе.
Ведущий  2: На  торги  выставляется  6  лот.  В  коробке  лежат  круглые

легкие пластины (розовые пластиковые подвески  )  . Команде необходимо будет
собрать  снежинки  из  геометрических  фигур  за  наименьшее  время.  Кто
справиться  с  заданием  быстрее,  тот  забирает  себе  коробку  с  материалами.
Начальная цена для покупки этого лота –2 минуты. Кто быстрее?

Бонус
Ведущий 3: Наступающий 2020 год – это год Металлической Крысы или

Мыши по восточному календарю. Это животное запасливое, шустрое, умное.
И  поэтому  сейчас  каждая  команда  может  заработать  для  создания  и
декорирования елочки украшение – пушистые пружинки.

Для  этого  нужно  принять  участие  в  интеллектуальном  состязании  и
ответить  на  вопросы  Мышиной  викторины.  За  каждый отгаданный  вопрос
команда получает одну (пушистую пружинку) на выбор. Та команда, которая
знает  ответ  поднимает руку и  ведущий предоставляет  ей слово.  С мест  не
кричать!

Сказочная МЫШиная викторина
В любимых детьми сказках тоже обитают мышки. Давайте вспомним, в

каких именно?
1. Какой корнеплод не могла вытянуть вся семья без помощи маленькой

мышки?
— Свёклу    
— Редьку    
— Репку
2. Как называлось жильё, которое нашла в поле мышка-норушка?
— Избушка  
— Теремок  
— Дача
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3. Кого спасла зимой от голода и холода запасливая Мышь?
— Вовочку   
— Заловочку   
— Дюймовочку 
4. Для кого фея превратила мышей в коней?
— Для дедушки  
 — Для бабушки   
— Для Золушки
5. В какой сказке мышонок капризничал и требовал новую няню?
— Сказка о глупом мышонке 
— Сказка об умном мышонке
— Сказка о хитром мышонке
6. Кем стала крыса по волшебству феи для Золушки?
— Ваучером    
— Коучером    
— Кучером 
7. Щелкунчик победил чудовище с семью головами. Как назывался этот

монстр?
— Змей Горыныч  
— Лернейская гидра
— Мышиный король
8. Кого обманула мышка, спасая мальчика и отвечая голосом девочки?
— Деда Мороза
— Бабу Ягу 
— Деда, Бабу и курочку Рябу
9.  В  какой  сказке  мышонок  играл  в  игры  с  хищниками  и  всех

перехитрил?
— Сказка о глупом мышонке
— Сказка об умном мышонке
— Сказка о хитром мышонке
10. В какую из этих русских народных сказок мышка НЕ пробралась?
— «Курочка Ряба»
— «Теремок»
— «Колобок» 
Ведущий 1: Продолжаем наш аукцион. Выставляется 7 лот. В коробке

находятся  самые  популярные  елочные  украшения  (шарики).  Для  этого
необходимо как можно быстрее отвечать на вопросы викторины о грызунах и
назвать (вставить) пропущенное слово. За каждый правильный ответ команда
получает елочное украшение. Участие принимают все команды. Тот, кто знает
правильный ответ, как можно быстрее поднимает руку. Ведущий выбирает ту
команду, которая отвечает. С мест не кричать!

Викторина по народным пословицам о мышах и крысах
В данной викторине задача угадать пропущенные ведущим слова.
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1. Под полом таится, кошки (…)   (боится)
2. Мышь гложет всё, что (…)   (может)
3. Надулся, как мышь на (…)   (крупу)
4. Когда (…) дерутся, мышкам раздолье  (кошки)
5. Отольются кошке мышкины (…)   (слезки)
6. Был бы хлеб, а мыши (…)  (будут)
7. И мышь в свою (…) тащит корку  (норку)
8. Плоха та мышка, что только (…) лазейку знает  (одну)
9. Старая крыса в ловушку не (…)   (попадется)
10. (…) в амбаре не заморить   (Мышь)
11. (…) копной не задавить  (Мышь)
12. Невелика мышка, да зубки (…)  (остры)
Ведущий 2: На этом торги объявляются закрытыми и мы переходим к

творческой части Большой психологической игры. 
Творческая мастерская «Новогодняя елка».

Инструкция: за  4  минуты,  используя  купленные  на  аукционе  лоты и
выигранную  основу,  командам  необходимо  создать  нарядную  новогоднюю
елку. Время пошло…

Ведущий  3: Сейчас  мы  проведем  презентацию  Елок,  созданных
командами. Поставим их в центр зала на столы и внимательно рассмотрим их.
Они прекрасны, а наши участники очень талантливы.

Подводя  итоги  Большой  психологической  игры,  хотелось  бы сказать,
что создание праздничной атмосферы зависит от нас самих. И даже из самых
простых  и  доступных  материалов  в  домашних  условиях  можно  создать
великолепные и оригинальные поделки и предновогоднее настроение.

Конечно же, праздник невозможен без песен и танцев. Предлагаем нашу
встречу закончить праздничной дискотекой вокруг новогодних елочек.

Новогодняя дискотека под попурри из детских новогодних песен
Интернет-источники:
https://www.syl.ru/article/363668/novogodnyaya-elka-istoriya-vozniknoveniya-i-
interesnyie-faktyi
http://odetprazdnike.ru/novogodnie-igry-i-konkursy-dlya-detej.html#i-51
https://super-positive.ru/ny-perevertyshi

Третий день
Тренинг для педагогов «Мастерская новогоднего настроения»
Цель: повышение  общего  позитивного  эмоционального  тонуса  и

коммуникативной компетентности педагогов.
Задачи:
 способствовать  совершенствованию  коммуникативных  навыков

педагогов;
 способствовать поддержанию эмоциональной устойчивости;
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 мотивировать педагогов к самосовершенствованию.
 способствовать  повышению  компетентности  педагогов  в  вопросах

самоанализа профессиональной деятельности;
 развивать профессионально-творческую активность;
 создать  условия  для  индивидуальной  и  коллективной  работы,

раскрывать внутренний потенциал каждого педагога. 

Ход тренинга:
Ведущий:

Каждому под Новый Год
Хочется волшебной сказки,

И веселья, и общения,
Яркой свистопляски!

Давайте дружно сей же час
мы новогодний тренинг проведём,

Чтоб в коллективе у нас
Царили мир и счастье,
И все наши желания

Сбывались в одночасье!
Ведущий:   Дорогие коллеги, мы приветствует всех в нашей мастерской

новогоднего  настроения!  Новый  год  –  это  не  просто  время  чудес,  это
уникальный период, который случается раз в году, когда мы все становимся
волшебниками.  Перед Новым годом каждый из нас  пребывает  в  состоянии
готовности к чуду и волшебству, что легко может запустить реализацию всех
своих  желаний  на  целый  год.  И  мы  предлагаем  Вам  начать  работать  над
исполнением желаний ещё до начала Нового года, чтобы после уже они сами
работали на нас. 

Упражнение «Новогодняя игрушка»
Участникам предлагается по кругу передавать новогоднюю игрушку и

сказать, что для них значит Новый год.
Упражнение «Новогодняя елочка»

А какой самый важный символ Нового Года? Конечно,  елочка.  И мы
думаем,  что  каждый  из  вас  любит  ее  наряжать  и  украшать.  Сейчас  мы
предлагаем вам зарядиться новогодним настроением и нарядить нашу елку.

А украшать мы будем ее с помощью шаров. Первый участник должен
придумать  фразу,  связанную  с  новогодним  поздравлением,  которая
начинается на букву «А», например, говорит: «Апельсинового настроения и
ананасового позитива Вам желаю» и вешает игрушку на ёлку. Второй игрок
говорит  на  букву  «Б»:  «Бодрости  духа  и  благополучия»  и  тоже  вешает
украшение на ёлку. И так далее по алфавиту.

Вот  такая  чудесная  и  нарядная  елочка  с  нашими пожеланиями у  нас
получилась.  Каждая  игрушка  украшает  эту  елку  своей  неповторимостью и
особенной  красотой,  точно  так  же,  как  и  каждый  из  нас  обладает  своей
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привлекательностью и какой-то ценностью не только для самого себя, но и для
окружающих.

Упражнение «Я учусь у тебя»
Педагоги по кругу говорят друг другу: «Я учусь у тебя …». Участники

называют  профессиональное  или  личностное  качество  человека,  которое
действительно  обладает ценностью,  привлекательностью  для  говорящего.
Задача человека, принявшего комплимент, подтвердить высказанную мысль:
«Да, у меня можно научиться …» или «Да, я могу научить …». 

Ведущий: Молодцы! Ну, вот и пришло время начать работать с запуском
наших желаний, но прежде хотелось бы вам напомнить о том, что желания,
как и мысли, материальны и Вселенная их слышит так, как мы их озвучиваем.
Поэтому  к  этому  процессу  нужно  подойти  очень  ответственно.  Притча,
которую сейчас озвучим – прямое подтверждение тому.

Притча «Исполнение желаний»
- Алло, здравствуйте! Могу я поговорить с Богом?
- Здравствуйте! Соединяю!
- Здравствуй, Душа моя! Я внимательно слушаю тебя!
- Господи, прошу Тебя, исполни мои желания!
-  Конечно,  дорогая,  все,  что  угодно!  Но  сначала,  я  тебя  соединю  с

отделом  исполненных  желаний:  постарайся  понять,  какие  ошибки  ты
допускала в прошлом!

Металлический голос в трубке: "Подождите, пожалуйста, Вас соединяют
с оператором отдела исполненных желаний"   Жду…

- Приветствую Вас! Что бы Вы хотели узнать?
- Здравствуйте! Меня к вам перенаправил Господь и сказал, что прежде

чем загадывать новые желания, хорошо бы прослушать прежние.
- Понятно, минуточку… А, вот! Все желания души. Вы слушаете?
- Да, внимательно.
- Начинаем с последнего года:
1) Надоела эта работа! (исполнено: "работа надоела!")
2) Муж не обращает внимания! (исполнено: "не обращает!")
3) Ой, мне бы немного денег! (исполнено: денег – немного)
4) Подруги – дуры! (исполнено: они – дуры)
5) Мне бы хоть какую-нибудь квартирку! (исполнено: на 10 этаже под

самой крышей, крыша течет. Просила ведь "какую-нибудь")
6) Мне бы хоть какую-нибудь маленькую машинку! (исполнено: получи

"Запорожец" лохматого года)
7) Ой, ну хоть бы в отпуск, хоть куда-нибудь! (исполнено: к свекрови на

дачу, ей как раз рабочая сила нужна)
8) Ну что такое, никто цветов не подарит! (исполнено: не подарит)
Продолжать? Здесь примерно на год чтения!
- Нет, нет, все поняла! Перенесите мой звонок на Творца!
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- Господи, я все поняла! А сейчас я хочу как следует подумать. Можно
мне перезвонить попозже?

Смешок в трубке…
- Конечно, душа моя! …Когда угодно!

Упражнение «Подарок самому дорогому человеку – себе!»
Педагогам  дается  импровизированная  открытка  «Подарок  самому

дорогому человеку – себе!» с вопросами на внутренней стороне.
Ведущий: Сейчас у каждого из вас будет время подумать и ответить на

следующие вопросы:
- Что бы Вам хотелось в новом году?
- Что в новом году вы сделаете обязательно?
- Какие 3 главные цели Вы поставите себе на грядущий 2022 год?
- Какие 3 подарка Вы обязательно сделаете себе в новом году?
Возьмите ручку и письменно ответьте на эти вопросы. 
Рефлексия.
Упражнение «Открытка коллеге»
Ведущий: В современном мире мы чаще общаемся в социальных сетях,

мессенджерах. А помните, как было в нашем советском детстве? Мы играли
до  ночи  во  дворах,  писали  друг  другу  письма,  а  на  Новый  год  и  другие
праздники посылали по почте открытки. И сегодня мы на время перенесемся в
те  далекие  времена  и  подпишем  настоящую  новогоднюю  открытку  своим
коллегам.  Каждый  из  вас  сейчас  выберет  любую  из  открыток  советского
времени, вытянет цветную бумажку с именем здесь присутствующего коллеги,
которому Вы подпишете эту открытку и подарите. 

Педагоги подписывают открытки и дарят друг другу в доброй и теплой
атмосфере.

Ведущий: Дорогие коллеги, пусть эти открытки с добрыми пожеланиями
греют ваши души, наполняя их добром и светом! 

Упражнение «Ларец пожеланий»
Ведущий:  Коллеги, Дед Мороз передал Вам целый ларец сладостей, но

не простых, а с пожеланиями. Берите по одному и пусть все ваши желания
исполняются  самым  наилучшим  образом  и  в  самое  короткое  время!  Ведь
Новый год – время чудес.

Пример пожеланий:
 Улыбнись! Ведь улыбка – это маленькая монетка в копилку счастья!
 Будьте счастливы в этот момент. Этот момент и есть ваша жизнь.
 Помни, что счастье стучится в улыбающиеся ворота! Улыбайся!:))
 Зима – это время чудес, сказок, любви, тепла, новых ожиданий… 
 В Новогоднюю ночь все желания имеют особую силу… 
 Не  бойтесь  дарить  согревающих  слов  и  добрые  делать  дела.  Чем

больше в огонь Вы подбросите дров, тем больше вернется тепла…
Пусть в Новом году

В каждом доме будет радость и веселье!
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Пусть улыбками на солнечном снегу
Заискрится в ярких красках настроенье!

Вам желаем море сказочных огней
И уюта возле елки новогодней.

Будет много пусть прекрасных светлых дней,
И живется всем счастливей и спокойней!

С наступающим НОВЫМ ГОДОМ!

Четвертый день 
Организация игровой деятельности на свежем воздухе для

обучающихся Центра по теме «Зимние забавы»

Пятый день 
Мастер-класс для обучающихся «Новогодняя игрушка»

Интернет – источники:
https  ://  www  .  syl  .  ru  /  article  /363668/  novogodnyaya  -  elka  -  istoriya  -  vozniknoveniya  -  i  -  
interesnyie  -  faktyi  
http  ://  odetprazdnike  .  ru  /  novogodnie  -  igry  -  i  -  konkursy  -  dlya  -  detej  .  html  #  i  -51  
https  ://  super  -  positive  .  ru  /  ny  -  perevertyshi  
https://infourok.ru/konspekt-zanyatiya-dlya-doshkolnikov-noviy-god-u-vorot-
751618.html
https://nsportal.ru/detskii-sad/vospitatelnaya-rabota/2014/11/27/tsikl-zanyatiydlya-
raboty-pedagoga-psikhologa-s-detmi
https://portalpedagoga.ru/servisy/publik/publ?id=19855
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https://nsportal.ru/vuz/psikhologicheskie-nauki/library/2016/02/09/
psihologicheskiy-trening-dlya-pedagogov-sohranim
https://nsportal.ru/shkola/psikhologiya/library/2021/12/21/psihologicheskiy-trening-
dlya-pedagogov-masterskaya
https://kidpassage.com/publications/detskie-novogodnie-igryi

Психологическая акция «Осенний букет»
Цель:  формирование  положительного  микроклимата,  создание

доверительных  отношений  в  педагогическом  и  детско-родительском
коллективе.

Задачи:
- воспитывать уважение, чувство благодарности к педагогам за их труд;
- воспитывать чувство коллективизма;
- активизировать творческие способности;
- снижать пихофизическое напряжение у педагогов;
- развивать творчество у обучающихся дошкольного возраста.
Целевая  аудитория: обучающиеся  дошкольного  возраста  с

ограниченными  возможностями  здоровья,  их  родители  (законные
представители), педагоги.

Продолжительность: пять календарных дней.
Используемые  технологии: гуманно-личностная  технология  Ш.А.

Амонашвили,  современные  игровые  технологии  взаимодействия  и
сотрудничества  с  семьей  (Бутырина  Н.М.,  Маркова  Т.А.,  Доронова  Т.Н.,
Глушакова Г.В., Гризик Т.И.).

Используемые  формы  и  методы:  наглядно-информационные
(стендовые  консультации),  марафон  (музыкальные  поздравления),
практические (совместное изготовление букетов).

Оборудование и материалы: письменная консультация, музыкальный
центр, аудиозаписи детских песен, бумага, цветные карандаши, ватман, клей,
салфетки, природный материал, мольберт.

План проведения психологической акции:
Первый день. Оформление информационного стенда в центральном холле

Центра, размещение тематических письменных консультаций в группах.  
Второй день. Акция «Букет с поздравлениями».  
Третий  день.  Ежедневное  поздравление  педагогов  «Музыкальный

марафон» - песни, посвященные педагогам. 
Четвертый день. Литературный вернисаж «С праздником, педагоги!» 
Пятый  день. Творческая  мастерская  «Создание  осеннего  букета».

Оформление выставки букетов, сделанных своими руками. 
Размещение  отчета  о  проведенных  мероприятиях  на  официальных

страницах Центра в социальных сетях.
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Содержание психологической акции:
Первый день

В  группах  и  в  центральном  холле  Центра  на  информационном  стенде
размещается план проведения акции и тематическая письменная консультация
«Красивые  композиции  из  листьев,  ягод  и  природного  материала  своими
руками».

         
Второй день

Ежедневное поздравление педагогов «Музыкальный марафон»
Праздник  в  образовательной  организации  –  это  всегда  удивительные

чудеса,  волшебные  краски  и  пейзажи,  которые  завораживают  и  детей,  и
взрослых, звонкий смех, море улыбок и веселья.  Хоть и говорят,  что осень
унылая пора, но именно осень позволяет нам радоваться шороху золотистых
опавших листьев под ногами; дождику, под которым так интересно гулять под
зонтиком  в  модных  резиновых  сапожках.  А  еще,  именно  осень  дарит  нам
интересные праздники. 

Ход мероприятия:
Педагоги и обучающиеся приглашаются в тематически оформленный

музыкальный зал. Участников мероприятия встречает ведущая в костюме
Осени.

Традиционно,  в  октябре,  в  Центре  проходят  осенние  развлечения.  В
музыкальном зале царит теплая, доброжелательная атмосфера. 

Осень: Здравствуйте,  ребята  и  взрослые!  За  окном моя любая пора –
золотая  осень.  Это  время  собирать  урожай,  любоваться  разноцветным
листопадом  и  делать  интересные  поделки  из  даров  осени.  А  еще  я  очень
люблю осеннюю музыку, а осенью она очень своеобразна: мы слышим шелест
листьев, свист ветра, звон дождя, грустные песни улетающих птиц. Давайте
мы  тоже  возьмем  музыкальные  инструменты  и  сыграем  свою  осеннюю
мелодию. 

Игра на музыкальных инструментах
Дети  берут  музыкальные  инструменты:  маракасы,  колокольчики,

металлофоны,  барабаны.  Под  звучащую  фонограмму  дети  играют  на
инструментах композицию «Звуки осени».
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Угадай мелодию (игра для детей)
Осень: А давайте мы с вами вспомним песни об осени. Звучат отрывки

песен,  а  дети  подпевают:  «Здравствуй  осень»  (муз.  Ю.  Слонова,  сл.  В.
Маслова),  «Золотой листопад» (муз.  и сл. Т. Морозовой),  «Ласковая осень»
(муз. А. Олейниковой, сл. Л. Ратич).

Угадай мелодию (игра для педагогов)
Осень: А  теперь  мы  проверим,  знают  ли  взрослые  музыкальные

произведения про осень. 
Звучат  музыкальные  фрагменты,  которые  должны  угадать  взрослые

участники праздника, а дети в это время танцуют.
Осень: Уважаемые  друзья,  в  рамках  вашего  профессионального

праздника  я  хочу  вас  порадовать.  На  этой  неделе  пройдет  Музыкальный
марафон, в рамках которого я каждое утро буду присылать вам музыкальное
поздравление.  Желаю  Вам  ярких  красок  жизни,  творческих  успехов  и
отличного настроения. До скорых встреч!

Примерный список песен:
«Школьный вальс» (муз. И. Дунаевского, сл. М. Матусовского);
«Вальс воспитателей» (муз. З. Роот, сл. Л. Олифировой);
«Учитель» (муз. и сл. В. Началова);
«Воспитатели» (муз. и сл. Н. Разуваевой);
«Посвящение учителям» (муз. и сл. В. Греметчука);

Третий день
Акция «Букет с поздравлениями»

Осенняя пора является прекрасным временем года, насыщенным яркими
красками  и  контрастными  впечатлениями.  Именно  в  это  время  в  Центре
прошла  акция  «Осенний  букет».  Творческий  подход  специалистов  Центра
помог выразить родителям и детям креативность и свое доброе отношение к
людям,  событиям,  к  миру.  Искусство  составления  букета  открыло
возможность  познать  прекрасное,  ощутить  полноту  жизни,  дарит  хорошее
настроение. В акции приняли участие наши талантливые дети и их родители. 

Обучающимся  и  их  родителям  заранее  было  предложено  составить
поздравительный  букет  из  осенних  листьев,  цветов  и  другого  природного
материала. 

Ход мероприятия:
В  течение  дня  педагоги-психологи  встречают  родителей  и  детей  в

центральном холле и провожают их в группу,  где  они вместе поздравляют
педагогов:

Осенним букетом, что радует глаз,
Сегодня мы дружно порадуем  Вас...

Для Вас мы старались, готовились, ждали,
Листочек к листочку в букет собирали.
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Тончайший узор, благороднейший цвет!...
Примите в подарок осенний букет.

Ребенок  говорит  поздравительные слова  педагогу:  «Желаем здоровья,
счастья, добра...» и вручает свой букет. 

В конце дня в холе центра организуется выставка осенних букетов.

Четвертый день 
Литературный вернисаж «С праздником, педагоги!»

Обучающиеся  приглашаются  в  тематически  оформленный
музыкальный зал. Детей встречает ведущий – поэт Цветик (из Солнечного
города от Незнайки).

Поэт Цветик: Здравствуйте ребята! Я Цветик, я поэт, пишу я много лет
хорошие стихи, а осенняя пора очень своеобразна и красива, и вдохновляет на
поэтические подвиги! А вы знаете стихи про осень?
1 ребенок

Если на деревьях листья пожелтели, 
Если в край далекий птицы улетели, 

Если небо хмурое, если дождик льется, 
Это время года осенью зовется. 

(М. Ходякова)
2 ребенок

Осень, осень, не спеши 
И с дождями подожди! 

Дай ещё нам лета, 
Солнышка и света. 

(Е. Интулов)
3 ребенок

Я хожу, грущу один: Осень рядом где-то. 
Желтым листиком в реке утонуло лето. 

Я ему бросаю круг свой венок последний. 
Только лето не спасти, если день – осенний. 

(Г. Новицкая)
Поэт Цветик: А теперь мы проверим как взрослые знают литературные

произведения про осень. Звучат фрагменты из произведений, которые должны
угадать взрослые участники праздника.

Поэт Цветик: Уважаемые друзья, в рамках вашего профессионального
праздника, я предлагаю вам ознакомиться с моей литературной подборкой к
вашему празднику.

Детские литературные произведения о
воспитании

Литературные произведения о педагогах
для взрослых

Н. Гарин-Михайловский «Детство Тёмы»;
Дж. Барри «Питер Пэн»;
К.  Паустовский  «Вода  из  реки  Лимпопо»
(глава из первой части «Повести о жизни» –

Я. Корчак «Как любить ребенка»;
Л.  Петрановская  «Все-все-все  о  воспитании
детей»;
Ю. Гиппенрейтер «Большая книга общения с 
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«Далекие годы»)
В. Крапивин. «Мальчик со шпагой»;
Ю. Яковлев «Зимородок»;
Н. Полякова «Детский сад для зверят»;
А. Казалис «Поля идет в детский сад», «Иду в
детский сад».

ребенком»;
Э. Мазлиш и А. Фабер «Как говорить, чтобы
дети  слушали,  и  как  слушать,  чтобы  дети
говорили»;
Д.Саскин «Тридцать миллионов слов».

Пятый день
Творческая мастерская «Создание осеннего букета»

 (Оформление выставки букетов, сделанных своими руками)
Осенняя пора является прекрасным временем года, насыщенным яркими

красками и контрастными впечатлениями. 
Творчество позволяет выразить свое отношение к людям, событиям, к

миру.  Искусство  составления  букета  открывает  возможность  познать
прекрасное,  ощутить полноту жизни,  дарит хорошее настроение.  В мастер-
классе приняли участие наши талантливые дети и их родители.

Ход мероприятия:
Кабинет педагога-психолога тематически оформляется, и в помещение

приглашаются родители и дети. Звучит музыка, входит педагог-психолог.
Приветствие

Ведущий: Здравствуйте уважаемые друзья. Мы очень рады вас видеть.
Посмотрите,  как  красиво  у  нас  вокруг:  осень  дарит  нам  много  ярких
материалов (листья, орехи, шишки, веточки, цветы, плоды). Это прекрасный
повод  проявить  свое  творчество  и  создать  прекрасный  букет,  или  даже
икебану.

Познавательная беседа
Ведущий: Сама традиция дарить цветы, распространилась по всему миру

с Востока. Во времена, когда грамоте были обучены единицы, зык цветов стал
популярной формой общения. С помощью букета можно передать послание
или  пожелание  человеку.  Давно  известно,  что  цвет  несет  в  себе  скрытую
энергетику: желтый – заряжает людей энергией, красный – любовь и страсть,
синий – умиротворение, холодное спокойствие и сдержанность и т.д.

В каждой культуре есть свое трактование «Языка цветов». Например,
французы очень любят лилии, и считают это растение символом уважения,
правосудия и милосердия (недаром оно красуется на гербе страны).

А  вот  в  Китае,  лилия  олицетворяет  силу  духа.  Гвоздика  в  России
символизирует уважение, память, а в Поднебесной оформляют ею свадебные
церемонии,  в  то  время  как  в  Японии  и  Америке  гвоздика  обозначает
материнскую любовь. Ромашка символ романтичности, юности, невинности.
С недавних пор этот цветок является символом любви, семьи и верности. 

Мастер-класс
Ведущий: Уважаемые друзья! Перед вами на столах лежат листья, ветки,

палочки,  цветы,  а  также  плоды.  У  вас  есть  прекрасная  возможность
реализовать  полет  своей  фантазии,  и  создать  осенний  букет.  Вы  можете
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использовать подставки, вазы, губки, гофрированную бумагу, фольгу, ленты и
другие элементы декора. 

Участники приступают к выполнению творческого задания. Педагог-
психолог предлагает всевозможную помощь участникам.

Использованные интернет-источники:
https://savimina.ru/stixi-pro-osen.html?ysclid=lo35mpaeh 
https://vk.com/wall63386596_12182?ysclid=lo3a8nb5eh 
https://dzen.ru/list/music/kakie-pesni-mozhno-spet-na-den-uchitelia-v-shkole 
https://portalonline.ru/literatura/6336-spisok-dlya-chitatelskogo-dnevnik-3-
klass.html 

Психологическая акция «Дни проявления доброты»
Цель:  воспитание  гармонично  развитой  и  социально  ответственной

личности  обучающихся  на  основе  ознакомления  с  духовно-нравственными
ценностями  и  повышение  компетентности  родителей  в  вопросах
нравственного воспитания детей.

Задачи:
- углублять  представления  обучающихся  о  доброте  как  о  ценном,

неотъемлемом качестве человека;
- способствовать развитию чувства удовлетворения за добрые дела;
- мотивировать детей совершать добрые поступки бескорыстно;
- воспитывать чувство сострадания, понимания и эмпатии;
- развивать коммуникативные навыки;
- способствовать сплочению детско-родительского коллектива.
Целевая  аудитория:  обучающиеся  дошкольного  возраста  с

ограниченными  возможностями  здоровья  и  их  родители  (законные
представители).

Продолжительность: пять календарных дней.
Используемые технологии:  игровые технологии (Д.Б. Эльконин, Б.П.

Никитина), здоровьесбергающие технологии (В.М. Акименко, Т.А. Ткаченко,
М.Ю.  Картушина,  И.А.  Михеева,  Н.В.  Нищева),  технология  социально-
личностного развития (Ю.А. Разенкова, Е.Б. Айвазян), ИКТ (Г.Р. Громов,  В.И.
Гриценко,  В.Ф.  Шолохович,  О.И.  Агапова,  О.А.  Кривошеев  и  другие),
технология организации развивающей предметно-пространственной среды (по
классификации В.П. Беспалко).

Используемые  формы  и  методы: блиц-опрос,  письменная
консультация,  беседа  в  сопровождении  презентации;  песенный  марафон;
творческая мастерская.

Оборудование  и  материалы: опросные  листы,  письменная
консультация,  мультмедийное  оборудование,  презентационные  материалы,
музыкальный центр, аудиозаписи детских песен, бумага, цветные карандаши,
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ватман,  клей,  салфетки,  бросовые  материалы  для  изготовления  поделок  и
инвентарь для труда на улице.

План проведения психологической акции:
Предварительная работа: блиц-опрос родителей «Что такое доброта?»;

письменная  консультация  для  родителей  «Воспитание  добрых  чувств  у
ребенка».

Первый день. Беседа с детьми «Доброта в нашей жизни».
Второй день. Берестяной свиток «Народная мудрость».
Третий день. Песенный марафон «Поем о добре».
Четвертый день. Творческая мастерская по созданию коллажа «Добрые 

руки».
Пятый день. Марафон добрых дел «Твори добро».
Итоги  психологической  акции: видеоролик  «Нас  окружает  доброта»;

фотоотчет. 

Содержание психологической акции:
Предварительная работа. 

Блиц-опрос для родителей «Что такое доброта?»
ОПРОСНЫЙ ЛИСТ

(в рамках психологической акции «День проявления доброты»)
1. Как Вы понимаете значение слова: доброта? _________________________
2. Может  ли  поведение  человека  измениться  в  лучшую  сторону,  если  он
будет  часто  слышать  в  свой  адрес  добрые  слова?
_____________________________________________________________
3. Совершали ли Вы в последнее время какие-либо добрые дела совместно с
ребенком?
___________________________________________________________________
__________________________________________________________
4. Знаете ли Вы, когда отмечается Всемирный День спонтанного проявления
доброты? __________________________________________________________
5. Какой добрый поступок Вы можете совершить?_______________________

Результаты проведенного блиц-опроса: 
В опросе приняли участие 35 родителей обучающихся.
На  вопрос  «Как  Вы  понимаете  значение  слова:  доброта?»  родители

ответили:  «хорошие  поступки»,  «помощь  другим  людям»,  «внимание
ближнему», «полезные для общества поступки», «это, когда помогаешь тому,
кому эта помощь нужна (старикам, детям и просто людям)», «помощь людям
и  животным»,  «проявление  положительных  эмоций  в  адрес  другого
человека/объекта», «отзывчивость, участие, внимание, забота», «всепрощение,
взаимопонимание,  терпение,  любовь»,  «честность,  хорошее  отношение,
позитивное  настроение»,  «бескорыстные  проявления  в  человеке»,
«искренность, понимание», «помощь пожилым».

Все опрошенные считают, что поведение человека может измениться в
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лучшую сторону, если он будет часто слышать в свой адрес добрые слова.
На  третий  вопрос  все  родители  ответили  утвердительно,  кроме  того

были  перечислены  конкретные  добрые  дела,  совершенные  совместно  с
ребенком:  «кормили  птиц»,  «смастерили  фруктовые  бусы  для  птиц»,
«кормили уток», «кормили животных», «чистили снег», «собирали новогодние
подарки  для  родственников,  бабушек  и  дедушек»,  «помогали  расчищать
парник и двор от снега (у бабушки)».

К сожалению, только один родитель из опрошенных смог назвать дату,
когда  отмечается  Всемирный  День  спонтанного  проявления  доброты  (17
февраля). 

На вопрос «Какой добрый поступок Вы можете совершить спонтанно»
были  получены  такие  ответы:  «помочь  пожилому  человеку»,  «пожалеть
ребенка», «осознанный», «любой», «оказать помощь людям, животным», «не
кричать на своих детей», «помогать слабым», «сделать бусы с яблочками для
птиц», «пожалеть», «покормить», «бабушку через дорогу перевести», «вызвать
скорую помощь,  если  кому-то  плохо»,  «помочь  автомобилисту  на  дороге»,
«покормить птиц», «почистить снег».

Первый день 
Беседа с детьми «Доброта в нашей жизни»

(Презентация приведена после хода беседы, ссылка на интернет-ресурс:
https://disk.yandex.ru/i/1rRSlLuG4YLvbA)

Ведущий 1: Здравствуйте ребята. Сегодня мы собрались в красивом зале
для  того,  чтобы  поговорить  о  важной  теме.  Тему  эту  подскажет  нам
прекрасное стихотворение. Послушайте его:

Что такое доброта?
Вымыть миску у кота,
Напоить водой цветок

Он ужасно одинок,
Починить сестре игрушку,

Пропустить вперёд старушку,
Грусть лечить любви словами,

Помогать усталой маме,
А девчонке незнакомой,

Донести портфель до дома.
От тепла и доброты,
Распускаются цветы,
Согревает всех она,

Словно лучик из окна. 
(И. Полюшко) (Слайд 2)

Ведущий  2: Ребята,  о  чем  это  стихотворение?  Правильно  о  добрых
поступках, о добре.
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Добро  –  это  желание  делать  другим  приятно:  совершать  поступки,
которые вызывают у окружающих радость, благодарность и другие хорошие
чувства. Это отзывчивость, сострадание и терпение.

Доброта  –  удивительное  и  волшебное  слово!  Давайте  повторим  все
вместе  и  внимательно  вслушаемся  в  его  звучание:  «Доброта».  В  давние
времена, как рассказывают древние книги, это слово произносили немного по-
другому, очень мягко – «добротя». На слух в нем можно выделить две части
«добро»  и  «тя».  То  есть,  «добро  тебе»  и  «добро  от  тебя».  Если  человек
совершил  правильный  и  хороший  поступок,  то  в  ответ,  как  правило,  он
получает  благодарность,  хорошие  пожелания  и  помощь  от  окружающих.
Добрый человек, как солнышко. Рядом с ним всегда тепло и светло.  (Слайд 3)

Ведущий 1: Посмотрим и назовем добрые поступки (Слайды 4-10) 
А какие добрые поступки вы совершаете ежедневно?
Возможные  варианты  ответов  детей:  помогаю  маме  нести  сумки;

подметаю в квартире; вытираю пыль; кормлю птиц зимой; поливаю цветы и
т.п.

Ведущий 2: Вы молодцы!  А как  вы думаете  легче  быть  добрым или
злым? (Слайд 11)

Ведущие читают стихотворение:
Быть легче добрым или злым?

Наверно, легче злым.
Быть добрым – значит отдавать

Тепло свое другим.
Быть добрым – значит понимать

И близких, и чужих
И радости порой не знать,

Заботясь о других.
Конечно, доброму трудней,

И все же посмотри:
Как много у него друзей!

А злой всегда один... 
                                               (Л. Полякова)

Ведущий  1: Когда  человек  совершает  хороший  поступок,  то  у  него
поднимается настроение.  И окружающим людям тоже становится радостно.
Все улыбаются. А когда совершается плохое, злое дело, то на душе становится
тяжело, и все вокруг грустят и сердятся. Сам человек становится хмурым и
неприятным. 

Давайте  вместе  поиграем.  Если  вы  увидите  на  экране  доброго
сказочного героя, то громко хлопайте в ладоши.

Игра «Добрый или злой сказочный герой?» (Слайды 12-20)
Ведущий 2: Спасибо вам, ребята! Будем добрыми всегда!
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Ведущий 1: Ребята, давайте вместе вспомним пословицы и поговорки, в
которых  употребляется  слово  «добро»  и  объясним  вместе  смысл  каждого
высказывания. (Слайд 21)

Потом мы наклеим эти пословицы и поговорки на «Берестяной свиток»
и разместим его в холле нашего учреждения. Все входящие смогут прочитать
их и приобщиться к народной мудрости.

Свет не без добрых людей.
Всякое умение трудом дается.

Сделав добро, не кайся.
Мало хотеть, надо уметь.

Век живи - век учись.
Жизнь дана на добрые дела.
От добра, добра не ищут.

Дружба дороже денег.
Доброта без разума пуста.

Про доброе дело говори смело.
Мир правдой держится.

Доброе слово человеку – что дождь в засуху.
Делай добро и жди добра.

Добро творить – себя веселить.
Добрые слова дороже богатства.

Добрый человек добру и учит.

Ведущий  2: Ребята,  вы  замечательно  объяснили  смысл  всех  пословиц  и
поговорок.  А  теперь  все  вместе  сделаем  наш  «Берестяной  свиток»  для
родителей и гостей. 

 
Второй день

Берестяной свиток «Народная мудрость»
В  центральном  холле  Центра  размещается

изготовленный  в  ходе  первого  дня  берестяной
свиток «Народная мудрость».

Третий день  
Песенный марафон «Поем о добре» 

(в течение дня звучат песни о добре)
Фонотека: 
1. Гимн  доброте  (сл.  Н.  Исаева,  муз.  О.  Карагодина.  Исполняет:

детский ансамбль «Тропинка»).
2. Доброта  (Муз.  и  сл.  Т.  Залужной.  Исполняет:  детский  ансамбль

«Барбарики»). 
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3. Дорогою добра (Сл. Ю Энтин, муз. М. Минков. Исполняет: детский
ансамбль «Аквилон»).

4. Творите  добрые  дела  (Сл.  В.Беляев,  муз.  А.  Мернова.  Исполняет:
детский ансамбль «Волшебный дождь»).  

5. Давайте,  друзья,  всегда  друг  другу  желать  добра  (Муз.  и  сл.  Т.
Мухаметшина, авторское исполнение). 

6. Доброта (Песня из мф «Лето кота Леопольда»).
7. Доброта (Песня из мф «Фунтик»).
8. В мире доброты (Муз. и сл. А. Андреева, авторское исполнение).
9. Лучики надежды и добра (Муз. и сл. Е. Войтенко). 
Ведущий: Ребята, доброте и добрым поступкам посвящено очень много

песен. Давайте вместе послушаем их и хором споем. 
Все слушают песни из мультфильмов: Доброта (Песня из мф «Лето кота

Леопольда»), Доброта (Песня из мф «Фунтик»).
Все  вместе  поют  песню  «Дорогою  добра»  (Автор  текста:  Ю  Энтин.

Автор музыки: М. Минков).

Четвертый день 
Творческая мастерская по созданию коллажа «Добрые руки»

Ведущий:  Очень  многое  мы  можем  сделать  руками:  налить  чай  для
бабушки, убрать в комнате вместе с мамой, отремонтировать мебель вместе с
папой, покормить птиц зимой. 

Давайте  создадим  все  вместе  красивый  коллаж  «Добрые  руки».  Для
этого можно обвести по контуру свою ладошку (и руку родителя). Рисунок
можно раскрасить и написать добрые дела и поступки. Наклеим полученные
рисунки на ватман, получился коллаж.

Пятый день 
Марафон добрых дел «Твори добро»

Ведущий: Уважаемые родители и дети, добрые люди! Предлагаем Вам в
пятый  день  психологической  акции  совершить  любой  добрый  поступок  и
поведать  об  этом  в  форме:  рассказа  или  сказки;  фотографий;  выставки
полезных поделок (можно принести кормушку для птиц, закладку для книг,
самостоятельно сшитую сумочку для пуговиц и др.).

Использованные интернет-источники:
https://nsportal.ru/detskii-sad/vospitatelnaya-rabota/2020/07/22/beseda-chto-takoe-dobrota
https://rosuchebnik.ru/material/konspekt-zanyatiya-dobrota-zhivyet-povsyudu-dlya-detey-starshey-
gruppy--16585/ 
https://prazdnikson.ru/sbornik-detskih-pesen-pro-dobrotu-na-d/     
https://rosuchebnik.ru/material/konspekt-zanyatiya-dobrota-zhivyet-povsyudu-dlya-detey-starshey-
gruppy--16585/  
https://infourok.ru/konspekt-beseda-chto-takoe-dobrota-dlya-starshih-doshkolnikov-4994600.html\ 
https://rosuchebnik.ru/material/konspekt-zanyatiya-dobrota-zhivyet-povsyudu-dlya-detey-starshey-
gruppy--16585/
https://www.calend.ru/holidays/0/0/927/  
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https://docviewer.yandex.ru/view/ 
Итоги психологической акции

По итогам акции был смонтирован видеоролик «Нас окружает доброта»
и  оформлен  фотоотчет.  Данные  материалы  размещены  на  сайте
образовательной  организации  для  ознакомления  родителей  и  других
заинтересованных лиц.

Видеоролик, ссылка на интернет-ресурс: 
https://disk.yandex.ru/i/h_qyyzL4FDb7WA.
Фотоотчет,  ссылка  на  интернет-ресурс:

http://www.diagnoz-educentr.ru/novosti/ (новость  о  психологической  акции  от
21.01.2022 г.). 

Психологическая акция 
«Ларец народной мудрости: жизнь дана на добрые дела»

Цель:  создание  условий  для  формирования  духовно-нравственных  и
семейных  ценностей  через  вовлечение  всех  участников  образовательного
процесса в совместную творческую продуктивную деятельность.

Задачи:
- расширять  кругозор  педагогов,  родителей  и  обучающихся  по

вопросам воспитания и формирования духовно-нравственных ценностей;
- расширять  представления  родителей  об  эффективных  формах

взаимодействия с обучающимися дошкольного возраста;
- развивать познавательные процессы и совершенствовать личностные

качества обучающихся;
- активизировать воспитательный потенциал семьи;
- способствовать  установлению  благоприятного  микроклимата  в

детском и педагогическом коллективе;
- развивать коммуникативные навыки и позитивное мышление у всех

участников мероприятия.
Целевая  аудитория:  педагоги,  обучающиеся  Центра  и  их  родители

(законные представители).
Продолжительность проведения: 5 календарных дней.
Используемые  технологии:  игровые  технологии (Большаков  В.Ю.,

Вачков  И.В.,  Кипнис  М.,  Фопель  К.  и  др.):  игры  на  сплочение,
коммуникативные  игры,  ролевые  игры;  арт-терапевтические  технологии
(Копытин А.И.,  Дж.  Вайзер,  Халкола У.  и  др.);  технологии музыкотерапии
(Сидоренко  А.А.,  Федорович  Е.В.);  технологии  психогимнастики.
(Карварасарский  Б.Д.,  Чистякова  М.И.,  Алябьева  Е.А.,  Яковлева  Н.,
Сердюкова Н.А.);  образовательные технологии (Вербицкий А.А.,  Семушина
Л.Г, Ярошенко Н.Г., Вершовский С.Т и др.).

Используемые  формы  и  методы:  информационно-аналитические
(наблюдение в процессе деятельности, опрос), интерактивные методы (беседа,
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диалог),  наглядно-информационные  (стендовые  консультации,  памятки),
познавательно-воспитательные  (психологическая  игра,  воспитательное
мероприятие),  практические  (совместное  выполнение  добрых дел),  игровые
методы  (коммуникативные,  ролевые,  музыкально-подвижные,  развивающие
игры и игровые упражнения). 

Оборудование  и  материалы:  мольберты,  ватман,  белые  и  цветные
листы  А4,  стендовые  консультации,  цветные  карандаши,  фломастеры  и
маркеры,  сундук  (гребешки и  деревянные  ложки),  костюмы для  сказочных
персонажей,  мультимедийный  проектор,  экран,  ноутбук,  фотографии,
рисунки, загадки, пословицы, поговорки, карточки, изображения сказочных и
литературных героев, презентация, сюжетные картинки, мультфильм «Просто
так». 

План проведения психологической акции:
Первый  день.  Оформление  информационного  стенда  в  центральном

холле Центра, размещение тематических письменных консультаций в группах.
Второй  день.  Психологическая  игра  для  обучающихся  и  педагогов

«Бабушкин ларец».
Третий  день.  Воспитательное  мероприятие  с  обучающимися  «Жизнь

дана на добрые дела» 
Четвертый  день.  Коллекция  добрых  поступков  «Наши  добрые  дела».

Творческая мастерская «Создание красивого ларца».
Пятый день. Игра «Мудрые мысли, пословицы и поговорки про добро и

доброту». 
Итоги  психологической  акции:  Размещение  отчета  о  проведенных

мероприятиях на официальных страницах Центра в социальных сетях.

Содержание психологической акции:
Первый день

В  центральном  холле  Центра  оформлен  информационный  стенд,  в
группах размещены тематические письменные консультации. 

Второй день 
Психологическая игра «Бабушкин ларец»

Ход игры:
Музыкальный  зал  оформляется  в  стиле  народной  избы.  В  центре

размещается  сундук,  на  столе  -  красивый  ларец.  Обучающихся  встречает
Василиса Премудрая.

Вводная часть, приветствие
Василиса:  Здравствуйте,  гости  дорогие.  Проходите,  пожалуйста.

Присаживайтесь.  Я, Василиса Премудрая,  хочу рассказать вам о старинных
обычаях, о мудрости народной. Хотите ли вы послушать, да в игры поиграть?

(Ответы обучающихся)
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Василиса: Приветствие у наших предков всегда считалось обязательным
знаком уважения к ближнему. В крестьянском быту было принято здороваться
с первым встречным незнакомцем, не говоря уже о родственниках и соседях.
Поселяне  соблюдали  естественный  обычай  поздороваться  и  остановиться
ненадолго,  чтобы  перекинуться  друг  с  другом  парой  слов.  Чаще  всего  это
были шутки, добрые пожелания.

(В зал шумно входит Марфушенька, которая имитирует, что щелкает
семечки. Не здороваясь, она садится на свободный стул.)

Василиса:  Добрый  день,  девица-красавица!  Отчего  ты  молчишь,  не
здороваешься?

Марфушенька: Дык, занята я: видишь ем.
Василиса:  Ай-яй,  не  положено  к  людям  на  встречу  без  доброго

пожелания входить. Да и кушать во время беседы некрасиво.
Марфушенька: А я не знала этого. А как надобно?
Василиса: Ребятки, расскажите нашей гостье, как себя вести при встрече

положено. (Ответы обучающихся)
Василиса:  Правильно  сказываете.  Сначала  людям  надо  улыбнуться,

поклониться,  слово  доброе  сказать,  имя  свое  назвать.  А  потом  можно  и  к
беседе перейти.

Марфушенька: Говорю вам слово доброе. А зовут меня Марфушенька.
Василиса: Так ты не знаешь слов приветствий? Тогда тебя дети научат.

Ребята, какие слова при встрече говорить надобно? Встанем в круг, поиграем
и друг с другом поздороваемся.

Игра-приветствие: «Здравствуй, друг»
(Обучающиеся и игровые персонажи становятся в круг и выполняют

игровые действия по подражанию)
Станем рядышком, по кругу,

Скажем «Здравствуйте!» друг другу.
Нам здороваться не лень:

Всем «Привет!» и «Добрый день!».
Если каждый улыбнётся –

Утро доброе начнётся.

Беседа «Важные слова - древние слова» (Слайды 2-3)
Марфушенька: Спасибо дети, что со мною поиграли, да разуму поучили.

Я помню, что моя бабушка много интересного мне рассказывала. Был у нее
сундук, куда она ценные вещи складывала. Там книга старинная была. В книге
той многие старинные обычаи описывались.

(Марфушенька открывает сундук и достает книгу)
Марфушенька: Мы ее почитаем и многое узнаем.
Самый древний «былинный» вариант приветствия – «гой еси», что по

сути  означало  то  же  самое  –  «живи  и  здравствуй».  Позднее  появилось
выражение:  «Сдров  буди».  Последнее  слово  происходит  от  праславянского
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«сдорв»,  что  обозначает  «хорошее  дерево».  То  есть  под  «здоровьем»
подразумевается крепость, твердость, выносливость. Символом всего этого у
наших предков было дерево. Современная форма «здравствуй» образовалась
от словосочетаний «будь здрав», «здравия желаю», «доброго здравия». 

Василиса: Приходя в  гости в  чужую избу,  поселяне снимали в  сенях
шапку и, кланяясь в пояс,  громко возглашали: «Мир вашему дому!».  Такое
приветствие должны были услышать все, кто находился в доме, поэтому его
почти выкрикивали. 

Марфушенька:  Рукопожатия  прижились  в  основном  у  городских
жителей.  Изначально открытая  ладонь воина означала  добрые намерения и
отсутствие в руках оружия. В древности, кроме традиционного рукопожатия, у
витязей  было  принято  обхватывать  друг  у  друга  запястья.  А  вот  объятия
«сердцем к сердцу» были распространены и у воинов, и у крестьян. Таким
образом, они братались при встрече после долгой разлуки.

Коммуникативная игра «Круг рукопожатий» (Слайд 4)
Игровые персонажи предлагают всем встать в  круг  и  пожать друг

другу руки по очереди. Сначала рукопожатие передается по часовой стрелке,
а  потом  -  против  часовой  стрелки.  При  смене  направления  изменяется
ведущая рука, которую надо протянуть соседу.

Мини-музей важных вещей «Что в сундуке хранится?» (Слайды 5-6)
Василиса:  Все  были  очень  внимательны,  никто  не  сбился.  Молодцы

ребята. Теперь присядем. Заглянем, что еще в сундуке хранится?
Марфушенька: Вот, посмотрите – это гребешок. Вещь важная. Гребень

считается древним женским украшением и предметом личной гигиены. Его
использовали в качестве расчёски для волос, а декоративными аксессуарами
украшали причёски. Настоящие мастера вырезали гребни из дерева, украшали
его узорами-оберегами.  А мамы и бабушки,  расчесывая кудри своих детей,
приговаривали добрые слова:

«Петушок-петушок,
Принеси мне гребешок.

Ну, пожалуйста, прошу,
Я кудряшки расчешу.
Уж я косу заплету,
Уж я русу заплету,

Я плету, плету, плету,

Приговариваю:
«Ты расти, расти, коса,

Всему городу краса».
Расти, косынька, до пят -

Все волосыньки в ряд.
Расти, коса, не путайся,
Маму, дочка, слушайся».

Василиса: А вот ложка непростая – эта ложка расписная. Ее из дерева
вырезали,  из  серебра  отливали,  с  добрыми  пожеланиями  малышу  в  годик
вручали. Как появлялся первый зубок, так и первая ложечка появлялась:

«Это - ложка, это - чашка.
В чашке - гречневая кашка.
Ложка в чашке побывала -

Кашки гречневой не стало!»
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А еще ложка - народный музыкальный инструмент. Умелые музыканты 
на ложках ритм отбивали, народ веселили.

Музыкально-ритмическое упражнение «Тук-тук - слышен ложек
перестук» (Слайд 7)

Обучающиеся  и  игровые  персонажи  отстукивают  простой
ритмический рисунок.

Василиса:  замечательный  сундук  и  вещи  в  нем  хранятся  важные,
красивые, в жизни необходимые. А что за ларец на столе стоит?
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Марфушенька: Это ларец, в котором мудрые мысли и добрые пожелания
хранятся. Детям для образования и воспитания они очень нужны.

Упражнение «Ларец народной мудрости» (Слайды 8-9)
Василиса:  Посмотрите,  в  ларце  свитки  лежат,  а  на  них  пословицы и

поговорки написаны. Давайте проверим, как их наши гости (педагоги) знают.
Мы начало прочитаем, а вы мысль продолжите, да предложение закончите.
Предлагаем педагогам активно помогать детям.

Примеры пословиц: «Гигиена - не мука, гигиена - не скука,  а важная
наука»; «Мыло серо, а моет бело»: «Кто аккуратен, тот и людям приятен»;
«Дитятко -  что тесто:  как  замесил,  так  и  выросло»;  «Воспитывай дитя
лаской, а не таской».

Подведение итогов и прощание
Василиса:  Молодцы,  все  мудрые  мысли  вспомнили.  Но,  главная

народная мудрость «Желай добра всему живому!».  Смысл один,  чтобы все
были здоровы, вокруг царил мир, а люди были доброжелательны.

Марфушенька: Спасибо вам, ребята и взрослые, за хорошее общение. До
свидания, до новых встреч.

Третий день 
Воспитательное мероприятие с обучающимися

«Жизнь дана на добрые дела»
Ход мероприятия:

 Добрые приветствия (Слайд 2)
Ведущий 1: Добрый день, дети и взрослые! Мы очень рады видеть вас

в этом красивом зале.  При встрече принято говорить друг другу приятные
слова, комплименты - это показывает нашу симпатию к собеседнику, создает
хорошее настроение. Ребята, предлагаем вам поприветствовать друг друга, для
этого  можно  сказать  вежливое  слово  или  использовать  жест.  (Участники
встречи встают в круг и здороваются друг с другом по очереди).

Ведущий 2: Молодцы, много вежливых слов и интересных жестов вы
использовали  для  того,  чтобы  поздороваться.  А  теперь  присядьте  все  на
стулья, и мы тоже поприветствуем вас:

«Придумано кем-то
Просто и мудро

При встрече здороваться!
- Доброе утро!
- Доброе утро

Солнцу и птицам!

- Доброе утро!
Приветливым лицам!

И каждый становится
Добрым, доверчивым!

Доброе утро длится до вечера!»

Отгадай загадки (Слайд 3)
Ведущий 1:  Мы предлагаем вам,  дети и взрослые,  отгадать  загадки.

Если  ответ  будет  правильным,  то  на  экране  загорится  буква.  Разгадав  все
загадки,  мы  «напишем»  очень  важное  слово.  (На  экране  появляется  слово
«ДОБРО»).
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Ведущий  1:  Умницы,  все  загадки  отгадали.  Теперь  хором  прочтем
написанное слово: ДОБРО.

Беседа «Что такое доброта?» (Слайд 4)
Ведущий  2:  Что  обозначает  слово  «Доброта»?  Слово  это  древнее.

Учеными -  археологами найдено  десять  берестяных  грамот  XI-XV вв.,  где
употребляется этот термин. В древнерусском языке «добрыи» означало:

 «достойный,  мудрый,  щедрый,  исполненный  добродетелей,
почтенный» (если говорили о человеке: добрый князь); 

 «вкусный, свежий, наваристый» (если отзывались о еде: добрый суп);
 «красивый,  теплый,  уютный,  крепкий»  (если  хвалили  дом:  добрый

терем);
 «быстрый,  послушный,  верный,  сильный»  (если  рассказывали  о

животных: добрый конь);
 «острый, удобный, прочный» (если хвастались оружием: добрый меч).
(Обучающиеся  высказывают  свое  мнение,  приводят  примеры  из

личного опыта)
Ведущий 2: Вот как много значений у этого слова! А вы, ребята,  как

думаете, что обозначают слова «добро, доброта»?
Что  же  мы  с  вами  совместно  выяснили?  Добро  -  это  стремление

помочь людям, причём, не требуя за это благодарности. Это свойство души,
позволяющее не оставаться равнодушным к бедам других, оказываться рядом
тогда, когда это так необходимо тому, кто попал в беду. Доброта и сочувствие
– основа характера россиян, всегда стремящихся прийти на помощь не только
близкому человеку, но животным.

Упражнение «Словарь добрых слов»
Ведущий 1:  Множество приятных качеств и черт характера присуще

доброму  человеку.  Предлагаем  всем  поиграть.  Правила  игры:  каждый  по
очереди  может  выбрать  карточку  из  тех,  что  лежат  на  столе.  На  каждой
карточке  написано  слово  -  это  характеристика  человека.  Тот,  кто  держит
карточку (при помощи и поддержке зрителей объясняет значение слова).

(Обучающиеся по очереди выходят и выбирают карточки, педагоги и
дети помогают объяснять значение каждого слова).

Примеры слов:
Благодарный  -  человек,  чувствующий  и  выражающий

признательность за оказанное ему добро.
Вежливый - человек, соблюдающий правила приличия, обходительный,

учтивый.
Заботливый - человек, бескорыстно помогающий другим людям.
Обязательный  -  человек  целеустремленный  в  делах,  точный,

исполнительный.
Честный - человек правдивый, прямой.
Чистосердечный - человек искренний, откровенный.

Пантомимическое упражнение «Добрые и злые лица» (Слайд 5)
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Ведущий 2: Доброго человека можно узнать по выражению лица, по
тону голоса, по взгляду. Добродушный человек смотрит прямо, открыто, часто
улыбается, говорит спокойно, доброжелательно. Ребята, посмотрите на экран.
Там изображены дети. Как вы думаете, кто из них добрый, а кто злой?

(Обучающиеся отвечают и аргументируют свой ответ).
Давайте поиграем: Мы будем называть качество «добрый - злой», а вы

показывать его с помощью мимики и пантомимы.
Упражнение «Лишние персонажи» (Слайд 6)

Ведущий  1:  Перед  вами  изображения  известных  сказочных  и
литературных  персонажей.  Давайте  вспомним  их  поступки,  описанные  в
литературных произведениях, и определим, кто же из персонажей добрый, а
кто злой. Оставим только хороших героев, а изображения плохих, злых героев
уберем.

(Обучающиеся  перечисляют  поступки  литературных  персонажей,
выбирают, чьи изображения оставить).

Беседа «Ларец народной мудрости»
Ведущий 2: В стародавние времена у наших предков стояли в красном

углу  красивые  ларцы.  И  хранились  в  них  вещи  самые  ценные,  важные  и
памятные.  Складывали  туда  украшения,  документы,  фотографии  или
портреты родственников,  памятные  сувениры и  даже книги,  которые  были
большой  редкостью.  В  праздничные  дни  собиралась  семья  в  горнице  и  с
удовольствием  все  рассматривали  эти  сокровища.  Взрослые  малышей
поучали, старики мудростью делились. Все самые ценные и полезные знания
люди запоминали и передавали из поколения в поколения своим потомкам.
Вот перед нами такой красивый ларец. Посмотрим, что там лежит.

Задание «Собери пословицы»
Ведущий  2:  Посмотрите  в  ларце  лежат  пословицы,  только  они

перепутались.  Сейчас  каждый  из  ребят  возьмет  в  руки  свой  листочек,  на
котором написана только часть известной пословицы. С помощью взрослых
дети  прочитают  текст  и  постараются  найти  свою  пару.   Когда  ребята
объединяться, мы сможем полностью восстановить текст поговорки.

Пословицы и поговорки про добро:
«Добрые слова дороже богатства».

«Доброе слово человеку - что дождь в засуху».
«Доброе дело и в воде не тонет».
«Добро творить - себя веселить».
«Не ищи красоты, ищи доброты».

«Добро быть в радости и жить в сладости».
Задание «Собери добрые поступки в ларец» (Слайды 7-14)

Ведущий 1: А сейчас мы сложим в ларец добрые поступки. На экране
будут  появляться  разнообразные  сюжетные  картинки.  Если  вы,  дети,
посчитаете, что на картинке нарисован добрый поступок, то мы положим его в
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ларец.  А  нехорошие  поступки  мы  складывать  не  станем,  мы  сотрем  их  с
экрана.

(Обучающиеся рассматривают рисунки и высказывают свое мнение.
Если  поступок  признается  хорошим  на  экране  появляется  изображение
ларца, в который и помещается картинка).

Кинотеатр (Слайды 16-17)
Просмотр мультипликационного фильма «Просто так» 

Ведущий  2:  Во  многих  мультфильмах  персонажи,  совершая  добрые
поступки,  создают  хорошее  настроение  окружающим.  Так  происходит  и  в
этом фильме.

(Обучающимся  предлагается  просмотреть  мультфильм.  После
просмотра проводится обсуждение).

Упражнение «Дерево добрых поступков» (Слайд 18)
Ведущий 1: Сегодня мы узнали много нового и интересного и значении

слова  «добро»,  о  доброте,  как  о  личностном качестве  каждого  человека,  о
разнообразных добрых поступках. Доброта украшает мир и творит чудеса.

Каждый из вас, дети и взрослые, по очереди может произнести доброе
пожелание  всем  присутствующим.  Взамен  он  получит  листочек,  который
можно наклеить на дерево. За доброе дело можно получить цветок или плод и
тоже разместить его на веточках. (Присутствующие выполняют задание).

Посмотрите, какое красивое дерево у нас получилось. 
Подведение итогов и прощание

Ведущий 2: 
Доброта нужна всем людям,

Пусть побольше добрых будет.
Говорят не зря при встрече:

«Добрый день» и «Добрый вечер».

И не зря ведь есть у нас
Пожелание «В добрый час».

Доброта - она от века
Украшение человека!

Спасибо вам за внимание и активное участие. До новых встреч, ребята, и
уважаемые взрослые!

Четвертый день 
Коллекция добрых поступков «Наши добрые дела»

На стенде в рекреации Центра были размещены фотографии, рисунки,
короткие рассказы о том, какие добрые поступки совершили обучающиеся и
члены  их  семей  (покормили  птиц,  отдали  игрушки  младшему  товарищу,
утеплили цветы на клумбе и т.д.) 
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Творческая мастерская «Создание красивого ларца»

Пятый день 
Игра «Мудрые мысли, пословицы и поговорки про добро и доброту»

Интернет-источники:
https://dzen.ru/media/rus_strannik/kak-na-rusi-zdorovalis-5c6936899d7a9a00aff8cc81
https://nsportal.ru/detskiy-sad/raznoe/2021/11/05/kartoteka-utrennih-privetstviy
https://mishka-knizhka.ru/stihi-dlya-detej/folklor-dlya-detej/poteshki/dlja-raschesyvanija/
https://vospitanie.guru/vos/poslovitsy-i-pogovorki
https://nsportal.ru/detskiy-sad/raznoe/2020/02/02/kartoteka-privetstviy-dlya-zanyatiy
https://allposlovicy.ru/dobro/
https://rus-et.ru/istoriya-yazyka/etimologiya/takoe-raznoe-dobro/
https://ddu-indura.schools.by/pages/psihologicheskoe-soprovozhdenie-uchastnikov-
innovatsionnogo-proekta-pedagog-psiholog-nikiforova-jas

Психологическая акция «Дни позитива»
Цель: развитие коммуникативной и эмоционально-волевой сферы детей

старшего  дошкольного  возраста  и  создание  позитивного  мировосприятия
педагогов, детей и родителей.

Задачи:
- развивать коммуникативные навыки обучающихся;
- повышать коммуникативную компетенцию педагогов и родителей;
- способствовать снятию эмоционального и мышечного напряжения;
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- создавать  положительный  эмоциональный  климат  в  детско-
родительском и педагогическом коллективе;

- раскрывать творческий потенциал взрослых и детей;
- развивать позитивное мышление у всех участников мероприятия;
- предупреждать профессиональное выгорание педагогов.
Целевая  аудитория:  педагоги,  обучающиеся  Центра  и  их  родители

(законные представители).
Продолжительность: пять календарных дней.
Используемые  технологии: игровые  технологии  (Большаков  В.Ю.,

Вачков И.В., Кипнис М., Фопель К. и др.);  арт-терапевтические технологии
(Копытин А.И., Дж. Вайзер, Халкола У. и др.); технологии психогимнастики
(Карварасарский  Б.Д.,  Чистякова  М.И.,  Алябьева  Е.А.,  Яковлева  Н.,
Сердюкова  Н.А.);  информационно-коммуникационные  технологии;
технологии группового тренинга  (Большаков В.Ю., Вачков И.В., Кипнис М.,
Фопель  К.  и  др.);  технологии  взаимодействия  и  сотрудничества  с  семьей
(Бутырина Н.М., Маркова Т.А., Доронова Т.Н., Глушакова Г.В., Гризик Т.И.).

Используемые  формы  и  методы:  информационно-аналитические
(опрос),  наглядно-информационные  (стендовые  консультации,  материалы),
практические (психогимнастика, упражнения, игры и т.п.).

Оборудование  и  материалы:  мольберты,  ватман,  белые  и  цветные
листы А4, буклеты, цветные карандаши, фломастеры и маркеры. Материалы
для тренинга перечислены ниже. 

План проведения психологической акции:
Первый  день.  Оформление  информационного  стенда  в  центральном

холле Центра, размещение тематических письменных консультаций в группах;
минутки  позитива  в  холле  Центра  –  психогимнастическое  упражнение  «В
мире эмоций», коммуникативно-физическая минутка «Повтори за мной».

Второй день. Фотогалерея «Самые, самые…». 
Третий день. День Смайлика. 
Четвертый день. Тренинг для педагогов «Про счастье».
Пятый день. Творческая игра-мастерская для обучающихся, родителей и

педагогов «Тайный друг».
Содержание психологической акции:

Первый день
1. В центральном холле Центра размещается информация для педагогов

и родителей (законных представителей):
 «Проведение психологических акций уже

стало в Центре доброй традицией. Сегодня мы
хотим Вам предложить еще одну акцию «Дни
позитива».  В  этот  день  в  нашем  холле
«расцветут»  добрые  пожелания.  Возьмите
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стикер  и  напишите  свое  пожелание  всем  в  этот  день!  (участвуют  все
педагоги, дети и родители)».

Обращение  ведущих  акции  к  участникам:  «Оптимистическое
настроение  несет  в  себе  массу  положительных  моментов.  Позитивный
настрой улучшает работоспособность и влияет как на физическое, так и на
душевное  самочувствие  человека.  Позитивное  настроение  рождает
уверенность  в  себе.  К  позитивным  людям  тянутся  окружающие.  А  для
поддержания себя в хорошем настроении попробуйте ПОЗИТИВНУЮ ДИЕТУ! 

Один  из  принципов  достижения  высоких  результатов  в  овладении
позитивным мышлением состоит в усвоении хороших привычек и доведении
их  до  автоматизма.  Весь  секрет  в  часто  повторяемых  определенных
действиях.  Попробуйте  посадить  себя  на  «позитивную  диету» и  целую
неделю все негативные мысли переводите в позитивные с помощью  «трех
волшебных вопросов»: 

 Что в случившемся есть хорошего?

 Чему я смогу научиться?

 Как могу исправить ситуацию с наименьшими потерями для себя?

Начните действовать прямо сейчас!
2.  Информация  для  родителей  обучающихся  на  стендах  в  группах

Центра:  «Уважаемые родители! Ласковое обращение – это слова, которые
всегда располагают к хорошим поступкам. Что значит ласковое слово для
ребенка? Мы приготовили для Вас такой буклет». 

3.  Психогимнастическое  упражнение  «В  мире  эмоций»:  «Дети  и
взрослые, поиграем в эмоции. Они бывают разные. Я показываю карточку с
какой-то эмоцией, вы угадываете, что это за эмоция и изображаете на лице.
Например,  «восхищение»  (психолог  мимически  демонстрирует  данную
эмоцию). Теперь вы сами».

Участникам упражнения предлагаются карточки с эмоциями (радость и
грусть,  удивление  и  скука,  удовольствие  и  отвращение;  гордость,  злость,
страх, обида; любопытство и восхищение» из набора «Чувства и эмоции. 16
демонстрационных карточек с текстом на обороте». – М. «Творческий Центр
СФЕРА», 2020 г.).

4. Коммуникативно-физическая минутка «Повтори за мной»: «Взрослые
и дети, повторяем за мной слова и движения: 

«Что такое настроенье?            Руки подняты вверх
  Это игры и веселье.                 Прыгаем на месте
  Это первый снег в окошке,     Махи кистями рук вниз
  Это мамины ладошки.             Согревающие движения ладонями
  Это бабушкины сказки,           Хлопки в ладоши
  Это кисточки и краски.            Раскрашивающие движения кистью руки
  Это ласковое море,                   Плавающие движения
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  Это мир с тем, с кем ты в соре. Обнимающие движения
  Что такое настроенье?               Руки подняты вверх
  Это радости мгновенья!             Покружиться вокруг себя.

(Отрывок из стихотворения Ирины Золотухиной)                               

https://nsportal.ru/detskiy-sad/zdorovyy-obraz-zhizni/2019/10/19/kartoteka-
stihov-dlya-detey-iz-serii-chuvstva-emotsii 

Второй день
На  центральном  стенде  в  холле  учреждения

размещается информация об акции:  

Фотогалерея «Самые, самые…»
Педагоги Центра приносят свои фотографии и, размещая на выставке,

подписывают их. Например, «Я самая красивая», «Я самая трудолюбивая», «Я
самая хозяйственная» и т.п. Выставка размещается в холле учреждения.

Каждый входящий в этот день родитель (мама) ребенка получает в руки
карточку «Я самая…» и рассказывает о себе. Звучит веселая музыка.

Третий день
День Смайлика

С  утра  в  холле  Центра  ребят,  их  родителей  и  педагогов  встречают
ведущие  –  смайлики  Весельчак  и  Крутыш,  которые  дарят  радостное
настроение  и  предлагает  поделиться  своими  добрыми  пожеланиями  всех
желающих:  «Сегодня праздник самого веселого и жизнерадостного символа
Интернета  -  смайлика.  Давайте  поздороваемся  так,  чтобы  всем  стало
весело!».

Флешмоб «Привет!»
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Все  входящие  здороваются
пальчиком, рукой, локтем, плечом,
коленкой, стопой, спиной, животом
и т.д. Звучит веселая музыка.

Ведущие: А  теперь  выберем
Смайлику  друзей  и  напишем
добрые пожелания!»

На  улице  во  время  первой
прогулки с детьми проводится игра
«В поисках клада». 

Ведущие: Ребята, наш Смайлик захотел с нами поиграть и спрятал своих
друзей  -  маленьких  смайликов  –  на  территории  детского  сада.  Давайте
поможем не остаться одному, а встретиться с друзьями! (можно спрятать за
пенек,  качели,  скамейку,  не  веранде,  на  ветке  дерева  и  т.п.).  Когда  дети
найдут  всех  друзей  (желтые  шарики),  надо  собраться  в  круг  и  сделать
психогимнастическую разминку:

Мы смайлики смешные,
Ребята озорные.

Мы в ладоши хлопнем,
Мы ногами топнем.

Дружно глазом подмигнем,
Пальцы к носу поднесем.

И друг другу даже
Язычки покажем.

Шире рот откроем,
Рожицы состроим.

И, наконец, покружимся,
Со Смайликом подружимся!

Интернет-источники:
https://yandex.ru/images/search?from=tabbar&img_url=https%3A%2F%2Fpresent5.com
%2Fpresentation%2F186312550_333653051%2Fimage-
16.jpg&lr=12&pos=11&rpt=simage&text=%D1%81%D1%82%D0%B8%D1%88%D0%BA
%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%20%D1%81%D0%BC
%D0%B0%D0%B9%D0%BB%D0%B8%D0%BA%D0%B0 

Четвертый день
Тренинг для педагогов «Про счастье…»

Цель:  развитие  коммуникативной  компетентности,  эмоциональной
устойчивости,  уверенности  в  себе,  доброжелательного  отношения  друг  к
другу.
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Задачи:
 повышать коммуникативные навыки педагогов;
 снять эмоциональное и мышечное напряжение;
 способствовать осознанию уникальности каждого человека;
 познакомить с приемом восстановления эмоционального равновесия;
 повышать самооценку педагогов;
 повышать настрой на удачу, счастье, добро и успех.
Целевая группа: педагоги Центра (до 25 человек).
Оборудование  и  материалы: стулья  по  количеству  участников,

мобильные  столы  для  практической  части,  мультимедийное  оборудование,
презентация  по  теме  тренинга,  листы  А4,  карандаши,  колокольчики  по
количеству участников, клубок ниток, картинка солнца, прищепки, материалы
для творческой  части  (цветной песок,  фреска  для  изготовления  творческой
работы). 

Ход мероприятия:
Вступительное слово ведущего: Добрый день, уважаемые коллеги! Мы

рады  нашей  встрече,  которая,  надеемся,  окажется  интересной,  полезной  и
продуктивной. 

Уверены, что каждый из нас хотя бы раз в жизни задавал себе вопрос, о
том, что такое счастье, пытался определить для себя понятие счастья. И для
каждого счастье – это что-то свое. Что-то такое, что ты чувствуешь постоянно,
а недостаток этого чувствуешь особенно резко и больно.

Мы  все  хотим  быть  счастливыми.  А  каковы  составляющие  счастья?
События? Люди? Или мысли? Что влияет на наше ощущение счастья?  Как
научиться быть счастливым? Об этом и поговорим на сегодняшней встрече.

Начать разговор про счастье хотелось бы с вопроса счастливы ли вы?
Насколько? Можно ли его измерить по шкале от 0 до 10 или до 100? 

Сколько бы баллов вы себе ни поставили – 5, 19 или все 100, описать то,
из чего состоит ваше счастье многие затруднятся.

Самодиагностика «Нейропсихологическая проба»
Педагог-психолог: Конец  учебного  года  –  время,  когда  у  педагогов

накапливается усталость, эмоциональное напряжение. Мы тратим много сил и
энергии  на  образовательный  процесс,  забывая  о  себе.  Давайте  сейчас
проверим, на сколько активно вы себя чувствуете сейчас. 

- Перед Вами на столе лежит лист А4, карандаш и колокольчик. 
1. Возьмите карандаш в ведущую руку, а колокольчик – в не ведущую.

Сейчас Вам необходимо будет распределить внимание на выполнение двух
дел – рисовать палочки и звенеть в колокольчик. По моему сигналу начинайте
выполнять задание как можно быстрее.

2. Теперь ситуация меняется: возьмите колокольчик в ведущую руку, а
карандаш – в не ведущую. Сейчас Вы будете выполнять тоже самое задание –
рисовать  палочки  и  звенеть  в  колокольчик.  По  моему  сигналу  начинайте
выполнять задание как можно быстрее.

103



3. Возьмите карандаш в ведущую руку, а колокольчик – в не ведущую.
Сейчас  Вам  необходимо  будет  выполнять  тоже  самое  задание  –  рисовать
палочки и звенеть в колокольчик, при этом каждый раз менять колокольчик и
карандаш в руках. По моему сигналу начинайте выполнять задание как можно
быстрее.

Сейчас  посчитайте,  сколько палочек Вы успели нарисовать  в каждом
ряду.

Вопросы для обсуждения:
- Какой рукой Вам удобнее было выполнять задание?
- Часто ли Вы сбивались? Почему?
- Какой вывод Вы можете сделать?

Древняя притча «Счастье»
Педагог-психолог:  Бог  слепил  человека  из  глины,  и  остался  у  него

неиспользованный кусок.
- Что еще слепить тебе? - спросил Бог.
- Слепи мне счастье, - попросил человек.
Ничего не ответил Бог, и только положил человеку в ладонь оставшийся

кусочек глины.
Педагог-психолог: Подумайте и скажите, почему Бог положил на ладонь

оставшийся кусок глины?
Мы ищем счастье тут и там,
За ним мы бродим по пятам,
Ему твердим мы бесконечно –
С тобою быть хотим навечно!
Мечтая в счастье раствориться,
Мы долго, вглядываясь в лица.
Найти пытаемся ответ –
В чем счастье? Есть оно, иль нет?
Мы пребываем в заблуждении,
Что счастье – чьих-то рук творение,
Что к нам вот-вот придет волшебник,
И осчастливит нас, в сей миг!
Вопрос для обсуждения:
- Как вы думаете «Счастье – чьих рук творение?»
Вывод:
А счастье ходит с нами рядом,
С улыбкой говоря: «Смотри!
Меня искать совсем не надо,
Я есть всегда, ведь я внутри!»

Игра «Нити счастья»
Педагог-психолог:  Сегодня  мы с  вами  будем  волшебниками,  которые

могут все. Я вам предлагаю соткать полотно своего счастья.  Чтобы соткать
полотно,  нам  нужны  нитки.  В  моих  руках  моток  обыкновенных  ниток.
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Сегодня мы с вами будем превращать их в Нити Счастья. Встаньте в круг по
плотнее, так, чтобы чувствовать друг друга. Мы будем передавать нитки друг
другу. У кого окажется моток ниток, должен ответить на вопрос: «Что такое
счастье?» и передать этот моток человеку стоящему справа от вас. Следующий
участник добавляет свой ответ и т.д. по кругу. 

Обыкновенный  клубок  нитей,  совершая  путь  от  одного  человека  к
другому, становится клубком Нитей Счастья.

Игра «Полотно счастья»
Педагог-психолог:  В  наших  руках  Нити  Счастья.  В  памяти  нитей

запечатлены  все  ваши  ответы,  рассуждения,  мысли  о  счастье.  Теперь  при
помощи этих нитей мы с вами будем ткать Полотно Счастья.

Упражнение «Символ Счастья» (плетем канву)
Педагог-психолог: Передавая  Нити  Счастья  соседу  справа,  каждому

участнику нужно назвать символ Счастья.
Приняв моток Нитей счастья, надо обмотать ей свой указательный палец

левой  руки  и  передать  моток  своему  соседу.  Таким  образом,  моток  нитей
движется по кругу, образуя канву нашего Полотна Счастья.

Мы  все  связаны  друг  с  другом  Нитями  Счастья,  и  теперь  пора
приступать к ткачеству полотна. С какими чувствами и эмоциями, мыслями и
желаниями,  мы  будем  ткать  это  полотно,  таким  оно  у  нас  и  получится.
Передавать  моток  вы  можете  любому  участнику,  говоря  ему  любое
пожелание.

Игра «Оберег Счастья»
Педагог-психолог:  Мы  с  вами  соткали  Полотно  Счастья.  Вот  оно  в

наших руках. Мы с вами настоящие волшебники! Рассмотрите внимательно,
наше с вами Полотно счастья. Не торопитесь, не упускайте никаких деталей,
ведь в наших руках – чудо. Запомните это чудо рук творенье!

Вопросы для обсуждения:
- Что вы чувствуете, держа его в руках?
- Что оно вам напоминает?
Педагог-психолог: Опустите Полотно Счастья на пол. Освободите свои

пальцы от нитей. Постарайтесь не нарушить форму нашего полотна. Чтобы
его не потерять, не повредить мы предлагаем свернуть наше полотно Счастья
в клубок.

Упражнение «Посещение зоопарка»
Педагог-психолог: У каждого человека счастье в чем-то своем. Для кого-

то  счастье  –  это  любимый домашний питомец,  для  кого-то  –  возможность
понаблюдать за миром животных с экрана ТВ или побывать в зоопарке. Я вам
предлагаю отправиться в зоопарк.

Встаньте, пожалуйста, в круг. 
1. В зоопарке наступает утро. Просыпается солнышко и начинает нас

согревать своими лучами и нам становится так тепло и уютно, оно хочет с
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нами  поиграть.  Но,  чтобы  не  обжечься,  мы  возьмем  прищепки  и  будем
передавать солнышко по кругу. Старайтесь, чтобы солнышко не упало.

Теперь встаньте,  пожалуйста,  друг за  другом (паровозиком по кругу).
Педагог-психолог становится позади последнего из участников и рассказывает
о посещении зоопарка, массируя спину тому, кто стоит впереди. Остальные
повторяют за педагогом-психологом, по кругу делают массаж друг другу.

2. Солнышко  пригрело  и  служащий  зоопарка  чистит  граблями
дорожки (при помощи пальцев делать по спине движения сверху вниз, справа
налево).

3. Затем  он  открывает  ворота  зоопарка (ребрами  ладоней  проводить
направо и налево от позвоночника).

4. Приходят  в  зоопарк  первые  посетители (при  помощи  кончиков
пальцев «сбегать» вниз по спине).

5. Они  идут  к  вольеру  с  жирафами  и  смотрят,  как  они  радостно
прыгают (короткие, но сильные хлопки по спине крест-накрест).

6. Рядом находится загон со львами. Сейчас им раздают корм, и львы с
жадностью едят мясо (двумя руками мять шею и лопатки).

7. Затем  посетители  идут  к  пингвинам,  которые  весело  скользят  в
воду (медленно провести ладонями вниз по спине рядом с позвоночником, но
не по позвоночнику).

8. Слышатся сильные прыжки кенгуру («топать» кончиками пальцев
по спине).

9. Рядом находится вольер со слонами. Они медленно ходят по вольеру
(медленно и сильно нажимать кулаками на спину).

10. А сейчас  посетители идут в террариум со змеями.  Змеи медленно
ползают по песку (делать ладонями движения, похожие на змеиные).

11. Вот крокодил открывает свою пасть и хватает еду (коротко и сильно
щипать руки).

12. А вот и колибри прилетела в гнездо и устраивается там поудобнее
(круговые движения по спине).

13. Вот прогулка подошла к концу. Посетители зоопарка идут к выходу
и садятся на скамейку (кончиками пальцев пробежать по спине снизу вверх и
положить обе руки на плечи).

Упражнение «Общее дыхание»
Педагог-психолог:  А  сейчас  спокойно  сядьте  на  свои  места.

Прислушайтесь к дыханию участников и постарайтесь достичь синхронности
дыхания с дыханием группы. (Вся группа начинает дышать на одном ритме).

Мы  с  вами  одно  большое  животное,  которое  дышит  ровно,  глубоко,
спокойно. (Нужно дать возможность подышать синхронно). Молодцы!

Вопросы для обсуждения:
 Что Вы чувствовали, когда делали массаж Вам?
 Что  больше  понравилось:  делать  массаж  или  когда  Вам  делали

массаж?
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 Понравилась Вам наша прогулка в зоопарк?
Арт-терапевтическое задание «Картина из песка»

Педагог-психолог: Впереди  у  всех  нас  лето.  Время  отпуска,  отдыха  и
путешествий. Кто-то отправиться в поисках впечатлений на корабле, или на
вертолете, может быть на подводной лодке, или на машине. Давайте сделаем
нашу  фреску,  оформим  ее  в  рамку  и  разместим  в  своей  группе  и  отделе.
Смотря на нее и загадывая желание, мы знаем, что оно исполнится!

Песочная терапия – это своеобразный способ общения с миром и самим
собой,  эффективный способ снятия внутреннего напряжения,  что повышает
уверенность в себе и открывает новые пути развития. Песочная терапия дает
возможность прикоснуться к глубинному, подлинному Я, восстановить свою
психическую ценность, собрать свой уникальный образ, картину мира.

Участники  делятся  на  микрогруппы,  один  участник  каждой
микрогруппы выбирает «слепым» способом картинку и группа начинает ее
раскрашивать песком.

Вопросы для обсуждения:
 Что Вы чувствовали, когда работали над фреской?
 Совпали ли Ваши ожидания во время создания  рисунка из  песка  с

желаниями об отпуске, отдыхе, путешествиях?

Завершение тренинга
Педагог-психолог:  На  вопрос,  что  такое  счастье,  пытались  ответить

историки, писатели и философы, оставив нам жемчужины своих гениальных
мыслей. Вот, например, одна из них: «Стремление к счастью – это стремление
стремлений», – писал Л. Фейербах.

Счастье является наивысшим благом, и к нему следует стремиться, как к
самому важному в этой жизни. Нужно суметь увидеть то, что находится рядом
с нами, внутри нас, стараться лепить свое счастье самим. Все зависит от нас
самих. Всего вам доброго, счастья вам, любви, успехов!

Свое мнение о нашей встрече вы сможете высказать с помощью анкет.
Анкета «Обратная связь»

1. Ваша степень включенности в тренинг (обведите): 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
2. Самые  значимые  (полезные)  для  вас  эпизоды,  упражнения,  во  время
которых  удалось  что-то  лучше  понять  в  себе,  в  чем-то  разобраться:
___________________________________________________________________
3. Что вам не понравилось на занятии? Почему? _______________________
___________________________________________________________________
4. Ваши  мысли  после  тренинга
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
5. Ваши пожелания ведущим ______________________________________
__________________________________________________________________
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Пятый день
Творческая игра-мастерская для обучающихся, родителей и

педагогов «Тайный друг»
На центральном стенде в холле учреждения размещается информация

для педагогов: 
ВНИМАНИЮ ПЕДАГОГОВ!

Согласитесь, у нас в Центре много симпатичных людей. Но всегда ли в
повседневной жизни есть возможность выразить свое доброе отношение к

тому или иному человеку?
 Иногда этому мешает занятость, иногда – забывчивость, иногда –

застенчивость.
Но сегодня мы можем проявить свои истинные чувства. 

Выберите человека (по жребию) и станьте его Тайным другом (ТД). Что это
значит? А вот что: Тайный друг старается сделать что-нибудь приятное
своему Избраннику. Это может быть подарок, сделанный своими руками,

помощь, добрая шутка, комплимент. Главное, чтобы Избранник
почувствовал ваше внимание и заботу. При этом не забывай, что ты –

Тайный друг. Поэтому все знаки внимания должны быть неожиданными и
анонимными. 

Но! Каждое послание или другой знак внимания обозначается буквами «ТД»
или «от ТД»

Ваше время -  СРЕДА с 9.00 до 18.00»
В конце рабочего дня объявляется общий сбор педагогов и подводятся

итоги:
1. Прежде всего, поздравления. Поздравления с тем, что у участников

оказался  развитым  величайший  дар  и  талант  делать  другим  хорошо.  Не
бояться, не стыдиться этого. И уметь это делать.

2.  Предложения.  Участникам  предложено  поделиться  своими
ощущениями. Что они чувствовали, когда оказывали знаки внимания? Какие
реакции у своих «подопечных» наблюдали? Что им понравилось больше всего
в своей роли «ТД»? Какой из своих подарков они считают самым удачным?

3.  После  обмена  переживаниями  участников  можно  поделить  на  две
группы: тех, кто делал подарки и получал их, и тех, кто только оказывал знаки
внимания.  Как их поддержать? – вопрос к «счастливцам», изведавших вкус
теплоты и внимания. Можно образовать «карусель». Внешний, больший круг
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двигается, и каждый, стоящий в нем, каждому участнику внутреннего круга
говорит или делает что-то приятное. 

4. «Члены тайного общества». На полу расстелен лист ватмана. Каждый
желающий вступить в общество, обводит на нем цветным восковым мелком
свою  руку  и  внутри  контура  расписывается.  Контуры  цветных  ладошек  –
больших и маленьких – накладываются друг на друга, получается диковинный
коллаж.

5. Принятие решения повторить игру «Тайный друг» через неделю.
6. Заключительное слово: «Самое главное, что осталось от этого дня –

удивительное  ощущение  праздника.  Его  создали  чувства  тех,  кто  оказался
способным  дарить  окружающим  людям  радость  и  заботу.  Для  нас  это
оказалось  маленьким  чудом.  Мы  очень  благодарны  всем  нам  за  этот
неожиданный праздник души».

На стендах в группах Центра размещается информация для родителей и
обучающихся: 

«В  Центре  сегодня  увлекательная  игра  «Тайный  Друг».  Ребята  и
взрослые  учитесь  дружить,  дарить  подарки  и  принимать  их.  А  Вам  бы
хотелось иметь тайного друга? А самому стать тайным другом, и сделать
что-то  приятное  и  памятное  для  другого?  Наверно,  да.  Вот  и  давайте
поможем  нашим ребятам  стать  такими  «тайными»  друзьями,  дарить  и
получать подарки, сделанные своими руками.

По условию игры каждый ребенок со своим родителем выбирает себе
«объект»  –  по  жеребьевке  –  и  в  течение  дня  готовит какой-то  сюрприз
выбранному  ребенку  и  его  родителям.  Каждое  послание  обозначается
буквами «ТД» или «от ТД». В конце игры «тайное» становится явным». 

Обмен подарками
В конце рабочего дня в каждой группе объявляется общий сбор детей и

родителей и подводятся итоги:
«Что было приятнее: получить или подарить подарок? Какое настроение

у  тебя?  Выбери  карандаш любого  цвета,  раскрась  одну  полоску  радуги  на
бумагу. И мы все вместе составим радугу настроения в нашей группе». 

Психологическая акция «Весеннее настроение»
Цель: гармонизация межличностных отношение в детско-родительско-

педагогическом коллективе.
Задачи:
- улучшать психологический климат в учреждении;
- повышать эффективность взаимодействия педагогов и родителей

обучающихся;
- предупреждать  состояния  напряжения  и  конфликтности  в

учреждении;
- способствовать  созданию  праздничного  весеннего  настроения  у

всех участников акции;
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- повышать коммуникативные компетенции педагогов и родителей
обучающихся. 

Целевая  аудитория:  педагоги,  обучающиеся  Центра  и  их  родители
(законные представители).

Продолжительность: пять календарных дней.
Используемые  технологии: гуманно-личностная  технология  Ш.А.

Амонашвили,  современные  игровые  технологии  взаимодействия  и
сотрудничества  с  семьей  (Бутырина  Н.М.,  Маркова  Т.А.,  Доронова  Т.Н.,
Глушакова  Г.В.,  Гризик  Т.И.), личностно-ориентированные  технологии,
технологии сотрудничества и диалогового общения.

Используемые  формы  и  методы:  наглядно-информационные
(стендовые  консультации),  познавательные  (разъяснения),  практические
(совместное выполнение заданий), интерактивные (беседа).

Оборудование  и  материалы: тематические  плакаты  для  украшения
помещений,  ватман,  картинки  для  аппликации,  клей,  кисти,  подставки,
салфетки,  стулья  по  количеству  участников,  цветочный  горшок,  семечки,
коробка с карточками (высказывания о счастье), книжная полка и книги.

План проведения психологической акции:
Первый  день.  Оформление  информационного  стенда  в  центральном

холле Центра, размещение тематических письменных консультаций в группах
«Весеннее настроение». 

Второй  день.  Психологическая  игра  для  обучающихся  и  родителей
«Весенние впечатления». 

Третий день. Тренинг для педагогов «Весенний позитив». 
Четвертый день. Литературная выставка «Произведения о весне».  
Пятый день. Творческая мастерская для обучающихся «Весенний 

букет». 
Содержание психологической акции:

Первый день 
В  центральном  холле  Центра  оформлен  информационный  стенд,  в

группах  размещены  тематические  письменные  консультации  «Весеннее
настроение». 

Второй день 
Психологическая игра для обучающихся и родителей 

«Весенние впечатления»
Центральный  холл  Центра  украшается  и  оформляется  с  помощью

плакатов, цветов, письменных консультаций.
Вводная часть, приветствие

Ведущие  встречают  обучающихся  и  их  родителей  в  холле  во  время
утреннего приема.

Ведущий  1: Здравствуйте,  дети  и  взрослые.  Сегодня,  в  преддверии
весенних праздников,  нам хотелось бы создать у всех хорошее настроение.
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Для этого мы предлагаем вам поиграть и поделиться друг с другом весенними
впечатлениями.

Игра «На что похоже»
Ведущий 2: Просим вас ответить на простые вопросы:
-  с каким явлением природы можно сравнить ваше настроение?
- с каким растением, можно сравнить ваше настроение?
- на какое животное,  птицу, насекомое вы похожи сегодня по своему

состоянию?
- какое  блюдо вы хотели сегодня попробовать?
- какой танец вам сегодня хотелось бы исполнить?

Загадки
Ведущий 1:  Много загадок есть про весну. Предлагаем отгадать любую

на выбор. В коробке лежат карточки с загадками, можно взять любую. Мы не
только вспомним приметы весны, но еще и порадуемся ее наступлению.
За окном звенит она
И поет: «Пришла весна!
И холодные сосульки
Превратила в эти струйки!»
Слышно с крыши: «Шлеп-шлеп-
шлеп!» Это маленький потоп.
(Капель)

Шагает красавица,
 Дыханием земли касается,
Придёт и на поле, и на речку,
Оденет в платьице цветочек.
(Весна)

Бегу я как по лесенке,
По камушкам звеня.
Издалека по песенке
Узнаете меня. (Ручей)

Рыхлый снег
На солнце тает,
Ветерок в ветвях играет,
Звонче птичьи голоса
Значит, к нам пришла …(Весна)

Белые горошки
На зелёной ножке.
(Ландыш)

Ой, беда! Ой, беда!
Тает снег, кругом вода.
Не обуешь валенки –
На снегу    (Проталинки)

Творческая работа «Весенняя полянка»
Ведущий 2:  Перед вами плакат с изображением весенней полянки. На

столе  разложены картинки-заготовки,  с  изображением того,  что  мы можем
наблюдать в этот временной период в природе. Выберите ту картинку, которая
вызывает у вас теплые чувства. Наклейте на импровизированную полянку.

(Участники игры создают коллективный коллаж)
Ведущий 2: Спасибо за участие. Хорошего дня.  

Третий день 
Тренинг для педагогов «Весенний позитив»

Участники тренинга собираются в кабинете психолога и знакомятся
с  правилами  проведения  тренингового  занятия,  размещенными  в  центре
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помещения на мольберте и на индивидуальных карточках.
Приветствие 

Ведущий 1: Добрый день, уважаемые коллеги и очаровательные дамы!
Мы очень  рады видеть  вас  на  этой  встрече.  Наступила  весна:  ярко  светит
солнце,  дует  теплый ветерок.  Каждой представительнице  прекрасного  пола
хочется  ощущать  себя  легкой,  обаятельной  и  привлекательной.  И каждому
человеку  хочется  почувствовать  весеннее  настроение.  А  оно  такое  же
изменчивое, как и весенняя погода!

Ведущий  2:  Давайте  начнем  нашу  встречу  с  приветственных  слов.
Доброе  пожелание  позволяет  повысить  настроение,  создать  благоприятный
эмоциональный фон,  зарядиться  энергией.  В  этом нам помогут  следующие
стихотворные строки:

С добрым утром!
Я люблю, когда при встрече

мы знакомым и родным:
«С добрым утром!»,

«Добрый вечер!»
«Доброй ночи!» - говорим.

Если к чаю иль к обеду
В дом войдем -

Не любо, что ль,
Поклонясь, сказать соседу:

«Чай да сахар!»
«Хлеб да соль!»

Не от тяги к суесловью
И сложилось не вчера

Это братское, с любовью
Пожелание здоровья,

Пожелание добра.
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(Автор: А. Яшин)
Коммуникативная игра «Здравствуйте»

Ведущий 1:  Продолжим приветствовать друг друга в игровой форме.
Пусть поприветствуют друг друга словом те, у кого голубые глаза. А теперь
жестом поздороваются те,  кто пришел сегодня в брюках. Брюнетки могут
вспомнить  песенки-приветствия.  Красавицы,  которые  очень  любят
украшения  (бусы,  кольца,  сережки,  браслеты)  поздоровайтесь  словами
известных  литературных  произведений  или  стихотворными  строчками.  И,
конечно, все у кого сегодня хорошее настроение - давайте улыбнемся друг
другу.

Ведущий  2: Весеннее  настроение  зависит  от  наших  впечатлений,
которые мы получаем при созерцании окружающего мира. Одним из самых
ярких впечатлений являются наблюдения за природой. Первые цветы среди
снегов вызывают очень сильные переживания: удивление, восторг.

Предлагаю продолжить встречу сказанием о первом весеннем цветке.
Именно смелый и нежный, яркий и хрупкий подснежник, пробившись сквозь
снега, вызывает у людей восхищение.

Сказание о подснежнике
Однажды  Зима  решила,  что  хочет  властвовать  на  земле  вечно.

Договорилась она с Ветром и Стужей, что не позволит появиться цветам и
растаять льду. Все растения испугались ледяных угроз, закопались корнями в
землю, спрятались от Ветра и Стужи. И только подснежник смело встал над
снегами,  растопил  снежное  покрывало.  Увидело  Подснежник  Солнце,
восхитились его смелостью другие цветы, и на землю пришла Весна.

Психологическое упражнение «Ассоциации»
Ведущий  1:  Прослушав  это  сказание,  хочется  закрыть  глаза  и

представить  этот  яркий  образ,  почувствовать  аромат  свежести,  вспомнить
ситуацию, в которой каждый из нас любовался россыпью весенних цветов.

А теперь, уважаемые участники тренинга, по очереди проговорите свои
ассоциации  со  словом  «подснежник».  (Участники  высказываются  в
свободной форме)

Упражнение «Растим цветок»
У ведущего в руках горшок для цветов. Каждому участнику раздают 

семечко.
Ведущий  1:  Трепетные  чувства  (нежность,  умиление)  вызывает  у

любого  человека  появление  первой  зелени.  Наверное,  поэтому  мы
выращиваем комнатные растения.

Для  того  чтобы  вырастить  цветок  нужно  приложить  определенные
усилия. Для того чтобы цветы цвели в душе, тоже необходимо постараться. В
пустом горшке, без заботы и без ухода не вырастит даже колючка. В пустой
душе, будет царить пустота. 

Давайте  вырастим  цветок.  Для  начала  наполним  горшок,  создадим
условия - возьмем его в руки и скажем, чем именно лично вам хотелось бы
наполнить свой внутренний мир (позитивными мыслями, веселыми песнями,



новыми  увлечениями,  необычными  путешествиями,  которые  принесут
впечатления...).

(Участники по очереди передают друг другу горшок и проговаривают
свои пожелания)

А  теперь  опустим  в  эту  благодатную  почву  семечко.  Опуская,
постараемся сформулировать мотивационную фразу, которая начиналась бы
со слов «Пусть в жизни у тебя....».  Закончите эту фразу тем пожеланием,
которое вы могли бы отнести и к своей собственной жизни.

(Участники по очереди передают друг другу горшок, опускают в него
свои семечки и формулируют мотивационные фразы)

Упражнение «Дождик»
Ведущий 2: Весеннее солнце часто сменяется дождиком. Вспомним, что

и в жизни мы переживаем различные эмоциональные состояния. И в каждой
погоде, и в каждой эмоции есть своя прелесть. Ведь нет «плохих» эмоций,
каждая  важна  и  хороша  по-своему.  Светлая  печаль,  тихая  грусть,
мечтательная задумчивость - все это мы переживаем, когда идет дождик и
солнце  прячется  за  тучами.  Вот  и  отправимся  все  вместе  на  прогулку  в
дождик.

 Участники становятся в круг друг за другом и кладут руки на плечи
стоящему  впереди.  Легкими  прикосновениями  пальцев  каждый  участник
имитирует  капли  начинающегося  дождя.  Капли  падают  чаще,  дождь
становится  сильнее  и  превращается  в  ливень -  участники  нежно
поглаживают спину впереди стоящего участник пальцами.  Большие потоки
стекают  по  спине -  участники  усилием  проводят  ладонями  по  спине
партнера.  Затем  потоки  становятся  все  меньше,  капли  реже  и  совсем
прекращаются - производится легкое постукивание пальцами.

Обратная связь по итогам проведения упражнения по вопросам:
1. Какие эмоции вы испытывали в процессе выполнения упражнения?
2. Вам было приятно ощущать прикосновения партнера?
3. Какие эмоции вы переживали, когда сами дотрагивались до партнера

по упражнению?
Ведущий  2:  Немного  погрустив  под  дождем,  поговорим  о  счастье.

Послушайте, пожалуйста, стихотворные строчки:
Здравствуй счастье дорогое.
Улыбнись, когда на небе тучи.

Улыбнись, когда в душе ненастье.
Улыбнись… и сразу станет лучше.

Улыбнись, ведь ты же чье-то СЧАСТЬЕ!
(Автор: Геннадий Сычев)

Упражнение «Мудрые мысли»
Ведущий  1:  Предлагаем  вам  поразмышлять  о  состоянии  счастья,

радости, о позитивном мировосприятии. Помогут нам в этом мудрые мысли.
В красивой шкатулке лежат листочки, на которых напечатаны разнообразные
высказывания  или  известные  фразы.  Вытащите  любой  листок,  прочтите.
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Порассуждайте  о  том,  как  данное  высказывание  соотносится  с  вашим
эмоциональным состоянием или настроением.

Мудрые мысли:
 Главное – верить. Если веришь, то все обязательно будет хорошо 

– даже ЛУЧШЕ, чем ты сам можешь устроить!
 Побеждает в этой жизни только тот, кто победил сам себя. Кто 

победил свой страх, свою лень и свою неуверенность.
 Живи так – чтобы люди, столкнувшись с тобой, УЛЫБНУЛИСЬ, 

а общаясь с тобой, стали чуточку СЧАСТЛИВЕЙ…
 Чтобы жить и радоваться, нужно всего две вещи: во-первых – 

ЖИТЬ, а во-вторых – РАДОВАТЬСЯ!
 Не печальтесь из-за ерунды, ерунда же из-за вас не печалится.
 Если дела идут не так, как ты хочешь – дай им пройти мимо! 

Это… не твои дела!
Упражнение «Паутина добрых пожеланий»

Ведущий  2:  Предлагаем  обменяться  добрыми  пожеланиями  создать
единое  эмоциональное  поле.  У  нас  есть  волшебный  клубочек  ниток,  мы
будем  передавать  его  друг  другу  с  добрыми  словами.  У  нас  получится
паутинка, то есть единое поле благополучия и хорошего настроения.

Подведение итогов и прощание
Ведущий 1: Уважаемые педагоги, пришло время подвести итоги нашей

встречи.  Сегодня  мы говорили  о  весне  и  собственном  настроении  в  этот
период. Вы заметили, что все в мире может изменяться, и настроение тоже
может и должно быть разным. И в этом непостоянстве есть своя прелесть.
Может кто-то хочет порассуждать на эту тему? (Высказывания участников)

Ведущий 2: Уважаемые коллеги. Спасибо вам за внимание и активное
участие. Сохраните весеннее настроение. До новых встреч!

Счастливая, весёлая, шальная,
Весна, спешит, а мы её все ждём,
В календаре страницы отрываем,

На снег печально смотрим за окном.
(Автор: Ирина Расшивалова)

Четвертый день 
Литературная выставка «Произведения о весне»

Все сезоны по-своему хороши. Но есть период, который радует всех
быстрыми ручьями, южным ветерком и солнечными лучами. Весной природа
оживает после холодной зимы и многие авторы (писатели и поэты) отразили
это пробуждение в своих произведениях. 

Ведущий:  Дорогие  друзья,  существует  огромное  количество
литературных произведений о весне.  Одни написаны в стихах,  другие – в
форме  сказок,  рассказов  или  романов.  Мы представляем  список  наиболее
интересных книг для разной возрастной категории.  Некоторые из  них мы
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разместим  на  полках  нашей  импровизированной  библиотеки.  Читайте  и
радуйтесь приходу весны!

Детские литературные произведения о
весне

Литературные произведения о весне для
взрослых

Марина Аромштам «Весенние сказки»
Виталий Бианки «Дед Мороз и Весна», 
«Лесная газета», «Март», «Апрель», «Май»,
«Заяц, Косач, Медведь и Весна» 
Петр Багин «В лесу» 
В.Берестов «Мать-и-мачеха», «Хворостина»

Анна Гончарова «Еня и Еля. Весенние 
истории»
Наталья Карпова «Весенние сказки тётушки
Ивы»
Юлия Каспарова «Весенние истории»
Юрий Коваль «Весенний вечер», 
«Невидимка», «Жёлтое и белое» , «Грач», 
«Тёплый ветер»

Рэй Брэдбери «Апрельское колдовство»
Майгулль Аксельссон «Апрельская ведьма»
Харуки Мураками «Норвежский лес»
Филис Каст «Богиня весны»
Макс Фрай «Жалобная книга»
Горан Петрович «Атлас, составленный 
небом»
Джонатан Троппер «Дальше живите сами»
Анна Гавальда «Глоток свободы»
Кадзуо Исигуро «Ноктюрны. Пять историй 
о музыке и сумерках»
Джером К. Джером «Трое в лодке, не считая
собаки»
Иван Тургенев «Вешние воды»
Александра Бруштейн «Весна»

Поэзия:
Яков Аким «Весна. Веною. О весне»
Агния Барто «Весна идёт»
Иван Демьянов «Весёлые льдинки»
Сергей Есенин «Черёмуха»
Анатолий Ежов «Почему пришла весна»
Борис Заходер «Ласточка»
Костас Кубилинскас «Весна»
Аполлон Майков «Ласточка примчалась», 
«Весна»
Самуил Маршак «Апрель»
Николай Некрасов «Дедушка Мазай и 
зайцы»
Александр Пушкин «Птичка»
Алексей Плещеев «Травка зеленеет», 
«Теплый день весенний» • Михаил 
Рудерман "В Москве весна" 
Владимир Степанов «По опушке шла 
весна»
Ирина Токмакова «К нам весна шагает»
Фёдор Тютчев «Весенняя гроза»
Фаина Фанни «Весна»

Поэзия:
Максимилиан Волошин «Эта бледная 
весна»
Вячеслав Иванов  «Горная весна»
Константин Ваншенкин «Весна»
Константин Ваншенкин  «Весной
Иосиф Уткин  «Весна-лето»
Федор Тютчев  «И в божьем мире то ж 
бывает»
Вероника Тушнова  «Весна»
Алексей Толстой  «Уж ласточки, кружась, 
над крышей щебетали»
Арсений Тарковский  «Ранняя весна»
Яков Полонский  «Весна»
Варлам Шаламов «Я вижу тебя, весна»
Игорь Северянин  «Весна»
Николай Рубцов  «Весна на берегу Бии»
Николай Рубцов «Весна на море»
Алексей Плещеев  «Весна» (Песни 
жаворонков снова)
Алексей Плещеев  «Весна»

Пятый день  
Творческая мастерская для обучающихся «Весенний букет»

Ведущий:  Здравствуйте,  ребята!  Сегодня  мы  будем  волшебниками,
которые с помощью красок и кисточек, салфеток и клея, поролона и цветной
бумаги создадут весенние букеты. 

Для  начала  давайте  вспомним  названия  тех  цветов,  которые
распускаются весной. (Предполагаемые ответы детей).
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Ведущий: Правильно,  друзья!  Это  мимоза,  подснежники,  мать-и-
мачеха. Но цветы бывают и сказочные! Эти необычные цветы не встречаются
в природе, но существуют в нашем воображении.

Давайте  возьмем  необходимые  материалы  и  создадим  прекрасные
букеты. Помним, что сначала надо придумать композицию и подобрать для
ее  воплощения  необходимые  материалы.  Работать  с  клеем  мы  будем  на
досточках,  пользуясь  кистью  и  салфетками.  Для  рисования  можно
использовать гуашь или акварель. Я верю в ваш талант! 

Интернет-источники:
https://nauka-pedagogika.com/pedagogika-13-00-01/dissertaciya-upravlenie-protsessom-
garmonizatsii-pedagogicheskih-vzaimootnosheniy-v-sovremennoy-shkole 
https://znanio.ru/media/trening-dlya-pedagogov-tsvety-vesny-2543900
https://infourok.ru/trening-dlya-pedagogov-vesna-bez-stressa-6625961.html
https://урок.рф/library/trening_dlya_pedagogov_vi_vse_smozhete_195819.html
https://edu-time.ru/pub/112112
https://vokrugknig.blogspot.com/2017/11/45-10.html
https://millionstatusov.ru/stihi/vesennee-nastroenie.html
https://nsportal.ru/detskii-sad/hudozhestvennaya-literatura/2020/04/20/podborka-stihotvoreniy-o-
vesne-dlya-detey-3-4-let
https://vk.com/wall-3222937_15237

Психологическая акция «Птица счастья»
Цель:  создание  условий  для  получения  позитивного  опыта

сотрудничества всех участников акции и развития творческого мышления.  
Задачи:
- развивать коммуникативные способности;
- стимулировать активную заинтересованную позицию родителей

к участию в мероприятиях акции;
- вовлекать  обучающихся,  родителей  и  педагогов  в  совместную

творческую деятельность;
- развивать эмоциональную сферу обучающихся;
- актуализировать положительные эмоции педагогов и родителей.
Целевая  аудитория:  педагоги,  обучающиеся  Центра  и  их  родители

(законные представители).
Продолжительность: пять календарных дней.
Используемые  технологии: гуманно-личностная  технология  Ш.А.

Амонашвили,  современные  игровые  технологии  взаимодействия  и
сотрудничества  с  семьей  (Бутырина  Н.М.,  Маркова  Т.А.,  Доронова  Т.Н.,
Глушакова Г.В., Гризик Т.И.).

Используемые  формы  и  методы:  информационно-аналитические
(опрос),  наглядно-информационные  (стендовые  консультации),
познавательно-воспитательные  (воспитательное  мероприятие),  ИКТ
(видеоролик), практические (совместное выполнение заданий).

Оборудование  и  материалы:  мольберт,  ватман,  цветные  заготовки
птицы и перьев, фломастеры и маркеры, цветная бумага, клей карандаш.

План проведения психологической акции:
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Первый день.  Проведение  беседы  с  обучающимися  на  тему  «Птица
счастья». Изготовление поделки совместно с педагогом психологом. 

Второй день. Рассылка на электронную почту родителям видеоролика
«Птица счастья - технология изготовления поделки в технике оригами».

Третий день. Блиц опрос педагогов «Счастье - это...».
Четвертый день. Создание коллажа «Птица счастья».  
Пятый день. Размещение фотоотчета о проведенных мероприятиях. 

Содержание психологической акции:
Первый день

Беседа с обучающимися «Птица счастья»
Мотивационно – ориентировочный этап:
Ведущий:  Ребята,  скажите,  пожалуйста,  какие  виды  народного

искусства вы знаете? (ответы детей).
- Да, страна наша богата талантами. Многие виды народного искусства

широко  известны  не  только  в  нашей  стране,  но  и  в  других  странах.  В
изделиях  народных мастеров  –  в  дереве,  камне,  глине  -  оживают  образы,
пришедшие из поверий, легенд и сказок.

Рассматривание  выставки  изделий  народных  мастеров.  Дети
показывают изделия народных мастеров и называют промыслы.

- Один из таких образов – птица. Птица сказочный персонаж, который
умеет не только красиво петь, но и дарить людям радость!

-  Дети,  скажите,  какие  вы  знаете  сказки,  где  персонажем  является
птица? (ответы детей).

- Я хочу рассказать вам одну легенду о «Птице счастья».
Придание о «Птице семейного счастья» 

(показ «щепной птицы»)
«Птица счастья», сделанная из ели или сосны, является долгожителем.

Родилась  она  около  300  лет  назад  на  Севере  России!  В  одной  таежной
деревушке  заболел  мальчик  тяжелой  болезнью,  против  которой  народные
средства оказались бессильны. Родители уже смирились с тем, что их дитя
обречено.  Дело  было  в  конце  зимы.  Ребенок  лежал  укрытый  звериными
шкурами  и  бредил,  покрываясь  липкой  испариной.  Рядом,  утирая  слезы,
сидела мать, а отец, время от времени тяжело вздыхая, делал - дранки для
корзин. Мальчишка в полузабытьи спросил: «Папочка, а скоро лето? Может,
когда прилетят птицы - я выздоровею?».

«Скоро сынок, скоро, еще немного - и будет лето», - грустно ответил
отец,  и  вдруг  ему  в  голову  пришла  мысль  смастерить  из  дерева  птиц  и
подвесить  под  потолок.  Как  только  он  смастерил  задуманное,  дом  будто
ожил.  От струй теплого воздуха  птицы закружились. Мальчишка очнулся,
увидел птиц и заулыбался. Когда к нему подошла мама, он попросил кушать,
впервые за много дней. Потом, словно по мановению волшебной палочки,
ребенок начал поправляться. Когда он выбежал на улицу здоровый и полный
сил, то удивленные соседи расспрашивали родителей, чем это они вылечили
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безнадежно больного сына. Узнав про птиц, стали просить хозяина вырезать
из дерева и им такие же.

Таким  вот  образом,  деревянной  птице  приписали  чудодейственную
силу,  она  стала  «святым  духом»,  хранителем  детей,  позже  -  символом
семейного счастья. Постепенно появился народный промысел.

Деревянную  жар-птицу  хозяин  дома  чаще  всего  делал  сам,  благо
инструменты для этого требовались самые простые — нож да топор. Отец
передавал  свое  мастерство  сыновьям,  а  те,  вырастая,  учили  делать
диковинных птиц своих  детей  — так  на  протяжении  многих  десятилетий
сохранялось  у  северян  это  удивительное  ремесло.  Секреты  изготовления
щепных птиц не потеряны и в наше время. Сегодня не только деревенские
жители, но и горожане охотно украшают свои квартиры забавными щепными
скульптурами.

Демонстрация щепных птиц.
Такой оберег раньше висел в каждом доме, размещали его обычно под

потолком в  прихожей,  чтобы каждый входящий прошел под  ним.  Оберег
забирает все отрицательное, с чем человек может войти в дом и пропускает в
дом только хорошее. Тогда в доме нет предрасположенности к скандалам, и
все добрее друг к другу относятся.  Птицами семейного счастья вышивают
свадебные рушники.

С птицами – символами счастья мы с Вами встречали и на изделиях
других народных мастеров. Назовите и покажите, пожалуйста.

Дети показывают изделия народных мастеров и иллюстрации поделок
и называют промыслы.

Практическая часть
Ведущий: Я  вам  сегодня  предлагаю  сделать  свою  семейную  птицу

счастья из бумаги , в технике оригами. Мы сейчас посмотрим видеоурок об
изготовлении  птицы,  и  попробуем  сделать  ее  своими  руками.  Все
необходимое у вас на столах.

Просмотр видеоролика с пошаговым изготовлением фигурки птицы
- Пока вы мастерите, подумайте, чтобы Вы хотели попросить у птицы

счастья.
Творческая деятельность детей.

Звучат записи голосов птиц и народные мелодии
Рефлексия. Выставка птиц.
Ведущий:  Посмотрите,  сколько у нас  птичек получилось!  У каждого

своя птица! Да какие они все красивые! (показ работ).
Обсуждение  результатов  работы,  дети  проговаривают  свои

пожелания.

Второй день
Рассылка  на  электронную  почту  родителям  видеоролика  «Птица

счастья - технология изготовления поделки в технике оригами». 
https://www.youtube.com/watch?v=cie1Dajz83E
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Блиц опрос педагогов «Счастье - это...»
Что такое счастье? На просторах интернета самым распространённым

является такое определение: «Счастье – особое состояние человека, дарящее
ощущение полного душевного комфорта и спокойствия. Обеспечивают его
различные  ценности  –  финансовое  благополучие,  успех  в  делах,  любовь,
семья». 

Суть  идеи  о  том,  что  счастье  –  не  менее  важный  фактор  оценки
благосостояния  людей,  чем  финансовое  благополучие  и  стабильность,  а
ощущение позитива и удовлетворенности жизнью – главная цель каждого.

В связи с этим мы решили провести блиц-опрос на тему «Что для вас
значит счастье?» среди педагогов Центра.

Всем  педагогам  были  предложены,  вырезанные  из  цветной  бумаги,
перья Птицы Счастья. На каждом пёрышке надо написать свое определение
«Что для вас значит счастье?»

По мере накопления написанных определений, силуэт Птицы Счастья
дополнялся  хохолком,  крыльями,  хвостом,  приобретая  красивый  внешний
вид.

Четвертый день 
Создание коллажа «Птица счастья»

Ведущий:  Здравствуйте,  ребята!  Сегодня  занятие  по  аппликации
начинается необычно. Я приглашаю вас на сказочную поляну, где собрались
самые  разные  птицы,  изготовленные  взрослыми  и  детьми  разными
способами.  Посмотрите  и  скажите,  какие  птицы  собрались  сегодня  на
поляне?  Назовите  их?  А  тех  птиц,  которых  вы  не  назвали,  где  можно
встретить? Конечно, в сказке. Поэтому их и называют – сказочные птицы.

- Чем отличаются сказочные птицы от обычных? А что у них общего?
- Какие птицы сразу привлекают наше внимание и почему?
- На нашей поляне много птиц, настоящих и сказочных, но нет ни одной

– Птицы Счастья. Люди верят, что на свете есть птица, приносящая на своих
крыльях счастье, яркое и радостное как ее неповторимой красоты хвост.

- Как вам кажется, как она выглядит?
- Закройте глаза и представьте свою Птицу Счастья. Что вы видите?
Опишите.
 Постановка практического задания
Ведущий: 
- Предлагаю вам, ребята, сделать аппликацию «Птица Счастья»
- Вы правильно заметили, ребята, что при всем многообразии птиц, они

имеют много общего. Все птицы, и сказочные и реальные имеют одни и те
же части тела (туловище,  голову,  хвост и т.д.).  Сейчас я  покажу вам,  как
можно вырезать силуэт птицы без хвоста – его мы сделаем потом.

- Силуэт можно вырезать из бумаги сложенной пополам. Кто подскажет,
как  правильно  складывать  бумагу  пополам,  и  за  какую  сторону  держать
заготовку?
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-  Вырезать  начинаю  с  туловища.  Держу  заготовку  за  линию  сгиба
горизонтально. Ставлю ножницы на левый нижний угол и вырезаю полуовал
(большую горку) примерно до середины заготовки. Затем режу прямо – это
шея.  Шея  переходит  в  голову  (маленькая  горка)  и  заканчивается  острым
клювом.  Посмотрите  на  схему  и  еще  раз  запомните  последовательность
вырезывания контура (дети самостоятельно вырезают силуэт птицы).

-  Тело  птицы мы приклеим к  листу,  а  шея  и  голова  будут  свободно
обращены вперед. Так мы получим не плоское, а объемное изображение, что
придаст нашей птице живость. Птица важно склонила голову, и, кажется, что
она вот-вот сойдет с листа и упорхнет.

-  Теперь  нам остается  дополнить  изображение.  А  главное  украшение
любой  волшебной,  сказочной  птицы  –  это  ее  хвост.  Как  вы  будете  его
изображать, зависит от вашего замысла. Подбор цветов, их сочетание; форма
перьев и украшение птицы – все это ваше желание. У каждого получится
своя, неповторимая Птица Счастья. Чем необычнее, интереснее будет птица,
тем больше радости и счастья она принесет.

Практическая работа детей. Самостоятельная творческая работа
детей.

Организация выставки.
Ведущий:  Ребята,  у нас получилась целая стая Птиц Счастья.  Давайте

рассмотрим птиц, полюбуемся ими. (Рассматривание и анализ)
- Ребята, Птица Счастья несет на своих крыльях удачу в делах, радость,

мир в доме – все самое хорошее. 

Использованные источники:
1. Дрезнина М. Г., Куревина О. А. Навстречу друг другу.
2. Короткова М. В. Путешествие в историю русского быта.
3. Князева О. Л., Маханева М. Д. Приобщение детей к истокам русской

народной культуры.
4. Русское народное искусство в собрании Государственного Русского

музея. Журнал «Обруч» № 2009 г.
5. https://infourok.ru/nod-po-applikacii-tema-ptica-schastya-kollazh-  

6260028.html 
https://chip74.ru/papers/2019/03/23/schaste-ono-takoe-raznoe/ 

Психологическая акция «Дни дружбы»
Цель:  формирование  у  обучающихся  знаний  о  дружбе,  сплочение

детского коллектива. 
Задачи:

- создавать  условия  для  взаимодействия  детей  друг  с  другом,
способствующие формированию навыка  сотрудничества,  взаимовыручки  и
положительного отношения друг к другу;

- формировать у обучающихся понятие «дружба»;
- развивать процессы коммуникативной сферы обучающихся;
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- расширять активный словарь за счет введения «вежливых» слов.
Целевая аудитория: обучающиеся Центра и педагоги.
Продолжительность: пять календарных дней.
Используемые  технологии: гуманно-личностная  технология  Ш.А.

Амонашвили,  современные  игровые  технологий  взаимодействия  и
сотрудничества  с  семьей  (Бутырина  Н.М.,  Маркова  Т.А.,  Доронова  Т.Н.,
Глушакова Г.В., Гризик Т.И.)

Используемые  формы  и  методы:  наглядно-информационные
(стендовые  консультации,  презентация),  познавательно-воспитательные
(воспитательное мероприятие), практические (игры, упражнения), словесные
(рассказ, чтение пословиц и поговорок).

Оборудование и материалы: мультимедийное оборудование, ноутбук.
План проведения психологической акции:

Первый  день.  Оформление  информационного  стенда  в  центральном
холле  Центра,  размещение  тематических  письменных  консультаций  в
группах. 

Второй  день.  Психологическая  беседа  с  обучающимися  «Учусь
дружить».  

Третий день. Коммуникативные игры на улице «Играем дружно». 
Четвертый  день.  Акция  для  обучающихся  и  родителей  «Дружба  –

это...». 
Пятый  день. Просветительское  мероприятие  с  обучающимися

«Праздник Дружбы».
Размещение  отчета  о  проведенных  мероприятиях  на  официальном

сайте Центра.  
Содержание психологической акции:

Первый день 
В  центральном  холле  Центра  оформлен  информационный  стенд,  в

группах размещены тематические письменные консультации. 

Второй день 
Психологическая беседа с обучающимися «Учусь дружить»

Ход беседы:
Педагог-психолог: Здравствуйте, ребята.  Давайте поговорим о дружбе

и дружеских отношениях. Послушайте стихотворение:
Ярче солнечных лучей

Дружба в целом свете.
Ведь с друзьями веселей

На любой планете.
Педагог-психолог: Скажите ребята, кого мы можем назвать другом?
(Предполагаемые ответы детей).
-  Правильно.  Мы  называем  друзьями  приятных  нам  людей:

доброжелательных, щедрых,  правдивых, начитанных. С этими людьми мы
можем побеседовать, поиграть, почитать книгу, выполнить какую- то работу.
Друзья могут утешить и поддержать в трудную минуту.
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Педагог-психолог: Дети, вы знаете, что у всех известных сказочных или
мультиплткационных  героев  были  друзья.  Подскажите,  пожалуйста,  как
звали героев представленных на с экране персонажей?

У Винни Пуха был друг .... Пятачок
У Малыша был друг ... Карлсон
У Львенка был друг ...  Черепаха
У Маши был друг ...  Медведь                                                         
Педагог-психолог:  О  важности  дружеских  отношений  есть  много

пословиц,  поговорок,  крылатых  выражений  и  высказываний  знаменитых
людей.  Ребята,  давайте вместе подумаем, какой смысл вкладывается в эти
известные фразы.

Дерево держится корнями, а человек друзьями.
Человек без друзей, что сокол без крыльев.

Назвался другом - помогай в беде.
Педагог-психолог:  Иногда  друзья  ссорятся.  Расскажите  о  таких

ситуациях. В чем была причина ссоры? (Предполагаемые ответы детей)
-  Но  мы должны помнить,  что  обида  не  приносит  радости  никому.

Поэтому  необходимо  как  можно  скорее  помириться.  Для  начала  нужно
попросить прощения, если чувствуешь за собой вину. А затем предложить
общение: вместе погулять или поиграть.

- Существует множество ритуалов и способов для того, чтобы наладить
отношения. Вы, ребята, какие знаете? (Предполагаемые ответы детей)

- Среди прочих есть стихи - мирилки. Давайте вместе их вспомним:
Пальчик за пальчик крепко возьмем,

Раньше ругались, а теперь дружно живем! 
Педагог-психолог:  Молодцы,  ребята.  Мы  многое  узнали  о  важности

дружбы.  Мы  вспомнили  способы  разрешения  конфликтов.  Надеюсь,  что
теперь вы будете общаться весело, интересно и не будете ссориться.

Третий день 
Коммуникативные игры на улице «Играем дружно»

«Паутинка в кругу»
Игроки  встают  в  круг  и  берутся  за  руки.  Руки  расцеплять  нельзя!

Игроки  запутывают  круг  –  не  расцепляя  рук,  перешагивая  через  руки,
оборачиваясь  и  так  далее.  Когда  паутинка готова,  приглашается  водящий.
Ему нужно распутать игроков обратно в круг, не расцепляя их рук.

«Змейка» (автор варианта – Н.Ю.  Хрящева)
Игроки встают в линию и берутся за руки. Затем они запутываются

(первый и последний игроки – то есть «голова» и «хвост» змеи проходят под
руками игроков,  переступают через  руки и  так  далее).  Задача  водящего  –
распутать змею, не расцепляя рук игроков.

«Держи мяч»
Игроки встают парами и держат один общий большой мяч. Каждый

игрок держит мяч двумя руками. По команде игроки должны присесть, не
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выронив мяч из рук, пройти с ним по комнате, попрыгать вместе. Главная
задача – действовать согласованно и не выронить мяч.

Когда игроки без проблем будут держать мяч двумя руками, задача
усложняется  –  мяч  нужно будет  удержать только одной рукой у  каждого
игрока в паре.

«Я хочу с тобой дружить» (автор: О. Хухлаева)
Водящий говорит: «Я хочу подружиться…» и далее описывает одного

из участников группы. Участник, который догадался, что описывают именно
его,  быстро  подбегает  к  водящему  и  жмет  ему  руку.   И  сам  становится
водящим в игре.

«Угадай»
Все игроки сидят на ковре. Один игрок – водящий – поворачивается ко

всем спиной. Игроки по очереди поглаживают его по спине. Задача водящего
– отгадать, кто его сейчас погладил. Затем игроки меняются местами, чтобы
каждый смог побыть в роли ведущего. 

  
Четвертый день 

Акция для обучающихся и родителей «Дружба - это...»
Ход акции:

Звучит детская музыка. Центральный холл оформляется плакатами,
рисунками,  растяжками.  На  столе  размещается  корзинка  с  заданиями
(незаконченные  предложения).  Обучающихся  и  родителей  встречают
педагоги-психологи. 

Вводная часть, приветствие:
Ведущий  1:  Здравствуйте.  Сегодня  мы проводим  акцию.  Мы хотим

рассказать  нашим  детям  про  дружбу  и  научить  их  вежливо  и  позитивно
общаться. В этом мы рассчитываем на помощь родителей, то есть на вашу
поддержку уважаемые родители.

- Вам предстоит вместе с детьми выполнить одно интеллектуальное
задание, а так же создать коллективную творческую работу. Надеемся, что
эти несколько минут позитивного общения утром поднимут вам настроение
на целый день.

Игра «Закончи предложение»
Ведущий  1:  Для  того  чтобы  познакомиться  и  наладить  дружеские

отношения  нужно  проявить  уважение  и  вежливость.  Предлагаем  вам
закончить стихотворные строки с  помощью «вежливых» слов.  В корзинке
лежат маленькие записки. В каждой напечатан маленькое стихотворение, но
последнее слово отсутствует.  Прочтите  стишок  и закончите  его  вместе  с
ребенком!
Если встретился знакомый,
Хоть на улице, хоть дома -
Не стесняясь, не лукавствуй,
А скажи погромче…        
(здравствуй).

Если просишь что-нибудь,
То сначала не забудь
Разомкнуть свои уста
И сказать…        (пожалуйста).

Когда я что-то подарю,  Если невежей прослыть не хотите,
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Мне говорят: …       (благодарю). Очень прошу вас - будьте мудры,
Вежливым словом просьбу начните:
Будьте…       (любезны),
Будьте…       (добры).

Если, словом или делом
Вам помог кто-либо,
Не стесняйтесь громко, смело
Говорить …       (спасибо)!

Если встретилась компания не 
спешно, а заранее,
То в минуту расставания всем 

скажите... (до свидания)
Игра «Закончи предложение» 

Участникам предлагается прочитать и правильно соединить начало
и окончание поговорки.

Ведущий  1:  Прочтите  вслух  начало  поговорки  и  постарайтесь
закончить мысль правильно и логично.

Начало поговорки Окончание поговорки

Доброе слово и кошке приятно

На добрый привет - дружеский ответ

Дерево держится корнями, а человек — друзьями

Друга узнаёшь в беде, а обжору — в еде

Дружба дружбе рознь, а иную – хоть брось

Дружба и братство дороже богатства

Дружба крепка не лестью, а правдой и честью

Дружбой дорожи, забывать её не спеши

Друг научит, а недруг проучит

«Загадки»
Ведущий  2:  А  сейчас  мы  загадаем  вам  загадку.  Правильный  ответ

поможет  понять,  что  дружба  и  друзья  очень  важны  в  жизни  каждого
человека.
Она нам в жизни помогает,
Ведь всех друзей объединяет
Не обязательство, не служба,
А крепкая навеки ...     (дружба)

Он всегда в беде поможет,
Коли радость — рядом тоже,
Если скучно стало вдруг,
Тут как тут мой верный...   (друг)

Мы поделим пополам
С другом яблок килограмм:
Людям всем на свете нужно,
Чтобы в мире была...     (дружба)

С ним я всем готов делиться,
С ним приятно веселиться,
Он мне ближе всех вокруг,
Мой надёжный добрый...      (друг)

Машка в лес — я тоже в лес,
Там нас ждёт полно чудес,
С ней везде мы ходим дружно,
Потому что мы...      (подружки)

Они в жизни, как родная семья,
Горой стоять будут, они ведь....   
(друзья)

Творческая работа «Друзей не может быть слишком много»
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Ведущий 1:  Мы приготовили плакат с говорящим названием: «Друзей
не может быть слишком много».  У каждого из нас свое понимание слова
«дружба». Сегодня мы предлагаем написать или нарисовать значение этого
слова.  Как  его  понимаете  вы?  На  ватмане  можно  сделать  рисунок  или
коротко написать известные выражения, которые ассоциируются у вас с этим
словом.

Ведущий  2:  Спасибо  за  участие  и  творчество.  Хорошего  вам
настроения!

Пятый день. 
Просветительское мероприятие с обучающимися «Праздник Дружбы»

Ход мероприятия:
Зал украшен тематическими рисунками, звучит музыка. Обучающиеся

садятся полукругом на стулья.
Дружеское приветствие:

Ведущий 1: Здравствуйте,  дети и взрослые! Сегодня мы собрались с
вами на праздник, посвященный Дружбе. Первые друзья у нас появляются в
детстве.  В  детском  саду  мы  учимся  общаться  и  общаться.  Здесь  же  нас
оружают  друзья.  Это  ребята,  которые  ходят  в  одну  группу.  Посмотрите
вокруг - вот они! 

Давайте  встанем  в  круг:  все  девочки  и  мальчики  красивые,
обаятельные, умные, сообразительные, веселые! Возьмемся за руки, друзья.
Какие  теплые  ладошки,  приятные  прикосновения  у  ребят!  Послушаем
прекрасное стихотворение «Мои друзья»:

Я люблю наш детский сад.
В нём полным-полно ребят.

Все они мои друзья.
Все, все, все — от А до Я!

Раз, два, три, четыре, пять...
Жаль, что всех не сосчитать.

Может сто их, может двести.
Хорошо, когда мы вместе!

Здравствуйте!
(Автор: Георгий Ладонщиков)

Упражнение «Кричалка»
Ведущий 2: Теперь, когда мы поприветствовали друг друга, предлагаю

продолжить  встречу  игрой-кричалкой.   А  умеете  ли  вы  дружно  хором
отвечать? Я задам вам вопросы, а вы на них ответите, но слаженно и вместе.
А главное - громко.

- Вы готовы?
- Да.
- Будем праздник отмечать?
- Да.
- Будем мы молчать, скучать?
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- Нет.
- Будем весело играть?
- Да
- Собрались вокруг друзья?
- Да.

Упражнение «Выйдите те, кто...»
Ведущий 1: Остаемся  в кругу и выполняем команды. В центр выйдите

те:
1. кто девочки.  Покружитесь. А теперь вернитесь в круг.
2. кто мальчики. Присядьте. А теперь вернитесь в круг.
3. кто юбочках. Похлопай. А теперь вернитесь в круг.
4. кто в шортиках. Потопайте. А теперь вернитесь в круг.
5. кто в хорошем настроении. Улыбнитесь. А теперь вернитесь в круг.

Упражнение «Зеркало»
Ведущий  2:  Друзья  умеют  ладить,  быть  внимательными и  понимать

друг друга без слов. Поиграем в интересную игру? Итак, все встают по кругу
парами  (лицом  друг  к  другу).  Тот  кто  стоит  спиной  к  центру  круга  -
«человек»,  а  тот  кто  лицом  к  центру  круга  -  «отражение».  «Человек»
показывает  простые  движения,  «отражение»  копирует  их,  стараясь
повторить,  как  можно  точнее.  Потом  игроки  меняются  местами  и
родителями. Готовы? Начинаем.

Кукольный спектакль «Как ежик искал друзей»
Ведущий 1: Найти друга очень непросто. А в одиночку жить трудно и

скучно.  Сейчас  мы  посмотрим  сказку  про  одинокого  ежика.  Он  был
необычным, поэтому ему было сложно наладить отношения. Но в сказке все
закончилось  хорошо.  После  окончания  представления  ответьте  на  мои
вопросы:

-   Почему ежику не удалось сразу подружиться с другими зверятами?
-   Каким поступком он вызвал симпатию и уважение окружающих?
- Правильно ли при общении обращать внимание только на внешность

собеседника (приятеля)?
-   Какие качества привлекают людей?

Танец «Я от тебя убегу»
Ведущий 2: С друзьями можно поиграть и потанцевать. Веселый танец

поднимает настроение. Сейчас каждый найдет себе пару и зазвучит музыка.
Будем дружно танцевать, за мной движенья повторять.
Беседа и обзор литературных произведений про дружбу и взаимовыручку 

«По литературным страницам»
Ведущий 1:  Огромное множество народных сказок повествует  нам о

важности  взаимной  поддержки  и  необходимости  дружбы.  Ведь,  чтобы
справиться  с  трудной  работой  или  защитить  свой  дом  нужна  дружеская
помощь.  Назовите  такие  сказки,  ребята.  (Предполагаемые  ответы детей)
Молодцы! 

- В сказке «Репка» все вместе вытягивали из земли этот крупный овощ..
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- В «Заюшкиной избушке» все звери пытались помочь зайчику выгнать
лисицу. А с петушком, который справился с этой задачей, заяц подружился и
они стали жить вместе. 

-  Как помочь друг другу  пережить зимние морозы рассказывается  в
сказке «Зимовье зверей».

Ведущий 2: Многие писатели сочинили рассказы и повести про дружбу.
Посмотрите перед вами небольшая выставка книг.  Они очень интересные,
яркие, поучительные. Все эти произведения рассказывают о дружбе: 

Ганс Христиан Андерсен «Снежная королева»;
Сергей Козлов «Про ежика и медвежонка»;
Астрид Линдгрен «Малыш и Карлсон, который живет на крыше»;
Николай Носов «Приключения Незнайки и его друзей»;
Григорий Остер  «Котенок по имени Гав».

Просмотр мультипликационного фильма «Тимка и Димка»
(Беларусьфильм, 1975)

Ведущий 1:  Теперь мы знаем, что про дружбу придумано множество
сказок и рассказов, стихов и песен. А сейчас мы посмотрим интересный и
поучительный мультфильм про двух друзей. Их взаимовыручка помогала им
жить и преодолевать трудности.

Обмен дружескими подарками
Интернет - источники:
https://www.1urok.ru/categories/26/articles/48496
https://urok.1sept.ru/articles/671645
https://nsportal.ru/detskiy-sad/razvitie-rechi/2016/11/01/pogovorki-i-poslovitsy-o-druzhbe
https://pozdravok.com/scenarii/konkursy/zagadki-pro/druzhbu/
https://rustih.ru/georgij-ladonshhikov-moi-druzya-ot-a-do-ya/
https://downsideup.org/elektronnaya-biblioteka/podvizhnaya-muzykalnaya-igra-odeyalo/
https://www.kidsrussianbooks.com/blogs/news/40
https://yandex.ru/video/preview/7663762696253640488
https://rodnaya-tropinka.ru/kommunikativny-e-igry/?ysclid=livfq0vutk6611266

Психологическая акция «До свидания, детский сад»
Цель:  создание  условий  для  формирования  у  обучающихся

положительного отношения к процессу обучения в школе и принятию новой
социальной роли ученика. 

Задачи:
- повышать познавательный интерес к школе, учителю, учению и

одноклассникам;
- формировать положительную учебную мотивацию;
- совершенствовать личностные качества у обучающихся;
- предупреждать состояния напряжения и тревоги у родителей;
- создавать благоприятную атмосферу в коллективе педагогов;
- воспитывать уважительное отношение к труду педагога.
Целевая  аудитория:  педагоги,  обучающиеся  Центра  и  их  родители

(законные представители).
Продолжительность: пять календарных дней.
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Используемые  технологии: гуманно-личностная  технология  Ш.А.
Амонашвили,  современные  игровые  технологий  взаимодействия  и
сотрудничества  с  семьей  (Бутырина  Н.М.,  Маркова  Т.А.,  Доронова  Т.Н.,
Глушакова Г.В., Гризик Т.И.)

Используемые  формы  и  методы:  Информационно-аналитические
(блиц-опрос),  наглядно-информационные  (стендовые  консультации),
познавательно-воспитательные (воспитательное мероприятие), практические
(совместное выполнение добрых дел).

Оборудование  и  материалы:  музыкальный  центр  и  аудиозаписи
детских  музыкальных  произведений,  мультимедийное  оборудование,
тематические  плакаты,  картинки,  растяжки  для  украшения  помещений,
коробка с  карточками,  спортивное оборудование (кегли,  обручи,,  коврики,
корзины,  мячи),  стулья  по  числу  участников,  доска,  мольберт,
геометрические  фигуры,  цифры,  буквы  на  магнитах,  канцелярские
принадлежности,  музыкальные  инструменты,  иллюстрации,  карточки  с
изображением  школьных  принадлежностей,  картинки,  игрушки,  портфель
(ранец), книги, ручки, пеналы, карандаши, ластики, наборы счётных палочек.

План проведения психологической акции:
Первый  день.  Оформление  информационного  стенда  в  центральном

холле  Центра,  размещение  тематических  письменных  консультаций  в
группах. 

Второй  день.  Психологическая  беседа  с  обучающимися
подготовительных к школе групп «В школу осенью пойдем».  

Третий  день.  Коммуникативные  и  мотивационные  игры  «Веселая
переменка». 

Четвертый день. Акция для обучающихся и родителей «Дорога в школу
...» 

Пятый день. Просветительское мероприятие с обучающимися «Скоро в
школу». Фотосессия.

Размещение отчета о проведенных мероприятиях.
Содержание психологической акции:

Первый день
В центральном холле и группах Центра размещаются информация об

акции и письменная консультация для родителей:

Второй день 
Беседа с обучающимися подготовительных к школе групп

 «В школу осенью пойдем»
Ход беседы

Педагог-психолог: Здравствуйте, ребята.  Быстро пробежало время и вы
стали взрослыми. Сколько вам лет? Замечательно. Почти всем вам по 7 лет.
Значит  этой  осенью  вы  станете  школьниками  и  пойдете  в  первый  раз  в
первый класс.
Перед  вами  картина.  Посмотрите  внимательно  и  скажите,  что  на  ней
изображено.
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Составление описательного рассказа по картине «В школу»
Педагог-психолог задаёт вопросы:

- Как можно назвать эту картину? Придумайте ей название.
-  Почему?
- Почему вы думаете, что эти дети идут в школу, а не в детский сад?
-  Как  назвать  одним  словом  детей,  которые  идут  в  школу?  (ученики,
школьники, первоклассники).
- Что несут дети в руках?
- Какое у них настроение?
- Почему они радуются?

Физкультурное упражнение «По дороге мы шагаем»
Педагог-психолог:  Давайте  потренируемся,  как  именно  мы  будем

ходить  в  школу.  Будем  читать  стихотворение  и  выполнять  движения  по
показу:

По дороге мы шагаем, (дети маршируют)
Выше ноги поднимаем. (дети маршируют)
Мы в руках несем цветы, (дети соединяют руки перед грудью)
Очень яркие они. (дети хлопают в ладоши)

Беседа «Найди отличия»
Педагог-психолог: Расскажите, пожалуйста, о том, чем отличается 

детский сад от школы?
Предполагаемые ответы детей:
- В детском саду - воспитатель, а в школе - учитель.
- В саду - занятия, а в школе - уроки.
- В детском саду столы, а в школе - парты.
- В детском саду дети спят, а в школе нет.
- В школе - классы, а в детском саду - группы.
- В школе нет игрушек, а в детском саду много игрушек.
Педагог-психолог: Скажите мне, пожалуйста, ребята, какие школьные

принадлежности вы знаете?
Предполагаемые  ответы  детей:  Пенал,  ручка,  карандаш,  кисть,

тетрадь и т. д.
Педагог-психолог: Для чего они нужны?
Предполагаемые ответы детей: Учиться писать, считать, читать….
Педагог-психолог: А вы хотите в школу?
Дети: Да.
Педагог-психолог: Я желаю вам успехов в школе. До свидания.

Третий день 
Коммуникативные и мотивационные игры «Веселая переменка»

«Глухой телефон»
Дети  делятся  на  две  команды.  Побеждает  та,  которая  правильнее

передаст  по  «телефону»  загаданное  слово.  Ведущий  придумывает  его  и
тихонько говорит на ухо первым игрокам из каждой команды. Они говорят
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его  следующим  и  так  далее.  Последний  ребенок  громко  называет
услышанное.

«25 хлопков»
Вам  необходимо  всем  вместе  про  себя  досчитать  до  25,  а  затем

хлопнуть  в  ладоши.  Игру  можно  проводить  как  со  всеми  участниками
одновременно,  так  и  по  подгруппам,  как  соревнование  –  какая  команда
точнее выполнит задание

«Заяц без логова»
Дети стоят парами лицом друг к другу, подняв сцепленные руки вверх.

Это «домики» или «логово зайца». Выбираются двое водящих — «заяц» и
«охотник». Заяц должен убегать от охотника, при этом он может спрятаться в
домик,  т.  е.  встать  между  играющими.  Тот,  к  кому  он  встал  спиной,
становится «зайцем» и убегает от охотника. Если охотник осалит зайца, то
они меняются ролями.

«Птичка»
Каждому участнику дается название дерева. Ведущий начинает игру и

говорит: «Прилетела птичка, села на дуб». Дуб должен ответить: «На дубе не
была,  улетела  на  елку».  Елка  называет  следующее  дерево  и  т.д.  Кто
прозевает, отдает фант. Когда игра заканчивается, фанты разыгрываются.

«Покажи и повтори»
    Ребята  садятся  в круг,  каждому необходимо придумать действие,

например, хлопнуть в ладоши, закрыть глаза и т.д. Первый игрок показывает
движение, которое он придумал, второй – движение первого и свое и т.д. по
часовой стрелке. Если игрок ошибся – он выходит из игры

Четвертый день  
Акция для обучающихся и родителей «Дорога в школу ...»

В центральном холле звучит детская тематическая музыка, помещение
оформляется  плакатами,  рисунками,  растяжками.  На  столе  размещается
коробка с заданиями (загадки, незаконченные предложения). Обучающихся и
родителей встречают педагоги-психологи. 

Вводная часть, приветствие:
Ведущий  1:  Здравствуйте.  Сегодня  мы  проводим  акцию,  которая

поможет  замотивировать  наших  деток  к  обучению  в  школе.  А  у  вас,
уважаемые родители, снимет некоторую долю тревоги по этому поводу.

Вам  предстоит:  выполнить  одно  интеллектуальное  задание,  пройти
блиц-опрос,  и преодолеть  небольшую полосу препятствий.   Надеемся,  что
эти несколько минут позитивного общения поднимут вам настроение.

Блиц-опрос: «И снова в школу» 
Ведущий 1:  Просим вас,  уважаемый родитель,  ответит на несколько

вопросов о школе:
1. Имя первой учительницы
2. Любимый предмет
3. Любимое произведение о школе или литературный персонаж
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4. Ваши чувства, с которыми Вы отправляете ребенка в школу
5. Пожелания выпускникам

Стихи про школу:
«Скоро в школу»

Скоро в школу я пойду,
Новых там друзей найду.
Много знаний получу.
Я уже туда хочу!

В школе буду я учиться.
Обещаю не лениться,
Примеры трудные решать,
Да книжки толстые читать.

(Автор: Алла Раберти)

  «В школу нам идти пора»

Птицей время пролетело,
Мы меняем свой уклад,
И глядим на школу смело,
Покидая Детский сад.

Воспитательница наша —
Человечней не сыскать.
А, какие были каши!
Будем мы их вспоминать.

Я признаюсь вам, ребята:
Детский сад был всем для нас.
Мы совсем не виноваты,
Что пора нам в первый класс.

(Автор: Александр  Гаврюшкин)

Ведущий  2:  Для  того  чтобы хорошо учиться  нужно  себя  настроить,
воспитать  в  себе  важные  качества:  упорство,  трудолюбие,
целеустремленность, любознательность.  В формировании этих качеств нам
помогут разные игровые задания.

Игра «Закончи предложение» 
Участникам предлагается вытянуть из коробки карточку, на которой

написана первая часть поговорки о школе, труде и учении.
Ведущий  1:  Прочтите  вслух  начало  поговорки  и  постарайтесь

закончить мысль правильно и логично.
Начало поговорки Окончание поговорки

Век живи, век учись

Повторенье мать ученье

Ученье свет, а неученье - тьма

Терпение и труд все перетрут

Закончил дело гуляй смело

Что писано пером не вырубишь топором

Ученье путь к уменью

Грамоте учиться всегда пригодится.

Учиться никогда не поздно.

Знание - сила
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Тетрадь - зеркало ученика

Учись смолоду -  пригодится на старость.

«Загадки»
Ведущий 2:   А  сейчас  мы загадаем вам загадку.  Правильный ответ

подскажет, что из канцелярских принадлежностей понадобиться вам в школе
Я весь мир слепить готов -
 Дом, машину, двух котов.
Я сегодня властелин-
У меня есть…(Пластилин)

Если ты его отточишь,
Нарисуешь все, что хочешь!
Солнце, море, горы, пляж.
Что же это?.. (Карандаш)

Сам нарисовать сумей-ка!
Это сложная наука!
Пригодится здесь…(Линейка)

На коробку я похож,
Ручки ты в меня кладешь.
Школьник, ты меня узнал?
Ну, конечно, я -…(Пенал)

В снежном поле по дороге
Мчится конь мой одноногий
И на много-много лет
Оставляет черный след. (Ручка)

Ты беседуй чаще с ней,
Станешь вчетверо умней (Книга)

По черному белым
Пишут то и дело.
Потрут тряпицей –
Чиста страница. (Школьная доска)

То я в клетку, то в линейку.
Написать по ним сумей-ка! 
(Тетрадь)

Жмутся в узеньком домишке
Разноцветные детишки.
Только выпустишь на волю –
Где была пустота,
Там, глядишь, — красота!
(Цветные карандаши)

Свою косичку без опаски
Она обмакивает в краски.
Потом окрашенной косичкой
В альбоме водит по страничке.
(Кисточка)

Я большой, я ученик!
В ранце у меня…
(Дневник)

Новый дом несу в руке,
Дверца дома на замке.
Тут жильцы бумажные,
Все ужасно важные.
(Портфель)

Ведущий 1:  Сегодня  мы предлагаем устроить небольшое испытание
для детей, чтобы выяснить, насколько готовы  они к обучению в школе. 

Но запомните,  что мы будем смотреть не только ваши знания,  но и
умения вести себя на уроке.  Вспомним правила поведения. А поможет на
стихотворение.

Стихотворение «Школьнику на память»
Ответить хочешь – не шуми,

А только руку подними.
На уроках не болтай как заморский попугай.
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Парта – это не кровать,
И на ней нельзя лежать!

Ты сиди за партой стройно
И веди себя достойно.

Коли уроки как следует учишь,
Двоек и троек вовек не получишь

Если учитель урок объясняет,
Только невежа ему помешает.

(Автор: С. Я. Маршак)
- Итак, начнем!

Викторина «Готовность к школе»
Вопросы для викторины:
1. Последний месяц в году? (декабрь)
2. Корова в детстве? (теленок)
3. Колобок, обросший иглами? (еж)
4. Прибор для измерения времени? (часы)
5. Сказочный мальчик с деревянным носом? (Буратино)
6. Перечисли 7 дней недели?
7. Какой день недели был вчера?
8. Как правильно перейти дорогу, если рядом нет светофора?
9. Что значит «прикусить язык»? (замолчать)
10. Как называется наш город?

Полоса препятствий 
Ведущий 2: Для того чтобы не опоздать на уроки придется научиться

быстро  ходить:  обходить  препятствия,  перепрыгивать  лужи,  соблюдать
правила  ПДД.  Давайте  потренируемся.  Перед  вами  полоса  препятствий.
Надеемся, что вы пройдете ее успешно и без заминок попадете в группу. А
значит в будущем и до школы сможете успешно добираться.

Счастливого пути! Хорошего вам настроения! В добрый путь!

Пятый день 
Просветительское мероприятие с обучающимися «Скоро в школу»

Ход мероприятия:
Зал украшен тематическими рисунками, звучит музыка. Обучающиеся

садятся полукругом на стулья.
Доброе приветствие:

Ведущий: Добрый день, дети и взрослые! Мы очень рады видеть вас в
этом красивом зале.  Сегодня  в  нашем зале  светло  и  весело!  А  весело  от
наших светлых улыбок, ведь каждая улыбка – это маленькое солнышко, от
которой  становится  тепло  и  хорошо.  Поэтому  я  предлагаю  вам  чаще
улыбаться друг другу и дарить окружающим хорошее настроение!

Доброе утро улыбчивым лицам!
Доброе утро солнцу и птицам!

Пусть каждый становится добрым, доверчивым.
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Пусть доброе утро продлится до вечера!
Автор: Валентина Котнева

Ведущий: Молодцы всем подарили хорошее настроение. Сколько вам
лет?  (Предполагаемые  ответы  детей).  Вы  уже  совсем  взрослые,  значит
скоро  отправитесь  в  школу.  А  вы  знаете,  что  ждет  вас  в  школе
(Предполагаемые ответы детей).  Правильно: уроки, перемены, домашние
задания, учителя, линейки...

Мы приглашаем вас побывать в нашей волшебной школе.
Презентация «Про школу»

Ведущий:  Когда мы заходим на территорию, нас встречает красивый
двор школы, где растут деревья и красивые цветы. А в здание  школы мы
попадаем, поднимаясь по высоким ступеням.    (Слайд 1)

Вот  так  выглядит  учебный  класс.  Он  светлый  и  уютный.  Там
расположены  парты, стулья, учебная доска.  (Слайд 2)

На доске учитель пишет мелом задания для учеников. ( Слайд 3)
В классе стоят парты и стулья. У каждого ученика есть свои школьные

принадлежности:  учебники,  тетрадки,  ручки,  карандаши,  линейка,  пенал.
(Слайд 4)

Звучит звонок
Урок математики

Входит учитель математики:
-  Здравствуйте,  меня зовут Мария Алексеевна,  сегодня на уроке мы

изучаем  новую  тему  «Геометрические  фигуры».  Фигуры  бывают  самые
разнообразные:  круг,  квадрат,  многоугольник  и  овал.  Давайте  выполним
интересные задания.

Задание «Что за фигура?»
Учитель математики: Посмотрите на мольберт, на нем расположены

4 основные геометрические фигуры. Сейчас я вам их поочереди опишу, а вы
мне скажете,  какую фигуру я описываю. Напоминаю, что на уроке нужно
хорошо себя вести, не кричать, не перебивать друг друга, не трясти руками и
т.д. 

Итак,  первое  описание:  эта  фигура  имеет  четыре  угла  и  четыре
стороны. Все стороны равны. Как она называется? Кто может показать ее на
мольберте?  (Обучающийся  выходит  к  мольберту,  показывает  нужную
фигуру и называет ее.) Молодец, ты прав - это квадрат.

Учитель описывает следующие фигуры.
Задание «Числовой ряд»

Учитель  математики:  Вы  знаете  в  каком  порядке  должны  стоять
цифры?  А  на  мольберте  цифры  перепутаны,  расположены  не  верно.
Некоторых цифр нет. Нужно поставить цифры в правильном порядке.  Кто
готов  помочь?  Поднимите  руку.  Где  должны  стоять  цифра  1?  а  какая
следующая цифра? и т.д. (Дети подходят поочереди и ставят цифры на свое
место). Молодцы, ребята. Все задания выполнили отлично. Пора отдохнуть.

Звучит звонок 
Перемена
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Музыкально-ритмическая игра: «Ты похлопай»  (Автор: Железнова
Е.)

Ведущий:  а сейчас прозвенел звонок, и у нас началась перемена. Это
время,  когда  можно  играть  и  отдыхать.  Вы  хорошо поработали  на  уроке
математики,  нужно  размяться,  поэтому  давайте  потанцуем  (включается
песенка).

Звучит звонок
Урок чтения

Входит  учитель  чтения: Здравствуйте,  меня  зовут  Анастасия
Алексеевна. Я ваш учитель чтения. Чтобы уметь читать - нужно знать буквы.
У меня для вас есть задания.

Задание «Буква потерялась »
Учитель чтения: Буквы потерялись и не знают, в каком порядке им

нужно стоять, давайте все вместе им поможем, кто знает, как правильно их
нужно поставить  друг  за  другом?  Поднимите  руку  те,  кто  готов  выйти к
мольберту и правильно расположить буквы.  (Дети подходят по-очереди и
ставят буквы на свое место). Совершенно верно. 

Задание «Что за буква? Дорисуй!»
Учитель чтения: На доске написаны элементы букв, их надо дописать

до целого образа.  Кто отгадает,  что за буква должна была быть написана,
если у нее есть палочка и наверху кружок? Правильно, если дорисовать круг
с другой стороны, то получится буква Ф, а если палочку внизу, то буква Я.
Кто готов выйти к доске и продолжить выполнять задание? (Дети подходят
по-очереди и дописывают буквы).Отлично, очень красиво получилось. Вот и
закончился урок.

Звучит звонок
Перемена 

Игра малой подвижности: «Урок и переменка»
Ведущий: Мы  с  вами  много  занимались,  настало  время  отдыхать.

Давайте  поиграем!  Вспомним  правила  поведения  в  школе:  если  мы
находимся  на уроке, то внимательно слушаем и у нас тишина. Если у нас
переменка то мы можем включить музыку, поиграть и подвигаться. 
Пока играет музыка, дети двигаются, музыка прерывается - дети замирают.

Звучит звонок
Урок музыки

Входит учитель музыки: Здравствуйте, меня зовут Алина Юрьевна. Я
ваш  учитель  музыки.  На  уроке  мы  вспомним  названия  музыкальных
инструментов и выучим песню. 

Задание «Угадай инструмент»
 Учитель музыки: Перед вами лежат инструменты, рассмотрите их.

Послушайте,  как  звучит  каждый  инструмент.  На  одном  из  них  я  сейчас
поиграю,  но  держать  его  буду  за  ширмой.   Назовите,  какой  инструмент
звучит?  (Дети подходят по очереди называют звучащие инструменты).  У
вас замечательный слух, ребята! Вы все верно отгадали.

Разучивание песни «Дважды два - четыре»
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 Учитель музыки: Сейчас мы с вами выучим песенку про школу (на
экране  презентация  с  картинками  и  иллюстрациями  по  тексту  песни).
Авторы: слова М. Пляцковского, музыка В. Шаинского. Какой прекрасный
хор у нас получился. До свидания, друзья.

Звучит звонок
Перемена

Игра: «Передай мяч» 
Ведущий: Мы  с  вами  поиграем  в  интересную  игру.  Пока  звучит

музыка,  будем  предавать  мяч  по  кругу.   Когда  музыка  остановится,  тот
игрок, у кого в руках мяч в этот момент останется, танцует.

Звучит звонок
Урок физкультуры

Входит  учитель  физкультуры: Здравствуйте,  меня  зовут  Анна
Николаевна. Я сегодня буду вести урок физкультуры. Я приготовила для вас
полезную спортивную эстафету. 

Эстафета «Дорога с препятствиями»
Учитель  физкультуры: У  нас  есть  2  полосы  препятствий,  которые

нужно пройти.  Мы разделимся  на 2  команды.  Первому игроку от каждой
команды нужно пройти все препятствия, вернуться назад и передать эстафету
следующему. Таким образом, эстафету должны пройти все. Это коврики - по
ним нужно прошагать, далее стоят кегли - их нужно оббежать, 2 обруча, в
которые  нужно  впрыгнуть,  6  мешочков  необходимо  забросить  в  корзину,
воротца перешагнуть.  На старт,  внимание,  марш!  (Обучающиеся проходят
препятствия). Вы очень ловкие и быстрые, молодцы! До свидания.

Звучит звонок с урока
Подведение итогов мероприятия

Ведущий:  Сегодня  вы все заработали пятерки!  Наш школьный день
закончился.  Вы  многому  научились.  А  сейчас  настало  время  немножко
отдохнуть, и посмотреть мультфильм.

Мультфильм «Смешарики идут в школу»
Ведущий:  Вот и  подошло к  завершению путешествие  в  волшебную

школу.  Желаю,  чтобы в  настоящей школе  вы учились только на  пятерки!
Успехов вам в школьной жизни. 

Фотосессия
Оформляется  фотозона  (имитация  класса:  расставлены  парты,  на

школьной доске выполнены поздравительные надписи, на учительском столе
поставлены лампа, глобус, учебники, канцелярские принадлежности и т.д.)

Ведущий:  А сейчас я вас приглашаю на фотосессию, где мы сможем
запечатлеть  этот  прекрасный  день.  Наши  фотографии  мы  покажем
родителям. Пусть они полюбуются на вас - будущих школьников.

  
Интернет - источники:
https://nsportal.ru/detskiy-sad/raznoe/2020/02/02/kartoteka-privetstviy-dlya-zanyatiy
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https://infourok.ru/user/shebalkova-alevtina-mihaylovna/blog/poslovicy-pro-uchyobu-
160140.html
https://rus-et.ru/istoriya-yazyka/etimologiya/takoe-raznoe-dobro/
https://ddu-indura.schools.by/pages/psihologicheskoe-soprovozhdenie-uchastnikov-
innovatsionnogo-proekta-pedagog-psiholog-nikiforova-jas
https://multiurok.ru/files/igry-na-peremenakh-dlia-mladshikh-shkolnikov.html
https://stihi.ru/2018/10/17/3962
https://yandex.ru/images/search?img_url=https%3A%2F%2Fsun9-54.userapi.com%2Fimpf
%2Fc840528%2Fv840528626%2F210c%2FSDLpD5hPDlw.
https://obrazovanie-gid.ru/uchitelyam/stihotvorenie-v-shkole-nado-ne-lenitsya.html
https://multiurok.ru/files/igry-na-peremenakh-dlia-mladshikh-shkolnikov.html

Психологическая акция «С пользой для здоровья»
Цель:  формирование  положительной  установки  и  благоприятной

психологической  атмосферы  в  образовательной  организации  посредством
вовлечения  всех  участников  образовательных  отношений  в  активную
совместную деятельность.

Задачи:
- повышать  компетентность  обучающихся,  педагогов  и  родителей  в

вопросах сохранения здоровья и приобщения к здоровому образу жизни;
- формировать  у  обучающихся  понятие  «здоровье»,  «полезная

привычка», «спорт» и пр.; 
- закреплять  у  обучающихся  представление  о  здоровье  как  главной

ценности в жизни человека; 
- обучать  детей  навыку  заботиться  о  своем  здоровье  и  избегать

ситуаций, наносящих вред здоровью;
- создать  условия  для  формирования  здорового  психологического

комфорта в ходе общения родителей и детей;
- способствовать  снятию  психоэмоционального  напряжения  у

педагогов; 
расширять  представления  родителей  и  педагогов  об  эффективных

формах  сохранения  и  укрепления  собственного  здоровья  и  здоровья
обучающихся.

Целевая  аудитория:  педагоги,  обучающиеся  Центра  и  их  родители
(законные представители).

Продолжительность: пять календарных дней.
Используемые технологии: игровые технологии (Д.Б. Эльконин, Б.П.

Никитина);  здоровьесберегающие  технологии  (В.М.  Акименко,  Т.А.
Ткаченко, М.Ю. Картушина, И.А. Михеева); технология по формированию у
дошкольников  основ  здорового  образа  жизни  (А.И.  Иванова);  технология
социально-личностного развития (Ю.А. Разенкова, Е.Б. Айвазян); технология
взаимодействия и сотрудничества с семьей (Бутырина Н.М.,  Маркова Т.А.,
Доронова Т.Н., Глушакова Г.В., Гризик Т.И.)

Используемые  формы  и  методы:  наглядно-информационные
(плакаты,  презентация,  стендовые  консультации),  познавательно-
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воспитательные  (воспитательное  мероприятие),  практические  (игры,
упражнения, задания, тренинг).

План проведения психологической акции:
Первый день. Размещение полезной информации в центральном холле

Центра:  оформление  выставки  творческих  работ  родителей  и  детей
«Формула здоровья», памятка для родителей «Активный семейный отдых –
залог  здоровья  ребенка»,  письменная  консультация  для  родителей
«Психологическое  здоровье  вашего  ребенка».  Кинезиологическая  зарядка
для  обучающихся  «Необычная  зарядка»  для  развития  межполушарных
связей.

Второй день. Акция «Мамины игры». 
Третий  день.  Познавательная  беседа  с  обучающимися  «Путь  к

здоровью». 
Четвертый день. Психологический забор для обучающихся и родителей

«Полезные привычки нашей семьи». 
Пятый день. Тренинг, направленный на профилактику эмоционального

выгорания педагогов «Стресс в жизни и в работе. Как себе помочь?» 
Размещение  отчета  о  проведенных  мероприятиях  на  официальном

сайте Центра.
Содержание психологической акции:

Первый день
В  центральном  холле  Центра  размещена  полезная  информация  для

родителей (законных представителей) обучающихся.
Кинезиологическая зарядка для обучающихся «Необычная зарядка»

Цель:  развитие межполушарных связей у обучающихся дошкольного
возраста с ОВЗ.

Задачи:
 способствовать сохранению и укреплению здоровья обучающихся;
 стимулировать  организм воспитанников к плодотворной работе  на

занятиях;
 развивать  двигательные  навыки,  познавательный  интерес  и

мыслительную активность дошкольников;
 пропагандировать среди обучающихся здоровый образ жизни;
 воспитывать  желание  быть  здоровым и  внимательно  относиться  к

себе.
Участники  мероприятия:  обучающиеся,  педагоги  групп,  педагоги-

психологи.
Место проведения: кабинет педагога-психолога.

Ход мероприятия:
Педагог-психолог: Здравствуйте,  ребята.  Давайте  поздороваемся  и

скажем друг другу «Здравствуйте». Знаете, вы ведь не просто поздоровались,
вы  подарили  друг  другу  частичку  здоровья,  потому,  что  вы  сказали
«Здравствуйте». Это значит «здоровье желаю». 

- Здравствуйте! – ты скажешь человеку. 
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- Здравствуй! – улыбнется он в ответ. – И, наверно, не пойдет в аптеку,
и здоровым будет много лет.

Педагог-психолог: Я рада вас сегодня видеть в хорошем настроении.
Сегодня я хотела поговорить на очень важную тему – о здоровье.  Как вы
думаете, что такое здоровье?

(Ответы детей)
Педагог-психолог: Здоровье  –  это  бесценный дар,  который  получает

человек при рождении, которое спрятано и во мне, и в тебе, и в каждом из
вас. Здоровье – это сила, хорошее настроение, когда все у нас получается. Я
открою вам маленький секрет – наше здоровье можно постоянно улучшать. А
что для этого надо делать вы узнаете, если отгадаете мою загадку. Слушайте
внимательно: 

Ранним утром мы проснулись.
Потянулись, улыбнулись.
Отличное есть средство,
Чтоб быть здоровым с детства,
Для всех по распорядку
С утра нужна ... 
Дети хором: Зарядка.
Педагог-психолог: Правильно.  А  вы  делаете  зарядку?  Какую  пользу

может принести зарядка? (Ответы детей)
Педагог-психолог: Молодцы. Вы правильно сказали о пользе зарядки.

Зарядка прогоняет сон, укрепляет мышцы, закаляет наше здоровье.  А еще
зарядка обеспечивает постепенный переход организма от состояния покоя во
время  сна  к  его  рабочему  состоянию.  У  людей,  которые  систематически
занимаются  зарядкой,  улучшается  сон,  аппетит,  общее  самочувствие,
повышается работоспособность.

Однако не только тело нуждается в «разогреве»,  но также наш мозг
нуждается  в  настройке  и  подготовке  к  хорошей  работе.  Существует  так
называемая  «гимнастика  мозга»,  упражнения  которой  помогают  хорошо
работать  нашему  мозгу.  Данная  гимнастика  способствует  лучшему
восприятию информации. А это значит, что занятиях вы будете лучше …

Дети хором: Думать.
Педагог-психолог:  Ребята, сегодня я хочу предложить вам выполнить

несколько таких упражнений. Вы готовы?
Дети хором: Да.
Педагог-психолог: Тогда начнем.

«Качание головой»
Дышать  глубоко.  Расправить  плечи,  закрыть  глаза,  опустить  голову

вперед и медленно покачивать головой из стороны в сторону:
Покачаем головой – неприятности долой.

«Киваем головой»
Медленные наклоны головы к плечам и «кивающие» движения вперед-

назад:
Покиваем головой, чтобы был в душе покой.
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«Уши»
Оттянуть  уши  вперед,  затем  назад,  медленно  считая  до  10.  Начать

упражнение с открытыми глазами, затем глаза закрыть:
Ушки мы вперед потянем,
Назад потянем мы потом,

Так и эдак повернем,
Лучше слышать мы начнем.

«Оладушки»
Правая рука повёрнута на столе ладонью вниз, левая – ладонью вверх.

Одновременная  смена  положения  рук:  правая  –  ладонью  вверх,  левая  –
ладонью вниз.

Бабушка для Ладушки испекла оладушки.
Кушай, кушай, Ладушка, вкусные оладушки.

«Мишка косолапый»
Обе  руки  лежат  на  столе  ладонями  вниз.  Взрослый  читает  слова,  а

ребёнок обеими руками тихонько стучит по столу. 
После того, как ребёнок хорошо научится выполнять это упражнение,

его можно усложнить: правая рука лежит на столе ладонью вниз, левая – над
столом. Одновременная смена положения рук: правая – поднимается вверх,
левая – опускается вниз.

Мишка косолапый громко топал лапой.
Топал лапой и стучал, и несколько не устал.

Педагог-психолог:  Ну  что,  ребята,  вы  отлично  справились  с  такой
необычной, но очень полезной зарядкой. Теперь я уверена, что на занятиях
вы будете отлично думать и все запоминать. Вам понравилась зарядка?

Дети хором: Да.
Педагог-психолог:  Берегите  свое  здоровье!  До  скорой  встречи.  А

теперь под веселую музыку вы можете сделать полезные упражнения.

Второй день
Акция «Мамины игры» 

Цель: развивать у детей интерес к традициям, способствовать созданию
теплых  взаимоотношений  в  семье  через  включение  родителей  и  детей  в
совместную деятельность. 

Задачи:
 воспитывать у детей нежные чувства и эмоции к своим родителям;
 учить  поддерживать  доброжелательное  общение  в  играх  и

продуктивной совместной деятельности;
 формировать навыки продуктивного взаимодействия;
 создать атмосферу добра и радости в образовательной организации;
 стимулировать физическую активность детей.
Участники акции:  обучающиеся, родители (законные представители);

педагоги-психологи, инструктор по физической культуре, все желающие.
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Место проведения: центральный холл Центра.
Оборудование и материалы: музыкальное сопровождение, инвентарь и

спортивные  атрибуты  для  проведения  подвижных  игр  (скакалки,  свисток,
детские гантели, кегли, мячи, кольцеброс, обручи и т.д.), плакаты, шарики и
растяжки с флажками для оформления холла, цветная медаль за участие в
акции, смайлики, короб «Обратная связь».

Ход акции:
Центральный холл Центра украшен тематическими плакатами,

воздушными шариками, растяжками из флажков, расставлены спортивные 
атрибуты. Звучит детская веселая музыка и песни 

про здоровье и хорошее настроение.
Во время утреннего приема воспитанников, когда родители приводят

детей в образовательное учреждение,  педагоги-психологи и инструктор по
ФК встречают родителей и детей.

Ведущий. Здравствуйте, взрослые! Здравствуйте, дети!
Всем по большому – большому привету.
День «Маминых игр» мы начинаем,
Всех вас в гости приглашаем!
Ведущий. Ребята, а вы знаете, что это за день Маминых игр? И в какие

игры умеют играть ваши мамы и папы?
(Ответы детей)
Ведущий. Вы знаете,  когда ваши родители были маленькими как вы

сейчас,  они  тоже  играли  в  разные  интересные  игры.  И  вот  сейчас  мы
предлагаем взрослым вспомнить игры своего детства  и поиграть в них. А
ребята  будут  помогать.  Чтобы  весело  было  играть,  нам  всегда  помогают
атрибуты. Мы будем загадывать про них загадки, а вы будете отгадывать.
Готовы?

Ведущий:
Он лежать совсем не хочет.
Если бросить, он подскочит.
Чуть ударишь, сразу вскачь,
Ну, конечно – это … (Мяч)
Я его кручу рукой,
И на шеи и ногой,
И на талии кручу,
И ронять я не хочу. (Обруч)
Воздух режет ловко-ловко,
Палка справа, слева палка,
Ну а между них веревка.
Это длинная… (Скакалка)
Палка в виде запятой
Гонит мяч перед собой. (Клюшка)

Маленький, удаленький
Громко кричит,
Судье помогает,
Устали не знает. (Свисток)
Силачом я стать хочу.
Прихожу я к силачу:
– Расскажите вот о чём –
Как вы стали силачом?
Улыбнулся он вот ответ:
– Очень просто. Много лет
Ежегодно, встав с постели,
Поднимаю я... (Гантели)

Ведущий. И  мамы,  и  папы,  и  ребята,  отлично  справились  с  этим
заданием, отгадали все загадки, нашли подсказки в нашем холле. 

142



Настало время проверить, как вы умеете играть. Сейчас мы поиграем в
игру, которая называется «Воробьи и вороны».

«Воробьи и вороны»
Ведущий заранее говорит, что будут делать воробьи, а что – вороны.

Например,  при  команде  «Воробьи»  участники  будут  приседать,  а  при
команде  «Вороны»  –  прыгать  на  месте.  Теперь  можно  начинать  игру.
Ведущий по слогам медленно произносит «Во – ро – ны!» участники должны
быстро выполнить движение. Далее ведущий медленно произносит «Во – ро
– бьи!». Постепенно ведущий ускоряется, задача участников не сбиваться и
правильно выполнять команды.

Ведущий. Дорогие  ребята  и  взрослые,  вы  отлично  справились.
Понравилась ли вам наша игра? (Ответы детей и взрослых).

Ведущий. Ребята,  я  вижу,  что  вы  сегодня  с  отличным  настроением
идете  в  детский  сад.  Но,  чтобы  дойти  до  группы,  вам  надо  вместе  с
мамой(папой) преодолеть небольшое препятствие – по свистку детям надо
прокатить мяч вокруг кеглей с помощью клюшки и поскакать в «Классики»,
а мамам(папам) надо покрутить обруч (выполнить упражнение с гантелями).

Дети и родители выполняют задание.
Ведущий. Какие молодцы. Вы отлично справились с нашими заданиями

и получили заряд бодрости и отличного настроения на целый день. За ваши
достижения мы вручаем вам медаль и просим оценить нашу акцию. 

Физкульт-привет, до новых встреч!
Под музыкальное сопровождение дети и взрослые с помощью
смайликов оценивают акцию и проходят в свои группы

В  конце  акции  педагоги-психологи  предлагают  родителям  оценить
мероприятие с помощью смайликов:

 грустный смайлик – акция не понравилась, никаких положительных
эмоций Вы не получили;

 спокойный  смайлик  –  акция  прошла  для  Вас  на  нейтральных
нотках;

 веселый  смайлик  –  акция  понравилась,  Вы  получили
положительный заряд энергии на целый день.

Смайлики для оценки акции                                     Медаль для участников 
акции
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Третий день
Познавательная беседа с обучающимися 

«Путь к здоровью»
Цель: формирование  у  обучающихся  предпосылок  здорового  образа

жизни.
Задачи:
- способствовать сохранению и укреплению здоровья обучающихся;
- формировать  осознанное  отношение  обучающихся  к  своему

физическому и психическому здоровью;
- прививать  интерес  к  занятию  физкультурой,  соблюдению  правил

личной гигиены, здорового питания;
- обучать основам здорового образа жизни. 
Методы,  приемы: словесные  (беседа,  объяснение,  поощрение),

наглядные  (демонстрация  презентации,  просмотр  фрагмента  мультика),
практические (коммуникативные игры, упражнения).

Оборудование: мультимедийное  оборудование  (ноутбук,  проектор,
экран),  презентация  «Полезные  и  вредные  привычки», аудиозапись  со
звуками природы,  мешочек из  непрозрачной ткани с  завязками,  предметы
личной  гигиены  (зубная  щетка,  расческа,  мыло,  мочалка,  шампунь,
полотенце,  носовой  платок),  стол,  ватман,  картинки  для  коллажа,  клей,
влажные салфетки, гимнастические коврики по количеству обучающихся.

Ход мероприятия:
Приветственное упражнение «Желаем здоровья»

Описание: педагог предлагает детям поздороваться друг с другом с
помощью  вербальных  и  невербальных  средств  общения.  Можно  сказать:
«Привет!», «Здравствуй!» или просто кивнуть головой и помахать рукой.

Коммуникативная игра в кругу «Здравствуй, друг!»
- Здравствуй, правая рука! (дети протягивают правую руку вперёд)
- Здравствуй, левая рука! (дети протягивают левую руку вперёд)
- Здравствуй, друг! (дети берутся одной рукой с соседом слева)
- Здравствуй, друг! (дети берутся другой рукой с соседом справа)
- Здравствуй, здравствуй, дружный круг! (дети качают двумя руками в

кругу)
Беседа в сопровождении презентации «Полезные и вредные привычки»

Ведущий: Ребята,  когда мы здороваемся,  мы не просто приветствуем
друг друга, а «дарим» (желаем) здоровье. Недаром русская пословица гласит:
«Здороваться не будешь, здоровья не получишь». Как вы думаете, что значит
быть здоровым? (Ответы детей)

Ведущий:  Посмотрите  на  экран  (Слайд  2).  Как  вы  думаете,  какой
мальчик здоров, а какой нездоров? Почему? (Ответы детей) 
Ведущий: Как выглядит здоровый человек? (Ответы детей)  

Ведущий:  Здоровье  бывает  эмоциональным  и  физическим.
Эмоциональное  здоровье  –  это,  когда  человек  чувствует  себя  уверенно,  у
него  хорошее  настроение,  он  любознателен  и  общителен.  Как  мы можем
понять, какое у человека настроение? (Ответы детей) 

144



Ведущий:  Совершенно  верно!  Надо  посмотреть,  какие  эмоции
отображены у него на лице: радость – это улыбка, удивление – это широко
открытые глаза, гнев – нахмуренные брови.

Игра с пиктограммами «Угадай эмоцию» (Слайд 3)
Описание:  педагог  предлагает  детям  угадать,  какие  эмоции

выражают пиктограммы на слайде.
Ведущий:  Как  вы  думаете,  что  нужно  сделать  для  того,  чтобы  у

человека было хорошее настроение? (Ответы детей) 
Ведущий:  Молодцы  ребята.  Правильно!  Нужно  помогать  в  труде,

дружить, говорить друг другу приятные слова.
Словесное упражнение «Цепочка вежливых слов» (Слайд 4)

Описание:  педагог  предлагает  детям  встать  в  шеренгу  и  сказать
соседу справа приятные слова или комплимент.

Ведущий:  А  что  нужно  сделать,  чтобы  сохранить  и  укрепить
физическое здоровье? (Ответы детей). 

Ведущий: Совершенно верно! Прежде всего, нужно соблюдать правила
личной гигиены: мыть руки, чистить зубы, причесывать волосы, стричь ногти
и т.д. (Слайды 5-9)

Игра «Подарки Мойдодыра»
Описание:  педагог  предлагает  детям  по  очереди  из  таза  достать

предметы гигиены и объяснить, для чего нужен каждый из них. Итог игры
подводится с помощью презентации (Слайд 10)

Ведущий:  Кроме того, очень важно закалять свой организм: «Солнце,
воздух и вода – наши лучшие друзья» (Слайд 11)

Демонстрация фрагмента мультфильма «Мойдодыр»
Ведущий:  Также  необходимо  правильно  питаться.  Есть  продукты

вкусные, но очень вредные. Давайте их назовем. (Ответы детей) 
Ведущий:  Правильно!  Посмотрите  на  экран  -  вот  к  чему  может

привести неправильное питание. (Слайд 12)
Ведущий:  А  теперь  перечислим  полезные  продукты.    (Ответы

детей) (Слайды 13-14)
Ведущий:  Спорт и физическая культура,  помогут жить активно и не

болеть (Слайд 15). 
Для чего нужна зарядка?
Это вовсе нее загадка:
Чтобы силу развивать

И весь день не уставать.
(Н.В. Бударина)

Ведущий:  Давайте  все  вместе  сделаем  зарядку.  Весело  и  задорно
произнесем слова:

Кто спортом занимается,
С болезнями не знается!

Физкультминутка «Веселая зарядка» (Слайд 16)
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Слова Движения
А теперь на месте шаг.

Выше ноги! Стой, раз, два!
Ходьба на месте

Плечи выше поднимаем,
А потом их опускаем.

Поднимать и опускать плечи

Руки перед грудью ставим
И рывки мы выполняем.

Руки перед грудью, рывки руками

Десять раз подпрыгнуть нужно,
Скачем выше, скачем дружно!

Прыжки на месте

Мы колени поднимаем —
Шаг на месте выполняем.

Ходьба на месте

От души мы потянулись, Потягивания - руки вверх и в 
стороны

И на место вновь вернулись. Дети садятся

Ведущий:  Для  эмоционального  и  физического  здоровья  нужно
соблюдать  режим  дня:  вовремя  ложиться  спать,  питаться  по  часам,
чередовать труд и отдых. (Слайд 17)

Вовремя спи, вовремя ешь -
Будешь здоров, весел и свеж!
Помни твердо, что режим
В жизни всем необходим!

Подвижная игра «Волшебные часы»
Описание:  педагог  предлагает  детям  встать  в  круг.  На  слайде

появляются  часы,  разделенные  на  4  сектора  (утро,  день,  вечер,  ночь),  в
которых изображены разные виды деятельности: завтрак, занятия, прогулка,
сон. Когда стрелка сдвигается в определенный сектор, дети должны показать
пантомимой заданное действие (по показу). (Слайд 18)     

Коллективная творческая работа «Коллаж здоровья» (Слайд 19)
Описание:  педагог  предлагает  обучающимся  создать  коллективную

работу. На ватмане изображен силуэт человека. Из предложенных заготовок
(картинок)  детям  нужно  выбрать  только  те,  которые  приносят  человеку
пользу  и  способствуют  сохранению  его  здоровья.  Дети  размещают
выбранные картинки на ватмане, создавая «Коллаж здоровья».

Подведение итогов занятия
Ведущий:  Ребята!  Мы  сегодня  уточнили,  что  такое  здоровье  и

вспомнили правила сохранения и укрепления здоровья. Давайте перечислим
эти правила. (Ответы детей)

Ведущий:  Дети, вам понравилось занятие? Понравилось ли вам наше
общение? Если да, то похлопайте в ладоши. (Ответы детей)

Мы похлопаем в ладоши, 
потому что день хороший!

Потому что солнце светит, 
Потому что дружат дети! 
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(Авторские стихи)

Ведущий: Мы хорошо позанимались, много узнали, а теперь пора 
отдохнуть!

Релаксационное упражнение под звуки природы
Описание:  педагог  предлагает  обучающимся  расположиться  на

гимнастических ковриках и отдохнуть, закрыв глаза. Включает аудиозапись
«Звуки природы» и спокойным голосом произносит слова:

Реснички опускаются,
Глазки закрываются.

Мы спокойно отдыхаем,
Сном волшебным засыпаем.

Дышится легко, ровно, глубоко.
Наши ручки отдыхают…

Ножки тоже отдыхают…
Отдыхают, засыпают…

Шея не напряжена и расслаблена…
Дышится легко, ровно, глубоко…

Мы спокойно отдыхаем,

Сном волшебным засыпаем…
Хорошо нам отдыхать….
Но пора уже вставать!

Глазки дружно открываем…
Воздух глубоко вдыхаем.
На ножки поднимаемся,

Стоим и улыбаемся
Крепче кулачки сжимаем

И повыше поднимаем.
Потянулись и прогнулись,

Наконец мы все проснулись!

Ведущий: Спасибо за внимание. До свидания! До новых встреч! (Слайд
20)

Список используемой литературы:
1.  Мое  здоровье:  пособие  для  педагогов  и  родителей/  М.И.  Мирошник,  Н.В.

Бударина. – Ростов-на-Дону: Легион, 2013, 96 с. – (Дошкольное образование)
Интернет-источники:
https://infourok.ru/kartoteka-stihov-dlya-privetstviya-utrennie-privetstviya
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Четвертый день
Психологический забор «Полезные привычки нашей семьи»

Цель: создание позитивного эмоционального фона, привитие семейных
полезных привычек.

Задачи:
 способствовать  развитию  эмоционально-ценностной  сферы

обучающихся;
 создавать условия для сплочения родителей и детей;
 раскрыть сущность понятий «полезная привычка» и «здоровье»;
 помочь  понять  детям,  что  все  нуждаются  в  любви  и

доброжелательном отношении.
Участники акции:  обучающиеся, родители (законные представители);

педагоги, администрация, все желающие.
План мероприятия:
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1. Гимнастика под музыкальное сопровождение.  Во время утреннего
приема воспитанников и во второй половине дня, когда родители забирают
детей,  в  холле Центра звучит детская  веселая
музыка  и  песни  про  здоровье  и  хорошее
настроение.  Педагоги-психологи  встречают
родителей  и  предлагают  им  вместе  с  детьми
выполнить  простое  физическое  упражнение
(приседание,  наклоны  в  стороны,  прыжки  на
месте,  удержание  равновесия,  стоя  на  одной
ноге и т.д.).

2. Заполнение  психологического  забора
«Полезные привычки нашей семьи».  Педагоги-
психологи,  в  течение  дня,  предлагают  всем
желающим  вспомнить  полезные  привычки
семьи (например: летом ездить на выходные за
город, кататься на лыжах, каждое утро делать
зарядку и т.д.) и рассказать о них, сделав запись на
психологическом заборе.

В конце дня происходит обсуждение написанных на заборе вариантов
полезных семейных привычек. Можно устроить голосование, какая привычка
понравилась больше всех.

Пятый день
Тренинг, направленный на профилактику эмоционального

выгорания педагогов «Стресс в жизни и в работе. Как себе помочь?»
Цель:  создание  и  поддержание  благоприятного  психологического

климата в педагогическом коллективе,  через  повышение компетентности в
вопросах  снятия  эмоционального  напряжения  и  повышение  рефлексии
профессиональной деятельности актуализацию навыков работы в команде.

Задачи:
 способствовать  совершенствованию  коммуникативных  навыков

педагогов;
 способствовать поддержанию эмоциональной устойчивости;
 мотивировать педагогов к самосовершенствованию.
 способствовать  повышению  компетентности  педагогов  в  вопросах

самоанализа профессиональной деятельности;
 развивать профессионально-творческую активность;
 создать  условия  для  индивидуальной  и  коллективной  работы,

раскрывать внутренний потенциал каждого педагога. 
Место проведения: музыкальный зал.
Оборудование  и  материалы: стулья  по  количеству  участников,

столы, магнитофон, флеш-карта с записями музыки для релаксации,  бланки
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для  самодиагностики  и  упражнений,  наборы для  рисования  (кисти,  губка,
гуашь, акварель, коктейльные трубочки).

Ход тренинга:
Вступительное  слово  ведущего:  Добрый  день,  уважаемые  коллеги!

Рады  нашей  новой  встрече,  которая,  надеемся,  окажется  интересной  и
продуктивной. 

Современный  мир  быстро  меняется,  мы  тратим  много  своих  сил  и
энергии,  эмоций  на  образовательный  процесс,  порой  забывая  о  своих
желаниях  и  потребностях.  Это  требует  от  нас  адаптивности  и  быстроты
реакции.  Наличие  определенных  ресурсов,  потенциалов,  возможностей
расширяет поле деятельности личности, делая более достижимыми значимые
цели в жизни.

Сегодня мы бы хотели, вместе с вами попробовать некоторые приемы,
способствующие снятию эмоционального напряжения, преодолению тревоги,
обеспечению собственной психологической безопасности.

Мы  обсудим  уже  привычные  нам  приемы  саморасслабления,
поговорим об их эффективности, проведем несколько упражнений на снятие
психоэмоционального  напряжения,  каждое  из  которых задействует  разные
виды  деятельности  и  каждый  сможет  определить  для  себя  наиболее
подходящий способ преодоления эмоциональной усталости.

Разминка 
Ведущий: Наша жизнь набрала такой бешеный темп, что это начинает

угрожать  не  только  нервно-психическому,  но  и  физическому  здоровью.
Известно,  что  по  степени  напряженности  нагрузка  педагога  в  среднем
больше, чем у менеджеров и банкиров, генеральных директоров, и других
специалистов,  работающих  с  людьми.  По  данным  НИИ  медицины,  к
неврозам,  связанным  с  профессиональной  деятельностью,  склонны  около
60% педагогов. Деятельность педагога связана с целым рядом напряженных
ситуаций.  Такие  заболевания,  как  гипертония,  язва  желудка  становятся
профессиональными заболеваниями педагогов.  В  связи  этими симптомами
говорят о синдроме профессионального выгорания.

Следовательно,  организация  работы  по  сохранению  психического
здоровья  педагогов  является  одной  из  наиболее  актуальных  задач
образовательной организации, а проблема эмоциональной саморегуляции –
одной  из  важнейших  психолого-педагогических  проблем,  актуальных  для
личностного и профессионального развития современного педагога.

Поддержанию активности мозга способствуют т.н. кинезиологические
упражнения, принцип действия которых заключается в смене положения рук,
ног,  языка,  глаз.  Кроме того,  в  процессе выполнения упражнений человек
сосредотачивается  на  движениях  и  автоматически  переключается.  Таким
образом,  данные  упражнения  можно  рассматривать  как  прием  снятия
эмоционального напряжения, переключения, «перезагрузки».

Кинезиологические упражнения
Упражнение «Блинчики с начинкой»

149



Правая рука повернута на столе ладонью вниз, левая – ладонью вверх.
Одновременная  смена  положения  рук:  правая  –  ладонью  вверх,  левая  –
ладонью вниз.  Каждый третий «блинчик» делаем с  начинкой –  одна рука
остается лежать на столе ладонью вверх,  а  вторую руку сжимаем в кулак
пальцами вниз.  

Упражнение «Яблочко и червячок»
На слово «яблочко» сжимаем пальцы в кулак, большой палец внутри

кулака,  на  слово  «червячок»  достаем  большой  палец  из  кулака  (как  бы
показывая  ОК).  Сначала  упражнение  выполняется  двумя  руками
одновременно, затем можно усложнить упражнение – одна рука показывает
яблочко, а вторая червячок, затем происходит смена позиций рук, постепенно
увеличивая скорость. 

Упражнение-настрой на работу «Выбрось пальцы»
Ведущий: Сейчас нам нужно узнать, насколько наша команда едина. По

моей  команде  я  предлагаю  вам  «выбросить»  пальцы.  (Упражнение
выполняется в тишине.) Чтобы достигнуть единства, вы должны стремиться
«выбросить» одинаковое количество пальцев на обеих руках. 

Упражнение  считается  законченным,  когда  участники  достигнут
единства, «выбросят» одинаковое количество пальцев на обеих руках.

Основная часть
Ведущий: Профессия педагога – одна из наиболее энергоемких. Для ее

реализации  требуются  огромные  интеллектуальные,  эмоциональные  и
психические  затраты.  Современный  мир  диктует  свои  правила:  выросли
требования  со  стороны  родителей  к  личности  педагога,  его  роли  в
образовательном  процессе.  Преобразования  в  системе  образования  также
поднимают  планку:  приветствуется  творческий  подход  к  работе,
новаторство,  проектная  деятельность,  педагогические  технологии.
Увеличивается не только учебная нагрузка,  вместе с ней растет и нервно-
психическое  напряжение  личности,  переутомление.  Различного  рода
перегрузки  усугубляются  многочисленными  страхами:  страх  быть
покинутым, не найти поддержки; страх оказаться непрофессионалом; страх
перед контролем.

Ведущий:  Сейчас я вам предлагаю остановиться на минуту и ответить
на 2 вопроса:

1. Сколько в моей жизни стресса/эмоционального напряжения было за
неделю (можно оценить по шкале от 1 до 10).

2. Сколько этого напряжения вызвала моя работа?
Ведущий:  Мир вынуждает нас жить в сумасшедшем ритме. И стресс

уже не подстерегает за углом – он просто не отступает от нас ни на шаг. А
сами мы, все ускоряясь, мчимся в его объятия, не понимая, как успокоиться и
вернуть себе душевное равновесие.

Неожиданные  неприятные  события  становятся  для  человека
источником стресса. Решительно все вокруг нас может привести к стрессу: от
мелких  неприятностей  вроде  разрядившегося  телефона  до  глобальных
катаклизмов  и  чрезвычайных  происшествий.  Увлекаемые  непрерывным
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потоком информации, издерганные рваным ритмом жизни, мы утрачиваем
представление о собственных ценностях и приоритетах.

Нам кажется, что мы знаем о стрессе все. Однако это далеко не так.
Более  того,  то  немногое,  что  мы  о  нем  знаем,  зачастую  не  имеет  с
реальностью ничего общего. Вот некоторые наши заблуждения.

Не бывает «хорошего» или «плохого» стресса – этим заблуждением мы
обязаны автору понятия «стресс», канадскому врачу Гансу Селье. 

Острый стресс испытывает тот, кто должен быстро отреагировать на
изменение  привычной  ситуации.  От  скорости  и  точности  этой  реакции
иногда зависит  наша жизнь.  Когда  же ситуация  затягивается,  стресс,  став
хроническим, истощает наши ресурсы, вызывая физические и психические
нарушения.  Чаще  всего  возникают  головные  боли,  язва  желудка,
артериальная гипертензия, артрит, астма, колиты и даже некоторые формы
стенокардии.

Три вида стресса:
 Стресс ожидания – волнение перед ситуацией в будущем
 Ситуативный стресс – волнение и тревога в данный момент
 Стресс воспоминания – переживание уже прошедшей ситуации
На  уровне  физиологии  стрессовые  ситуации  ведут  к  усиленной

выработке гормонов кортизола и катехоламинов – химические посредники
(медиаторы:  дофамин,  норадреналин,  серотонин  гормоны:  адреналин  и
норадреналин). Эта реакция организма формировалась тысячелетиями и была
безусловно полезна тогда, когда стресс у наших далеких предков вызывала
внезапная  встреча  с  тигром или  медведем.  «Гормоны стресса»  обостряют
реакцию,  позволяя  действовать  стремительно,  на  пределе  возможностей.
Такие  ситуации,  разумеется,  случаются  и  сегодня.  Но  куда  больше  мы
страдаем от постоянного стресса, когда никуда бежать и ни с кем сражаться
как  раз  не  надо,  а  лучше  всего  было  бы  остановиться  и  спокойно  все
обдумать.  Увы,  этому  препятствует  сама  физиология.  В  обществе  же  все
больше явлений вызывают стресс, при том что мы все меньше умеем терпеть
дискомфорт и мириться с собственным бессилием.

Была  бы  жизнь  лучше  без  стресса?  Нет,  она  оказалась  бы пресной:
никакого  преодоления  трудностей,  никакого  постижения  нового,  никакой
причины «оттачивать»  ум или развивать  способности.  Перед автомобилем
выскакивает  велосипедист,  начальник  приближает  срок  сдачи  работы,  вас
просят  согласиться  стать  старостой  курса:  без  этого  физического  и
психического  напряжения  мы  не  смогли  бы  реагировать  на  проблемную
ситуацию –  скажем,  прийти  на  прием к  врачу,  когда  у  нас  что-то  болит.
Пытаться устранить жизненную энергию стресса бесполезно. Смысла в этом
не больше, чем в отказе от дыхания на том основании, что в воздухе есть
свободные радикалы! Гораздо эффективнее выйти из состояния постоянного
реагирования и действовать продуманно.

Итак,  стресс  из  пускового  механизма  перешел  в  разряд  постоянно
действующих  и  как  следствие  вызывает  истощение,  эмоциональное
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перенапряжение  и  эмоциональную  усталость.  Значит,  организм  начинает
эмоциональную энергию беречь и эмоционального перенапряжения избегать.

В эмоционально трудных напряженных ситуациях начинают работать
механизмы  психологической  защиты,  которые  позволяют  сэкономить
ресурсы  личности.  Некоторые,  не  самые  продуктивные  из  них,  можно
назвать  «психологическими  обезболивающими»,  которые,  по  аналогии,  с
аналогичными медицинским препаратами, не решают проблему, а маскируют
ее.

«Психологические обезболивающие»:
− Обезболивающие  по  типу  «отвернуться  от  реальности»:  то,  что

помогает  не  замечать  какие-то  реалии  жизни  (шопинг,  частые  смены
влюбленности, интернет, вредные привычки – алкоголь и наркотики) – они
делают так, что человек как бы не в реальности. 

− Стимуляторы – подавляют чувства усталости, притупляют их (чай,
кофе, шоколад, энергетик).

− Обезболивающие,  перекладывающие  психологическую  боль  на
тело:  головная  боль  –  признак  высокого  напряжения  от  нерешенных
проблем,  гипертония  или  скачки  давления  –  соматический  показатель
повышенной  напряженности,  насморк  –  может  указывать  на  переживание
жалости к себе.

− Приемы «ЗА»: ЗАесть, Запить, Заговорить, Затанцевать и т.п..
Опасность  психологических  обезболивающих  –  они  вызывают

привыкание и становятся стереотипами!
Самодиагностика

Определите  свои  психологические  обезболивающие.  Вспомните
тяжелые ситуации на работе. Оцените по пятибальной шкале, как часто вы
используете психологические обезболивающие:
1. Отвлекаете себя ТВ, гаджетами, курением, музыкой.

1 – никогда, 2 – редко, 3 – иногда, 4 – часто, 5 – всегда
2. «Заполняете» себя чем-то извне: делами, спортом, едой, шопингом и т.п.
1 – никогда, 2 – редко, 3 – иногда, 4 – часто, 5 – всегда
3. Используете  искусственные  стимуляторы:  чай,  кофе,  сладости,

энергетики и т.п.
1 – никогда, 2 – редко, 3 – иногда, 4 – часто, 5 – всегда
4. Смещаете психологическую боль на тело: испытываете головные боли и

т.п.
1 – никогда, 2 – редко, 3 – иногда, 4 – часто, 5 – всегда

Интерпретация: общее  количество  баллов  по  четырем  шкалам  указывает,
насколько для вас привычно и эффективно становится  использование психологических
обезболивающих.

6 и меньше баллов – все в порядке. Это говорит о том, что даже если в вашей жизни
есть ситуации, которые надо как-то «обезболить» (отвлечься, переключиться, зарядиться),
вы  умеете  с  этим  справляться  и  оставаться  «на  плаву».  Вы  знаете  свои  негативные
чувства, не прячетесь от них, а умеете с ними совладать.

7  –  9  баллов  –  пороговый  уровень,  не  грани  с  чрезмерным  использованием
психологических  обезболивающих.  Это  говорит  о  том,  что  у  вас  есть  своя  аптечка

152



психологических  обезболивающих.  К  ним  вы  прибегаете  в  периоды  эмоционально-
напряженные для вас. Вероятно, есть ситуации, в которых если вы «не обезболитесь» – вы
не  сможете  их  выдерживать  и  продолжать  эффективно  функционировать.  Но  есть
ситуации  и  периоды  в  жизни,  когда  вы  справляетесь  и  даете  «дорогу»  всем  своим
чувствам и состояниям. Однако обратите внимание на рекомендации, как пополнять свои
силы, беречь и заботиться о себе.

10 и более баллов – тревожный показатель. Уровень напряжения сейчас в вашей
жизни чрезмерно высокий. Эта чрезмерная нагрузка не позволяет вам восстановить силы.
Вы  вынуждены  постоянно  «обезболиваться»,  чтобы  не  встречаться  с  собственной
усталостью,  тревогой,  гневом,  обидой,  раздражением,  негативом,  который  вас
переполняет. Встретиться в открытую со своими переживаниями, признать их, пока что
для вас невозможно.

Информационное сообщение «Усталость от профессии. Как помочь
себе»

Ведущий:  Эмоции  влияют  на  нашу  жизнь,  в  том  числе
профессиональную,  больше,  чем  мы думаем.  Вы наверно  замечали,  что  в
моменты сильных эмоций мы не можем думать,  совершаем импульсивные
поступки, о которых потом можем сильно жалеть. 

Именно  поэтому  очень  важно  уметь  управлять  своими  эмоциями.
Делать  это  можно  через  осознанность  и  через  эмоциональный интеллект.
Осознанность  –  это  возможность  понимать  разумом  свое  эмоциональное
состояние (что я чувствую, какую эмоцию, какой интенсивности эта эмоция,
почему я  сейчас  это  чувствую и  т.п.).  Эта  связь  неврожденная,  ее  важно
тренировать.  Для  того,  чтобы  управлять  своими  эмоциями,  необходимо
выполнять  определенные  действия,  4  шага,  которые  позволят  управлять
своим эмоциональным состоянием:

1  шаг  –  включить  понятийный  аппарат  и  назвать  то  состояние,  в
котором мы находимся, т.е. назвать эмоцию словом (злость, обида, страх …). 

2  шаг  –  отслеживать  эмоции  низкой  интенсивности.  Когда  мы
испытываем эмоции низкой интенсивности (беспокойство, тревожность), мы
можем  ими  управлять.  Эмоцией  высокой  интенсивности  (гнев,  ярость,
паника) мы уже не можем управлять. Как это делать:

− быть внимательнее к себе, наше тело очень сильно реагирует на все
эмоции (если страшно – бьется учащенно сердце или потеют руки, если вы в
гневе, то кровь приливает к голове). 

− анализ ситуации.
3 шаг – понять природу эмоции (что такое с нами произошло, что мы

стали испытывать эту эмоцию).
4 шаг (самый важный шаг) – управление эмоцией. Все эмоции толкают

нас на  действия  и  поступки.  Важно задать  себе  на  этом этапе  3  вопроса:
какого результата  я хочу сейчас  добиться?  Какова выгода с  этого?  Какую
цену  я  готов  заплатить  (какими  своими  ресурсами  я  готов  поделиться  –
потратить время, внимание)? 

Таблица осознанности
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Заполните  таблицу,  когда  теряете  самообладание.  Если  будете  это
делать  регулярно,  сможете  осознать,  что  ваши  мысли  и  чувства  не
совпадают, и научитесь правильно реагировать на происходящее.

Ситуация Мои мысли Мои чувства Мои реакции

Начните  заботиться  о  «машине»,  которая  вас  везет,  т.е.  о  теле.
Позволяйте  себе  качественный  отдых,  соблюдайте  режим  питания.
Старайтесь замечать любой свой результат, даже минимальный, хвалите себя
за него. Найдите рабочие процессы, которые приносят вам удовольствие, и
уделяйте им больше внимания. 

Приемы снятия напряжения «Йога на работе»2

Ведущий:  Работники сферы образования сильно погружены в работу,
им  сложно  переключиться,  поэтому  быстро  накапливается  усталость.  Это
выяснили  эксперты  SuperJob  с  помощью  исследования.  Чтобы  снять
напряжение  и  эмоционально  разгрузиться,  выполняйте  комплекс
упражнений.  Вы  почувствуете  прилив  сил,  забудете  о  проблемах.  Все
упражнения займут 15–20 минут. 

Пять упражнений для разминки, которые можно выполнять на стуле
Начните заниматься с разминочных упражнений. Сядьте на стул, спину

держите прямо. Упражнения можно выполнять утром, чтобы настроиться на
рабочий день, или вечером, чтобы расслабить мышцы и снять напряжение. 

Упражнение 1 «Вращайте головой»
Наклоняйте  голову  поочередно  вправо,  влево,  вперед,  назад.  Затем

вращайте  головой  сначала  по  часовой  стрелке,  а  потом  против  часовой
стрелки. 

Упражнение 2 «Коснитесь лопатки»
Прижмите свою спину к спинке стула. Поднимите левую руку вверх,

согните в локте и коснитесь ладонью правой лопатки. Задержитесь в таком
положении на время от 15 секунд до 2,5 минут. Повторите упражнение для
другой руки. 

Упражнение 3 «Напрягите пресс»
(К сведению: мышечные зажимы возникают в шести основных отделах тела –

глаза, рот, грудь, диафрагма, живот, таз. Нельзя освободить нижние отделы, пока не
расслаблены верхние). 

Напрягите пресс, медленно выдохните и вдохните, поверните корпус
влево.  При  этом  заведите  правую руку  как  можно  дальше  за  левый  бок.
Задержитесь в таком положении 30 секунд. Вернитесь в исходное положение.
Повторите упражнение в другую сторону. 

Упражнение 4 «Потяните носки на себя»
Поднимите  прямые  ноги  так,  чтобы  они  были  параллельны  полу.

Потяните носки от себя. Замрите на 5 секунд. Расслабьтесь. Потяните носки
на  себя.  Вы  почувствуете,  как  растягивается  задняя  поверхность  ноги.

2 Екатерина Митина, социальный педагог, Москва
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Поднимите руки ладонями вверх. Следите, чтобы ваша шея и позвоночник
были на одной прямой. 

Упражнение 5 «Распрямитесь, втяните живот»
Сядьте боком на невращающийся стул. Поставьте стопы на пол, чтобы

ноги  образовали  с  полом  прямой  угол.  Прижмите  ягодицы  к  сиденью  и
распрямитесь.  Вы  должны  почувствовать,  как  позвоночник  вытягивается.
Сделайте  вдох,  одновременно  с  этим  втяните  живот.  Начните  медленно
поворачиваться  в  сторону  на  выдохе.  Положение  ног  не  меняйте.  Чтобы
лучше контролировать свои движения, возьмитесь руками за спинку стула.
Вернитесь в исходную позицию. Повторите в другую сторону. 

Ведущий: Давайте перейдем к практической работе. Мы понимаем, что
в нашей власти управлять своим эмоциональным состоянием, но это требует
на  первых  этапах  определённых  волевых  усилий,  желания  работать  над
собой,  анализировать  свои  эмоциональные  состояния  и  прогнозировать
последствия.  Но  сегодня  давайте  оставшееся  время  уделим  нескольким
практическим  упражнениям,  которые  позволят  нам  почувствовать,  как
можно  позаботиться  о  себе  –  о  некоторых  способах  психологической
гигиены. 

Упражнение «Знакомство с животными»
Ведущий: Первое упражнение связано с нашим телом. Все знают, что

негативные  эмоции  могут  переходить  на  телесный  уровень,  приводя  к
заболеваниям.  Но  возможна  ситуация,  когда  телесные  ощущения  будут
способствовать изменению эмоционального состояния.

Давайте  представим  следующую  картину.  На  планете  Земля  много
лесов: лиственные, хвойные, тропические. В лесах водятся разные животные.
Давайте представим их себе. Встаньте в круг друг за другом и повторяйте за
мной все движения. В лесах водятся: 

- жирафы  –  кроткие,  но  сильные  (Хлопки  крест  накрест  по  спине
впереди стоящего);

- львы,  с  жадностью  поедающие  мясо  (Двумя  руками  мять  шею  и
лопатки);

- бегемот,  который  весело  скатывается  в  воду  (Медленно  провести
ладонями вниз по спине рядом с позвоночником, но не по позвоночнику);

- дикие  кенгуру  («Топать»  кончиками  пальцев  по  спине  впереди
стоящего);

- слоны (Медленно и сильно нажимать кулаками на спину);
- змеи, медленно ползающие по песку  (Делать ладонями движения,

похожие на то, как ползает змея);
- колибри  прилетела  в  гнездо  и  устраивается  там  поудобнее

(Запустить пальцы в волосы и слегка их подергать).
Упражнение «Луг» (релаксация)

Ведущий:  Еще  один  способ  помочь  себе  отвлечься  от  негативных
мыслей – приемы визуализации и самовнушения. 

Давайте  отдохнем.  Слушайте мои слова и  не  мешайте воображению
рисовать картину. Сядьте  удобнее.  Закройте глаза.  Сделайте три глубоких
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вдоха и выдоха. Расслабьтесь и представьте, что вы находитесь на чудесном,
зеленом,  душистом  лугу,  залитом  светом  солнца.  Мягкая  трава  качается,
приятно  жужжат  насекомые,  ветерок  ласкает  ваше  лицо,  волосы…  Небо
озарено радугой, и частица этого сияния принадлежит вам… Его лучи мягко
и ласково пригревают вашу голову, проникают в тело, разливаются по нему.
Все  тело  наполняется  очищающим  целительным  светом,  в  котором
растворяются  ваши  огорчения  и  тревоги,  все  отрицательные  мысли  и
чувства, страхи и предположения. Все нездоровые частицы покидают ваше
тело,  превратившись  в  темный  дым,  который  быстро  рассеивает  нежный
ветер.  Вы  избавлены  от  тревог,  вы  очищены.  Вам  светло  и  радостно!
Посмотрите, вслушайтесь, что за звуки вас окружают? Цветы, какие они –
форма,  цвет,  большие,  маленькие?  Почувствуйте  их  запах.  Вы  лежите  в
траве. Мягкие травинки и ветерок убаюкивают нас. Вы отдыхаете. (Пауза.) 

Арт-терапевтическое упражнение «Вдохновение для работы»
Ведущий: А теперь откройте глаза, перед вами на столах лежат наборы

для рисования.  Нарисуйте  тот  луг,  который вы себе  представили.  Можно
использовать  следующие приемы работы:  сделать  фон для  изображения  с
помощью  пакета,  а  цветы  и  траву  рисовать  с  помощью  техники
кляксография. Работать можно в парах.

Заключительная часть
Упражнение «Я хвалю себя за то, что...»

Ведущий: Мы  так  редко  себя  хвалим,  считая  это  неудобным,
неправильным, непринятым. Мы целый учебный год плодотворно работали,
поэтому сейчас  у  вас  есть  редкая  возможность  забыть  об ограничениях  и
похвалить себя за лучшие моменты в своей профессиональной деятельности
за  этот  период.  Продолжите  фразу  «Я  хвалю  себя  за  то,  что...  (хорошо
выступил  на  педсовете,  успешно  поучаствовал  в  конкурсе
профессионального мастерства, вовремя заполнил отчетную документацию,
нашел контакт с «проблемным» ребенком и т.п.)».

По окончании упражнения ведущий задает вопросы:
 Трудно ли было хвалить себя?
 Какие чувства вы испытывали при этом?

Подведение итогов «Шоколадный сюрприз»
Ведущий: Между тем, самый простой способ борьбы со стрессом – это

шоколадотерапия. У меня на столе стоит коробка, в которой лежат разные
конфеты с пожеланиями. Я предлагаю вам не глядя выбрать конфету, которая
подскажет, что вас ожидает сегодня или что вам нужно сделать в ближайшее
время. Помните, ничего не бывает случайно.

Уважаемые коллеги, набирайтесь позитива. Будьте здоровы и 
счастливы. До новых интересных встреч!

Варианты пожеланий:
1. Тебе сегодня особенно повезет!
2. Жизнь готовит тебе приятный сюрприз!
3. Сделай себе подарок, ты его заслуживаешь!
4. Сегодня с тобой вместе радость и спокойствие!
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5. Все твои желания и мечты реализуются, поверь в это!
6. Верь в себя и все получится!
7. Сегодня тебя будет преследовать удача!
8. Пусть тебя каждый день обнимает счастье!
9. Смело иди вперед, там тебя ждет только лучшее!
10. Живи и радуйся, остальное приложится!

Подготовлено с использованием материалов: Качаловой Т., старшего воспитателя
МБДОУ детский сад комбинированного вида № 45 г. Белгорода // справочник старшего
воспитателя 2019 г., №3.

Интернет-источники:
http://promo.menobr.ru/marafon1/ 
https://nsportal.ru/shkola/raznoe/library/2017/03/02/trening-po-profilaktike-emotsionalnogo-
vygoraniya-pedagogov 
https://infourok.ru/material.html?mid=63911
http://perviydoc.ru/v11465/школьный_психолог_2012_02_-
_электронное_приложение_к_журналу 
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